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PRO-REITORIA DE ENSINO
COORDENARIA DE ASSUNTOS ACADEMICOS
PROGRAMA DE MONITORIA
EDITAL COMPLEMENTAR N° 15/2026 DE DISTRIBUICAO DE BOLSAS DE MONITORIA
ACADEMICA

A Pré-Reitoria de Ensino, através da Coordenaria de Assuntos Académicos, com base na Resolucdo do Reitor N°
001, de 13 de fevereiro de 2026 — especialmente nos Arts. 5° e 7°, torna publica a distribuicao de bolsas de Monitoria
Académica, observadas as regras e orientacdes do presente Edital.

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1 As finalidades do Programa de Monitoria estdo dispostas no Art. 2° da Resolucéo do Reitor N° 001/2026.

1.2. A modalidade monitoria académica é voltada para o auxilio aos docentes no desenvolvimento de atividades
técnico-didaticas e suporte pedagdgico aos(as) estudantes de graduacdo no processo de aprendizagem, vinculada
ao(s) componente(s) curricular(es) presencial(is) e/ou a distancia.

1.3 As atividades de monitoria sdo distribuidas em até 20 horas semanais, sendo classificadas como monitoria
remunerada por bolsa e monitoria voluntaria sem bolsa. Qualquer das duas ndo gera vinculo empregaticio.

1.4 Com base no Art. 8° da Resolucdo do Reitor 001/2026, o processo de distribuicdo de bolsas de monitoria
académica é realizado nas seguintes etapas:

a) distribuicdo das bolsas entre os componentes curriculares;

b) selecdo simplificada dos(as) monitores(as) nas Unidades Universitarias.

1.5 Todas as informacdes referentes ao presente Edital Complementar de Monitoria Académica, bem como seus

anexos, serdo divulgadas na pagina eletrénica da UERGS (https://www.uergs.edu.br/bolsas-de-monitoria).

2. DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PERIODO ACAO(OES) COMPETENCIAS
29/09/2026 Publicacédo do edital no site da UERGS PROENS
29/09/2026 a Period licitacéio d itorias Académica. vi
03/10/2026 erioao para soliCitagcao ae monitorias Academica, via Coordena@ﬁes de Curso

Protocolo Académico/SOLIS.

05/10/2026 a Anélise das demandas e classificagdo da distribuigéo de

06/10/2026 bolsas PROENS
06/10/2026 Homologacdo das demandas e divulgacao dos resultados PROENS
preliminares
07/10/2026 . . . _— .
Periodo de reconsideragdo dos resultados preliminares Coordenacdes de Curso
08/10/2026 i 3 .
Divulgacéo do Resultado Final PROENS
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08/10/2026 a L . - .

15/10/206 Realizagdo do Processo Seletivo Simplificado Colegiados de Curso
16/10/2026 Envio dos resultados finais para a PROENS Colegiados de Curso
16/10/2026 Publicacdo dos(as) monitores(as) selecionados(as) no site PROENS

UERGS
16/10/2026 a Envio da documentacéo d\;)isa(gsr)mr(r;ggll(t)ores(as) selecionados Professores Orientadores
20/10/2026
10/12/2026 Envio do Relatério Final das atividades de Monitoria Professores orientadores

3. DOS PROCEDIMENTOS PARA A DISTRIBUICAO DE BOLSAS DE MONITORIA ACADEMICA
3.1 As Coordenacfes de Curso deverdo encaminhar a Coordenadoria de Assuntos Académicos/PROENS, via
Protocolo e no prazo fixado no quadro do Cronograma — item 2 - as demandas de monitoria académica.

3.2 Os Colegiados de Curso definirdo o perfil de cada bolsa de monitoria académica, respeitando o atendimento de
um conjunto de componentes curriculares de até 12 créditos.

3.3 No momento da solicitacao das bolsas, a Coordenacao do Curso devera anexar a ata do Colegiado de Curso ou
a Planilha de Planejamento onde conste a previsdo de monitoria académica no componente curricular pretendido
ou grupo de componentes curriculares pretendidos.

3.4 Nos prazos fixados no quadro do Cronograma — item 2 — a Coordenadoria de Assuntos Académicos analisara
as demandas recebidas e divulgara a distribuicdo preliminar das bolsas requisitadas.

3.5 No prazo estabelecido no quadro do Cronograma — item 2 — cabera as Coordenagdes de Curso a interposicéo de
pedidos de reconsideracdo a Coordenadoria de Assuntos Académicos.

3.6 Apo6s analise dos pedidos de reconsideracdo, a Coordenadoria divulgara a distribuigdo final das bolsas aos
componentes curriculares/Unidades, em conformidade ao quadro Cronograma deste Edital — item 2.

3.7 Finda primeira etapa de selec@o, os Colegiados de Curso, mediante processo simplificado (Anexo | deste Edital),
conduzirdo as sele¢cbes de monitores entre os componentes curriculares de sua responsabilidade, observando as
regras estabelecidas na Resolucéo do Reitor N° 001/2026.

3.8 Apos a divulgacdo dos monitores selecionados, os(as) Orientadores(as), previstos no Art. 16 da Resolugdo N°
001/2026, terdo o prazo de trés dias Uteis para enviar a documentacdo dos(as) selecionados(as) via Portal

Académico.

4. DAS BOLSAS DE MONITORIA
4.1 As bolsas monitoria académica terdo vigéncia de outubro a dezembro de 2026, correspondendo a 03 (trés)
parcelas de R$350,00 (trezentos e cinquenta reais).

4.2 As bolsas distribuidas serdo para a carga horaria de 10 horas semanais.
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4.3 As bolsas de monitoria académica poderdo ser acumuladas com outras bolsas de natureza académica, desde que

a acumulacdo ndo ultrapasse a carga horaria de 20 horas semanais.

5. DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1 A Resolucéo do Reitor N° 001/2026 devera ser lida conjuntamente com este Edital, tanto pelos Colegiados de
Curso como pelos(as) académicos(as) interessados(as) em concorrer ao processo simplificado nas Unidades.

5.2 O conhecimento prévio de todas as condicdes e vedacbes do Programa, tanto para a participacdo do processo
como para a manutengdo das bolsas distribuidas, é de responsabilidade das diferentes instancias envolvidas,
regulamentadas na Resolucéo do Reitor 001/2026.

5.3 A ndo observéancia do disposto na Resolugdo do Reitor N° 001/2026, bem como das orienta¢fes do presente
Edital, acarretara a eliminacdo dos(as) candidatos(as), em qualquer das fases do processo.

Porto Alegre, 29 de setembro de 2026.

QN:&QS’,Q'MLQ.& Kedao

Percila Silveira de Almeida

Pro-Reitora de Ensino
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ANEXO 1
PROGRAMA DE MONITORIA
EDITAL COMPLEMENTAR N° 15/2026
UNIDADE ACADEMICA EM [NOME DA UNIDADE] EDITAL DE SELECAO DE MONITORES

A Coordenacdo do Curso de [NOME DO CURSO] torna publico o presente Edital XX para a selecdo de
candidatos(as) as monitorias remunerada e voluntaria, em conformidade as condicdes estabelecidas no Edital de
Selecdo PROENS N° XX/2026 e na Resolucdo do Reitor N° 001/2026.

1. DAS VAGAS
1.1 Monitoria Académica:

PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A) COMPONENTES CURRICULARES

2. DAS INSCRICOES
2.1 As inscri¢des devem ser realizadas via Protocolo no periodo de XXXX de 2026.

3. DO CRONOGRAMA

PERIODO ACAO(OES) COMPETENCIAS

XXXXXXX .
Via Protocolo Estudantes
XXX XXXX . . .
Realizagdo do processo seletivo Professores(as) orientadores(as)
XXXXXXX Envio dos resultados finais paraa PROENS Colegiados de curso
Publicagdo dos(as) monitores(as)
KARXXKKX selecionados(as) no site da UERGS PROENS
XXXXXXX . x L I .
Envio da documentacdo relativa & monitoria Bolsistas

4. REQUISITOS EXIGIDOS PARA SELECAO LOCAL DE MONITORES(AS)
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4.1 Para participar do processo de selecdo do Programa de Monitoria da UERGS os(as) académicos(as)
interessados(as) deverdo apresentar documentacdo comprobatoria de que estdo regularmente matriculados(as) em
curso de graduacdo da UERGS; que foram aprovados(as) no componente curricular objeto de monitoria ou que estao
devidamente matriculados(as) e; declarar que possuem disponibilidade para o exercicio das atividades de monitoria,
previstas na Resolucdo do Reitor N° 001/2026.

4.2 A comprovacdo dos requisitos acima devera ser realizada via Protocolo, no prazo previsto no Cronograma do
Edital.

5. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
5.1 Em caso de mais de um(a) candidato(a) concorrendo a mesma vaga, sera utilizado como critério de desempate:

. Monitoria Académica: Melhor aproveitamento no componente curricular objeto da monitoria. Em
permanecendo o empate, sera utilizado o indice de Desenvolvimento Estudantil (IDE) e, por fim, sorteio.

(10. conceitos A) + (8. conceitos B) + (6. conceitos C)
Numero Total de Componentes Curriculares Cursados

IDE =

6. DAS ATRIBUICOES DO(A) MONITOR(A)

6.1 Compete ao(a) monitor(a) académico(a):

I. auxiliar o(a) docente na preparacéo e no desenvolvimento de atividades didatico-pedagdgicas;

I1. orientar os(as) estudantes na realizag&o de atividades didatico-pedagogicas;

I11. prestar suporte ao processo de aprendizagem dos(as) estudantes a partir da realizagdo de encontros presenciais
e/ou on-line para o esclarecimento de davidas relacionadas ao(s) componente(s) curricular(es);

IV. monitorar o ambiente virtual de aprendizagem, quando utilizado, esclarecendo duvidas dos(as) estudantes e
fornecendo feedback periodicamente.

6.2 O(A) monitor(a) ndo podera, ainda que a titulo eventual, substituir o(a) professor(a) em sala de aula, exercer
atividades administrativas estranhas ao plano de atividades, ministrar aulas, supervisionar atividade de estagio, aplicar
verificagOes de aprendizagem ou corrigir avaliagdes.

6.3 O exercicio das atividades de monitoria ndo podera interferir nos horarios das disciplinas nas quais o(a) bolsista
estiver matriculado(a), nem em qualquer outra atividade necessaria a sua formagdo académica.

7. DAS CONDICOES PARA O RECEBIMENTO DAS BOLSAS DE MONITORIA

7.1 O valor mensal serd pago impreterivelmente em conta corrente individual no Banco Banrisul, em nome do(a)
monitor(a) beneficiado(a).

7.2 O pagamento das bolsas pela UERGS fica condicionado ao repasse financeiro da Secretaria da Fazendo do Estado
(SEFAZ), ndo havendo, assim, data exata para pagamento.

7.3 O(a) professor(a) orientador(a) devera encaminhar, via Portal Académico, a documentagdo para cadastro
financeiro do(a) monitor (RG, CPF, comprovante de residéncia atualizado e conta corrente Banrisul, em arquivo
unico em formato digital), os Termos de Compromisso dos(as) monitores(as) e os respectivos Planos de Monitoria e
Efetividade.

8. DA SUSPENSAO E CANCELAMENTO DA BOLSA
8.1 O(A) monitor(a) tera suas atividades suspensas nas seguintes situagoes:

I. descumprimento das atividades previstas no Plano de Trabalho;
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I1. quando se ausentar, sem justificativa prévia, por trés vezes consecutivas das atividades programadas;

I11. qguando ndo participar das reunifes e formag6es promovidas pela PROENS, sem justificativa prévia.

8.2 O(A) monitor(a) ndo fara jus ao recebimento da bolsa monitoria enquanto estiver com suas atividades suspensas!
8.3 O(A) monitor(a) devera apresentar a justificativa em até 15 dias do recebimento da notificacéo de suspensdo, casa
contrario suas atividades serdo canceladas, sendo convocado(a) suplente para o preenchimento da bolsa.

8.4 O(A) monitor(a) tera suas atividades canceladas nas seguintes situacoes:

I. ndo regularizacdo da suspensao das atividades de monitoria;

I1. recebimento de duas suspensdes;

I11. trancamento ou cancelamento de matricula;

IV. desligamento da UERGS;

V. descumprimento das normas contidas nesta resolucéo e edital de selecéo;

V1. desempenho insatisfatorio por parte do(a) monitor(a);

VI1I. comprovagéo de irregularidades;

VIII. a pedido do(a) monitor(a).

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1 A atividade de monitoria podera ser registrada como atividade complementar, desde que prevista no Projeta
Pedagdgico do Curso do(a) monitor(a).

9.2 A PROENS emitira certificado de participacdo no programa de monitoria, apds o recebimento do Relatério Final
de Atividades.

9.3 No caso de desligamento antes do prazo previsto no Termo de Compromisso da Bolsa de Monitoria, o(a)
monitor(a) devera elaborar um Relatério de Atividades a ser encaminhado a PROENS pelo(a) Professor(a)
Orientador(a).

[CIDADE], xx de xxxx de 2026.

Nome do(a) Coordenador(a) de Curso

Coordenador(a) do Curso
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ANEXO 2
PROGRAMA DE MONITORIA
EDITAL N° 15/2026

TERMO DE COMPROMISSO DE MONITORIA ACADEMICA

[NOME COMPLETO DO(A) ACADEMICO(A)], aluno(a) regularmente matriculado(a) sob o numero [CPFou
MATRICULA], no Curso de [NOME COMPLETO DO CURSO], na Unidade académica [UNIDADE], adiante
denominado simplesmente MONITOR(A) e; [NOME COMPLETO DO(A) PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A)],
docente responsavel pelo componente curricular [NOME COMPLETO DO COMPONENTE CURRICULAR], na
Unidade UERGS em [NOME DA CIDADE], Curso de [NOME COMPLETO DO CURSO], doravante denominado
simplesmente PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A), firmam perante a Universidade Estadual do Rio Grande do
Sul,o presente TERMO DE COMPROMISSO DE MONITORIA ACADEMICA REMUNERADA, no componente
curricular  [NOME COMPLETO DO COMPONENTE CURRICULAR], ambos comprometendo-se ao
cumprimento e a observacao dos termos contidos na Resolugdo do Reitor N° 001/2026, que institui e regulamenta
o Programa de Bolsas de Monitoria da UERGS, e as clausulas que seguem:

1. Davigéncia da monitoria académica.
A monitoria seré& exercida no semestre letivo de 2026/2 e o periodo de vigéncia de outubro a dezembro de 2026.

2. Do valor da bolsa de monitoria académica.

Seréa concedida bolsa mensal de monitoria no valor de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais), acarretando em 03
(trés) parcelas. As atividades exercidas em decorréncia do presente Termo ndo geram, em hipdtese alguma, vinculo
empregaticio entre a UERGS e o(a) MONITOR(A), ou entre esta e terceiros, nem dara direito a quaisquer
vantagens, além das expressamente contidas na Resolugdo do Reitor N° 001/2026 e no presente Termo.

3. Dainacumulabilidade da bolsa de monitoria académica.
Durante a vigéncia deste Termo, as bolsas Monitoria Académica podem ser acumuladas com outras bolsas
académicas, desde que ndo ultrapassem a carga horaria de 20 horas semanais.

4. Das atividades do(a) MONITOR(A)

As atividades do(a) MONITOR(A) séo de formacdo, e ao(a) PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A) cabe defini-las
por meio de um plano de atividades de monitoria, bem como, supervisiona-las, comprometendo-se a comunicar a
Coordenacdo do Colegiado de Curso, qualquer irregularidade ou inadimplemento, para que esta possa encaminhar
0 registro a Coordenadoria de Assuntos Académicos/PROENS. E vedado ao(d) PROFESSOR(A)
ORIENTADOR(A) atribuir ao(d) MONITOR(A), ainda que a titulo eventual, atividades estranhas ao plano de
monitoria, tais como substitui-lo em sala de aula, exercer atividades administrativas, ministrar aulas a distancia ou
presencial, supervisionar atividades de estagio, aplicar verificacdes de aprendizagem ou corrigir provas.

5. Do cancelamento das atividades do(a) MONITOR(A)
A bolsa de monitoria sera cancelada nas seguintes situagdes:

a) A qualquer tempo, mediante o preenchimento da Declaragdo de Desisténcia de Monitoria (anexo 7) pelo(a)
MONITOR(A);

b) Se o(a) MONITOR(A) solicitar trancamento de matricula;
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C) Se o(a) MONITOR(A) deixar de cumprir as atividades estabelecidas no plano de atividadesde monitoria;

d) Se o(a) MONITOR(A) se ausentar, sem justificativa, por trés vezes consecutivas. Quando houver justificativa,
esta deve ser apresentada por escrito, conforme disposto no inciso 111, art. 14° da Resolucdo do Reitor 001/2026;
e) Se o(a) MONITOR(A) se desligar da UERGS;

f) Se o(a) MONITOR(A) estiver recebendo outra bolsa remunerada, exceto a bolsa-auxilio Prodiscéncia.

6. Dacarga horaria do(a) MONITOR(A)

Em cumprimento ao determinado na Resolucdo do Reitor N° 001/2026, o(a) MONITOR(A) se compromete a
dedicar 10 (dez) horas semanais as atividades de monitoria, nos horarios fixados conjuntamente com o(a)
PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A).

7. Do controle de efetividade do(a) MONITOR(A)

O(A) PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A) devera efetuar o controle de frequéncia do(a) monitor(a) por meio do
preenchimento da Declaragdo de Frequéncia (anexo 6), devendo encaminha-la a PROENS via Portal Académico.
Todas as Declaragdes de Frequéncia devem ser enviadas no periodo do inicio da bolsa. Eventuais faltas ndo
justificadas serdo deduzidas do valor mensal.

8. Daresponsabilidade do(a) MONITOR(A) e do(a) PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A)

O(A) MONITOR(A) e o(a) PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A) declaram conhecer e aceitar todos 0s termos e
condi¢des ao exercicio da monitoria, descritos Resolu¢do do Reitor N° 001/2026, especialmente as respectivas
competéncias, descritas nos arts. 12°, 15° e 16° da referida normatizag&o.

E, POR ESTAREM DE COMUM ACORDO, FIRMAM O PRESENTE TERMO DE COMPROMISSO DE
MONITORIA ACADEMICA, O(A) MONITOR(A), O(A) PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A).

[NOME DA CIDADE], [DIA DO MES] de [NOME DO MES] de [ANO].

MONITOR(A)

PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A)
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ANEXO 3

PROGRAMA DE MONITORIA
EDITAL N° 15/2026

PLANO DE ATIVIDADES DE MONITORIA

Monitor(a): Unidade:
Disciplina: Orientador(a):
Atividades Propostas Local de Realizagdo Perl?do Ca,rg_""
(Més) Horaria
Observacdes (caso necessario):
MONITOR(A) PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A)
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ANEXO 4

PROGRAMA DE MONITORIA
EDITAL N° 15/2026

UNIDADE:

DECLARACAO DE FREQUENCIA MENSAL

Eu [NOME DO (A) PROFESSOR(A)], matricula [XXXXXX-XX], professor(a) orientador(a) do Programa de
Monitoria, Edital 15/2026, Componente Curricular [NOME DO CC CONTEMPLADO COM A MONITORIA]
na Unidade UERGS em [NOME DA CIDADE] atesto para os devidos fins que o(a) bolsista [NOME DO(A)
BOLSISTA], cumpriu todas as atividades previstas no plano de monitoria, conforme Termo de Outorga da Bolsa
de Monitoria e Resolugéo do Reitor N° 001/2026 referente a competéncia [NOME DO MES ATUAL] de 2026.

() Monitoria Remunerada ( ) Monitora Voluntaria

[NOME DA CIDADE], [DIA DO MES] de [NOME DO MES] de [ANO].

MONITOR(A)

PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A)
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ANEXO 5

PROGRAMA DE MONITORIA
EDITAL N° 15/2026

DECLARACAO DE DESISTENCIA DE MONITORIA

Eu, [NOME DO(A) ACADEMICO(A) BOLSISTA], CPF [NUMERO DO CPF], nos termos do Edital N°
15/2026 referente ao Programa de Monitoria, solicito o desligamento do programa, pelo(s) seguinte(s)
motivo(s):

[NOME DA CIDADE], [DIA DO MES] de [NOME DO MES] de [ANO].

MONITOR(A)
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