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Universidade Estadual do Rio Grande do Sul
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO RIO GRANDE DO SUL - UERGS

PRO-REITORIA DE ENSINO
NUCLEO DE EDUCACAO A DISTANCIA - NEaD

EDITAL 04/2026
SELECAO DE COORDENADOR DE TUTORIA E MEDIACAO PEDAGOGICA
UAB/UERGS - 2026

(Uma vaga imediata e formacao de lista de suplentes para eventuais substitui¢des durante a execugao
dos Cursos EaD da UERGS/UAB

A Universidade Estadual do Rio Grande do Sul — UERGS, por meio da Pro-reitoria de Ensino
(PROENS) e do Nucleo de Educagdo a Distancia (NEaD), no uso de suas atribuigdes, torna publica a
abertura das inscrigdes para a selecdo de bolsista UAB/CAPES, para COORDENADOR DE
TUTORIA E MEDIACAO PEDAGOGICA no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil —
UAB vinculado a Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) do
Ministério da Educacdo (MEC). O bolsista selecionado podera atuar como Coordenador de Tutoria e
Mediagdo Pedagogica nos cursos no formato a Distdncia da UERGS/UAB, atendendo a Portaria
CAPES N° 309, de 27 de setembro de 2024, alterada pela Portaria CAPES n° 124, de 20 de
marco de 2026, e a Instrucido Normativa CAPES GAB N° 1/2024, de 1° de outubro de 2024, que
regulamenta critérios, estrutura organizacional e normas para a sele¢ao de bolsistas e o pagamento de

bolsas no ambito do Sistema Universidade Aberta Brasil — UAB.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O processo seletivo que trata o presente edital visa a selecdo de um servidor do quadro permanente
da UERGS a vaga de Coordenador(a) de Tutoria e Mediagao Pedagogica, que tenha perfil adequado
aos parametros que regulamentam e financiam o Sistema Universidade Aberta do Brasil - UAB,
definidos pela Diretoria de Educacdo a Distancia da Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (DED/CAPES), com o intuito de atender a demandas das atividades de cursos
ofertados pela UERGS no formato de Educagio a Distincia, no ambito do Programa UAB.

1.2 O presente processo de selegdo sera regido por este edital e executado por uma Comissdo de
Sele¢do, designada em portaria especifica.

1.3 A Comissao de Selecdo sera composta por servidores do quadro efetivo da UERGS, os quais fardo
a analise documental com base nos critérios estabelecidos neste edital e nas normativas da CAPES.

1.4 O presente processo seletivo destina-se ao preenchimento de 1 (uma) vaga imediata para

Coordenador(a) de Tutoria ¢ Mediagdo Pedagogica e a formagdo de lista de suplentes para eventuais

R. Washingtor Luiz, 675 - Prédio 4 « Centro Histérico, Porto Alegre/RS + 90010-460 @
reitoriai@uergs.edu.br
uergs edu.br [Ee



. u e rg S @uergs -I-' Juergs I3 /uergsinstitucicnal

Universidade Estadual do Rio Grande do Sul
substituigdes durante a execugdo do curso, observada a disponibilidade orgamentaria ¢ de cotas de

bolsas da CAPES e as necessidades institucionais da UERGS.

1.5 O candidato selecionado atuara em atividades conforme descrigdo de atribui¢cdes no item 4 deste
edital.

1.6 O(A) candidato(a) selecionado(a) para exercer a fungdo de Coordenador(a) de Tutoria e Mediagao
Pedagogica desenvolvera as atividades inerentes a fun¢do no ambito do Sistema Universidade Aberta
do Brasil (UAB) na UERGS, de acordo com as atribui¢des previstas na legislacdo vigente e com as
necessidades institucionais, podendo haver atividades aos sabados, nos turnos matutino e vespertino.
1.6.1 O descumprimento desta regra podera ensejar o desligamento do bolsista, observadas as normas
institucionais e a regulamentagdo aplicavel, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

1.7. O candidato selecionado nao podera estar em afastamento integral/parcial referente a qualificacdo
ou licenga, para se candidatar ao cargo de bolsista do Sistema UAB na UERGS.

1.8. O presente edital tera validade de 2 (dois) anos, a contar da data de sua publica¢do, podendo ser
prorrogado por igual periodo ndo ultrapassando os limites previstos na Portaria CAPES/MEC n° 309,
de 27 de setembro de 2024.

1.9 Nos termos da Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024, as bolsas do Sistema UAB
ndo poderdo ser acumuladas com outras bolsas pagas pela CAPES, CNPq ou FNDE, exceto quando

expressamente admitido em regulamentacdo prépria.

2. DO OBJETIVO

2.1 Este Edital tem por objetivo selecionar o(a) Coordenador(a) de Tutoria ¢ Mediagdo Pedagogica,
na condi¢do de bolsista, para atuar junto aos tutores e aos mediadores pedagdgicos nos cursos no
formato a Distancia da UERGS vinculados ao Sistema da Universidade Aberta do Brasil
(UAB/CAPES).

2.1.1 Inicialmente as atividades da coordenagdo de Tutoria ¢ Mediacdo Pedagbgica serdo realizadas
junto ao acompanhamento de tutores e mediadores pedagoégicos do curso de Bacharelado em
Administracao EaD.

2.2 O presente processo seletivo destina-se ao preenchimento de 1 (uma) vaga imediata ¢ a formagao
de lista de suplentes.

2.2.1 Os candidatos classificados além da primeira colocagdo comporao lista de suplentes, obedecida a

ordem de classificacao.

Quadro 1: Vagas e Formag¢ao minima requerida

Coordenador de Tutoria e Mediacdo Pedagdgica

Funcio Formacio e experiéncia minima | Numero de vagas
requerida
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Coordenador de Tutoria e Possuir curso de Graduagao 1 vaga + SPL*
Mediagdo Pedagogica reconhecido pelo MEC
J’_

1 (um) ano de experiéncia
profissional em docéncia de cursos
de graduagdo e/ou pos-graduacgao.
J’_

Ser servidor do quadro efetivo da
UERGS

*1 Uma vaga imediata e formacdo de lista de suplentes para substituigdes durante a execucdo do

curso.

2.3. Somente serdo validas as inscri¢des dos candidatos que atendam os seguintes requisitos:

a) ter experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério superior e formacdo minima em nivel de
graduagdo, nos termos da Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024, alterada pela Portaria
CAPES 124, de 20 de margo de 2026.

b) ser servidor do quadro efetivo da UERGS;

¢) ndo estar recebendo bolsa de estudo da CAPES, do CNPq ou do FNDE, exceto se houver previsao
em regulamentacdo propria;

d) ter disponibilidade para o desenvolvimento das atividades inerentes a fungdo, presenciais e/ou em
ambiente virtual de aprendizagem do curso, bem como para a realizagdo das atividades definidas pelo
Nucleo de Educagao a Distancia (NEaD/UERGS) e pela Coordenag@o Geral UAB/UERGS.

2.4 O(a) candidato(a) servidor(a) da UERGS deve apresentar comprovagao de vinculo efetivo.

2.5 Os candidatos pertencentes ao quadro de servidores efetivos da UERGS ndo poderdo, no
momento da implementacio da bolsa, estar afastados ou licenciados de suas atividades.

2.6 Para fins deste edital, considera-se experiéncia no magistério aquela prevista no §2° do art. 67 da
Lei n® 9.394/1996 e demais normativas aplicaveis.

2.7 Estagios e estagios a docéncia realizados durante cursos de graduagdo e pos-graduagdo ndo serdo
considerados como experiéncia no magistério;

2.8 Monitoria ndo sera considerada como experiéncia docente;

2.9 Ao efetivar a inscri¢do, o candidato declara estar ciente do contetido deste edital e acata na integra

as suas disposicdes.
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3. DO CRONOGRAMA

Quadro 2. Cronograma das etapas do processo seletivo

*Data/Periodo Etapa Responsavel
08/07/2026 Publicacdo do Edital para a Selecdo de| PROENS
Coordenador(a) de Tutoria ¢ Mediagao
Pedagogica.

Das 08h00min do dia 08/07/2026| Periodo de inscrigoes dos(as)| Candidatos(as)
até as 23h59min do dia 23/07/2026| candidatos(as)
(horério oficial de Brasilia/DF)

24/07/2026 Divulgac¢do preliminar das inscrigdes| Comissdo de Selegdao
homologadas

24/07/2026 a 28/07/2026 Periodo para interposi¢cdo de recursos as| Candidato(s)
inscricdes ndo homologadas ao NEaD e
Coordenag¢do UAB/UERGS

29/07/2026 Divulgac¢ao das respostas aos recursos. NEaD e Coordenagdo
Divulgacdo da homologagdo final das| UAB/UERGS
inscrigoes

31/07/2026 Divulgagdo preliminar da classificagdo| Comissdo de Selecdo

dos(as) candidatos(as)

31/07/2026 a 04/08/2026 Periodo para interposi¢ao de recursos da| Candidatos(as)
classificacdo preliminar, ao NEaD e a
Coordenagdao UAB/UERGS

06/08/2026 Divulgagdo das respostas aos recursos ¢| NEaD e Coordenacdo
da classificagdo final UAB/UERGS

A partir de 07/08/2026 Convocagdo do primeiro classificado da| PROENS e
lista final, em conformidade com a| Coordenacdo Geral ¢
necessidade institucional Adjunta da UAB-

UERGS

*O cronograma podera sofrer alteracdes, sendo de inteira responsabilidade dos(as) candidatos(as)
o acompanhamento das publicacées e atualizacées referentes ao presente edital no sitio eletronico
oficial da Universidade Estadual do Rio Grande do Sul.

4. DAS OBRIGACOES E DOS DEVERES DO COORDENADOR DE TUTORIA E
MEDIACAO PEDAGOGICA

4.1 coordenar e acompanhar as acdes dos tutores e mediadores pedagogicos;

4.2 apoiar os tutores e mediadores pedagdgicos das disciplinas no desenvolvimento de suas atividades;
4.3 supervisionar e acompanhar as atividades no ambiente virtual de aprendizagem (AVA);

4.4 acompanhar os relatorios de regularidade dos estudantes;

4.5 acompanhar os relatorios de desempenho dos estudantes nas atividades;
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4.6 analisar com os tutores ¢ mediadores pedagogicos os relatorios das turmas e orientar 0s

encaminhamentos mais adequados;

4.7 acompanhar os procedimentos operacionais relacionados a aplicacdo das avaliagdes presenciais e
on-line;

4.8 dar assisténcia pedagogica aos tutores e mediadores pedagogicos das turmas;

4.9 supervisionar a coordenagao das atividades presenciais.

4.10 Ao assumir a fungdo na condi¢do de bolsista, o(a) candidato(a) selecionado(a) também estara
ciente de que:

4.10.1 Devera ser assiduo(a) e comprometido(a) com o que ¢ proposto pelo curso e cumprir a carga
horaria semanal estabelecida para a func¢do na qual foi selecionado(a), sob pena de suspensdo da bolsa
ou desligamento do Programa, bem como apresentar documentagdo mensal relativa a execucgdo de suas
atividades, para efeito de pagamento da bolsa;

4.10.2 Devera ter disponibilidade para participar de reunides presenciais ou virtuais, de carater
administrativo e pedagoégico, solicitadas pela Coordenacdo de Curso, Coordenagdo Geral da
UAB/UERGS ou NEaD;

4.10.3 Devera comunicar com antecedéncia de, no minimo, 15 dias, a Coordena¢do do Curso e
Coordenagao Geral da UAB/UERGS, o interesse em desligar-se do Programa, ficando sua liberacdo
sujeita a sua substituicdo;

4.10.4 Devera zelar pelo patrimdnio tangivel e intangivel da UERGS e UAB-CAPES, desde a estrutura
fisica, bem como a marca, a identidade e os valores institucionais;

4.10.5 Devera acatar todas as orientagdes da equipe gestora do curso, sujeitando-se a ampla e irrestrita
fiscalizacdo, prestando todos os esclarecimentos solicitados;

4.10.6 Devera comprovar desempenho satisfatdrio, consoante as normas definidas pela Coordenagéo
Geral da UAB/UERGS.

4.10.7 Devera atender as convocac¢des das coordenadorias de curso, da UAB/UERGS e do
NEaD/UERGS, sob pena de suspensdo da bolsa ou desligamento do Programa.

4.11 O Coordenador de Tutoria ¢ Mediacdo Pedagdgica ndo substituira as atribui¢des privativas dos
professores formadores, especialmente quanto a docéncia, avaliagdo da aprendizagem e orientagdo
pedagodgica individual dos estudantes.

4.12 A remuneragdo sera realizada por meio de bolsa, paga com referéncia mensal, a ser depositada em
conta corrente posteriormente fornecida pelo candidato selecionado.

4.13 O quantitativo de bolsas estara vinculado ao periodo de atuacdo do(a) candidato(a) selecionado(a),
que sera indicado no momento de sua convocagao.

4.14 A responsabilidade exclusiva pelo pagamento das bolsas serd da Fundagdo Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), ficando desde ja cientes os eventuais
selecionados (implicando concordancia na inscricdo deste processo seletivo) de que a UERGS nao ¢
responsavel por eventuais atrasos nos pagamentos feitos pela CAPES.

4.15 De acordo com o Art. 5° da Portaria CAPES n° 309, de 27/09/2024, para recebimento do beneficio,
os bolsistas deverao observar as seguintes exigéncias:

I. Aceitar, sem prejuizo de outras exigéncias da IPES, as condi¢des e normas estabelecidas pela CAPES
por meio de seus sistemas eletronicos;

II. Manter seus dados atualizados em conformidade com as normas estabelecidas pela CAPES e sua
IPES;

III. Tratando-se de estrangeiro, este deve comprovar a regularidade da sua permanéncia no Pais;

IV. Devolver a CAPES eventuais beneficios recebidos indevidamente ou a maior, em valores
atualizados, conforme orientagdes da Fundagio, e

V. Disponibilizar, de acordo com orientacdes e critérios estabelecidos pela CAPES, quaisquer recursos
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educacionais desenvolvidos em todas as formas midiaticas.

4.16 A implementagdo da bolsa ficara condicionada a validagdo cadastral do(a) candidato(a)
selecionado(a) nos sistemas da CAPES e do Sistema UAB, observadas as exigéncias normativas
vigentes.

5 RESERVA DE VAGAS

5.1 Nos termos do Art. 13, inciso VIII, da Portaria CAPES n° 309/2024, do total de vagas oferecidas

neste Edital, sera assegurada a reserva de 25% (vinte e cinco por cento) — quando o quantitativo de

vagas assim permitir - para candidatos negros, pardos, indigenas, quilombolas, pessoas com
deficiéncia, pessoas transgénero e travesti.

5.2 Tendo em vista que a Portaria da CAPES ndo determina o modo de cumprimento da acdo
afirmativa, para a distribuicdo do total de reserva de 25% entre as categorias acima listadas, sera
observado o Decreto Estadual n® 56.229/2021, que instituiu a acdo afirmativa de reserva de vagas em
concursos publicos e processos seletivos para pessoas com deficiéncia, pessoas trans, pessoas negras e
integrantes dos povos indigenas no dmbito da administragdo publica estadual do RS.

5.3 Devido a vaga unica oferecida no presente edital, nos termos dos §§ 1° ao 4° do Art. 1° do Decreto

Estadual 56.229/2021, o quantitativo ndo assegura reserva.

6 DOS PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO
6.1 As inscrigdes serdo gratuitas e, para inscrever-se, a pessoa candidata devera realizar os seguintes
procedimentos:

6.2 acessar o endereco eletronico https://www.uergs.edu.br/uab-editais-2026, no periodo de inscrigdes

definido no cronograma deste edital.
6.3 preencher 0 formulario eletronico de inscrigao disponivel em:

https://forms.gle/qrBUyKn1 A8siLBG6A e, no mesmo momento, anexar os seguintes documentos em

arquivo unico, em formato digital Portable Document Format (PDF), na seguinte ordem:

6.3.1 Ficha de Inscrigao preenchida e assinada (Anexo I);

6.3.2 Documento de identificagdo com foto, escolhendo uma das seguintes opgdes: RG —
Carteira de identidade, CNH — Carteira Nacional de Habilitacdo, CTPS — Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, Passaporte, Carteira de Conselho Profissional ou Carteira de Identidade Militar;

6.3.3 comprovante da Situagdo Cadastral REGULAR no CPF, expedido pela Receita Federal do
Brasil, disponibilizado no enderego eletronico:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp;

6.3.4 certiddo de quitacdo eleitoral, expedida pelo Tribunal Superior Eleitoral, disponivel no

endereco eletronico: https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;

6.3.5 certificado de reservista, quando for o caso. Estdo isentas as pessoas candidatas acima de 45
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anos de idade, conforme previsto no Decreto de n® 93.670, de 09 de dezembro de 1986;

6.3.6 diploma de graduacdo (frente e verso) expedido por Instituicdo de Ensino reconhecida pelo
MEC ou Conselho Estadual de Educagao;

6.3.7 Certificado de Especializacdo, diploma de Mestrado ou de Doutorado (frente e verso),
expedido por Institui¢do de Ensino reconhecida pelo MEC, quando houver;

6.3.8 Comprovante de pertencimento ao quadro de servidores efetivos da UERGS;

6.3.9 1 (um) ano de experiéncia profissional em docéncia de cursos de graduacdo e/ou pos-
graduagdo;

6.3.10 Anexo Il devidamente preenchido e os respectivos documentos comprobatorios exigidos

para cada item de pontuacdo, conforme previsto no Anexo II deste edital, para fins de

classificagdo no processo seletivo.
6.4 Nao serdo aceitas inscri¢cdes enviadas por qualquer outro meio que ndo seja o formulario eletronico
disponibilizado via internet, tampouco fora do prazo estipulado no cronograma deste Edital.
6.5 No momento da inscri¢do, a pessoa candidata devera declarar ter pleno conhecimento do presente
Edital bem como a veracidade das informagdes prestadas.
6.6 A pessoa candidata que nao anexar toda a documentagdo exigida e no formato previsto nesta secao
ndo terd inscri¢do homologada.
6.7 Nao havera, em hipotese alguma, periodo para complementacdo de documentos, para fins de

homologagdo de inscri¢des.

7. DA SELECAO

7.1. A comissdo responsavel pela conducdo, execucdo, divulgacdo de resultados e encaminhamentos
deste edital, decorrentes do Processo Seletivo para Coordenador de Tutoria ¢ Mediagdo Pedagogica,
dentro do Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB), sera constituida por, no minimo, trés
servidores do quadro efetivo da UERGS.

7.2. O processo seletivo ocorrerd por meio da analise de curriculo, com observancia da pontuacdo
estabelecida no Anexo II deste Edital.

7.3. A andlise de curriculo sera de carater classificatdrio e eliminatdrio, de acordo com as pontuagdes
descritas no Anexo II deste Edital. Cada documento comprobatodrio sera considerado uma tnica vez e
para um Unico item de pontuagao.

7.4. A pontuacdo maxima da analise curricular sera de 100 (cem) pontos.

7.5. Para efeito de avaliagdo de curriculo, considerar-se-do os documentos anexados eletronicamente no
ato da inscri¢do que comprovem os critérios especificados no Anexo II deste Edital.

7.6. Na formagao académica, sera considerada apenas a pontuagao da maior titulagao.

7.7. Cada titulagdo/experiéncia sera considerada uma tinica vez para efeito de pontuacao.

7.8. Os pontos que excederem o valor médximo em cada alinea do Anexo II serdo desconsiderados.
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7.9 Para fins deste Edital, entende-se por:

I — semestre letivo: o periodo académico regular previsto no calendario oficial da instituicdo de ensino;
IT — ano letivo: na educacdo superior, o ano letivo regular, independente do ano civil, tem, no minimo,
duzentos dias de trabalho académico efetivo, excluido o tempo reservado aos exames finais, quando
houver.

Nao serdo computadas fragdes de semestre letivo ou de ano para fins de pontuagao.

7.10. Nao havera acumulag@o de pontos para o computo das titulagdes e do tempo de experiéncia ou da
atuacdo em uma mesma funcdo exercida concomitantemente em uma ou mais instituigdes, ainda que

estas se relacionem as areas ou atribuigdes da fungao.

8. DA ANALISE CURRICULAR E ENVIO DE DOCUMENTOS

8.1. A avaliag@o de curriculo sera realizada com base nos critérios estabelecidos no Anexo II deste
edital.

8.2. Para garantir a transparéncia, o candidato devera obrigatoriamente preencher e enviar o Formulério
de Autodeclaracao de Pontuagao (conforme modelo no Anexo II), que servira como folha de rosto para
a sua documentacao.

8.3. O candidato devera enviar um tnico documento com o Formulario de Autodeclaracao de pontuagdo
€ 0s comprovantes para cada critério, de acordo com o edital, devendo o arquivo de documentos estar
organizado na mesma ordem do formulario.

8.4. Instrugdes para Organizagao do Arquivo:

8.4.1 O candidato deve seguir rigorosamente as etapas abaixo para a montagem do arquivo de
comprovacao:

I. Arquivo Unico: Todos os documentos (Ficha de inscricio (Anexo I) + RG, comprovante da
Situag¢dao Cadastral REGULAR no CPF, certiddo de quitagéo eleitoral, certificado de reservista se for
o0 caso, ¢ demais documentos comprobatérios referentes ao Quadro 1 + Formulario de Autodeclaragio
de pontuagdo (Anexo II) + Documentos comprobatérios) deverdo ser consolidados em um Unico
arquivo no formato PDF.

II. Ordem de Disposigdo:

a) Primeiro: Ficha de Inscri¢do preenchida e assinada (Anexo I);

b) Segundo: RG, comprovante da Situacdo Cadastral REGULAR no CPF, certiddo de quitagdo
eleitoral, certificado de reservista (se for o caso) e demais documentos comprobatorios
referentes ao Quadro 1.

c) Terceiro: Formulério de Autodeclaracao de Pontuagéo preenchido e assinado (Anexo II);

d) Quarto: documentos comprobatodrios, organizados na mesma sequéncia dos itens constantes no
Anexo II.

III. Localizagao Probatdria: No Formulario de Autodeclaragdo de pontuagdo, o candidato devera indicar
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o numero da pagina do PDF onde se encontra o comprovante de cada ponto pleiteado. Exemplo: Se o

Diploma de Mestrado esta na pagina 10 do seu Formulario de Autodeclaragdo de pontuagdo, escreva
"Pag. 10" no campo correspondente do formulario.

8.5. Orientacdes para o Preenchimento da Autodeclaragéo:

8.5.1. O candidato devera atribuir a si mesmo apenas a pontuagdo que consegue comprovar
integralmente por meio dos documentos anexados.

8.5.2. O candidato devera respeitar os valores maximos de cada item (coluna "MAXIMO" do Anexo II).
Pontuagdes declaradas acima do teto de cada categoria serdo ajustadas pela comissdo avaliadora.

8.5.3. O candidato devera certificar-se de que as digitalizagdes dos documentos estejam nitidas.
Documentos ilegiveis ou que impossibilitem a leitura de datas e cargas horarias ndo serdo pontuados.
8.5.4. A correta indicagdo da localizacdo do documento no formulario de autodeclaracdo é de inteira
responsabilidade do candidato.

8.5.4.1 A auséncia do anexo II acarretara a desclassificacdo do candidato.

8.5.4.2 O preenchimento incorreto dos campos ou a divergéncia entre a pagina indicada e o documento

real acarretardo a nao contabilizagdo da pontuagao do referido item.

9. DOS RESULTADOS
9.1. Os resultados e demais informagdes sobre o presente processo seletivo serdo divulgados na pagina

da UERGS no seguinte enderego eletronico: https://www.uergs.edu.br/uab-editais-2026

10. DOS RECURSOS

10.1. O candidato que desejar interpor recurso poderd fazé-lo no periodo informado no cronograma
deste edital, exclusivamente via formulario eletronico enderecado ao NEaD/UERGS e da UAB/UERGS,
pelo seguinte link: https://forms.gle/d1kYoFUNawHQ2VDU7. Para a interposi¢do de recurso deverdo

ser observados os seguintes procedimentos:

a) preencher o campo apresentado com seus argumentos;

b) enviar/salvar eletronicamente o Requerimento.

10.2. Os recursos sem a devida fundamentagdo nio serdo analisados.

10.3. Nao sera aceita documentagdo adicional para fundamentagdo do recurso.

10.4. O candidato devera consultar na pagina: https://www.uergs.edu.br/uab-editais-2026 para

conhecimento do parecer da Comissdo de Selecdo quanto ao recurso interposto.
10.5. Em hipotese alguma, serd aceita revisdo de recurso, recurso de recurso ou recurso do resultado

final do Processo Seletivo.

11. DA CLASSIFICACAO

11.1 O resultado do processo de sele¢do serda divulgado por meio de uma lista de classificacdo por
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ordem decrescente de pontuacgao.

11.2 A convocagao do primeiro classificado obedecera rigorosamente a ordem de classificagao final.
11.3 Em caso de igualdade na pontuagdo, serdao adotados, para efeito de desempate, os seguintes
critérios:

a) idade igual ou superior a sessenta anos até o ultimo dia de inscri¢do, prevalecendo a idade mais
elevada, conforme artigo 27, § inico, da Lei n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

b) maior pontuagdo de Experiéncia em EaD (conforme Anexo II);

c¢) maior Titulagdo (conforme Anexo II);

d) sorteio publico.

11.4 A convocagdo a vaga sera efetivada conforme necessidade do Nucleo de Educagao a Distancia da
UERGS ¢ da Coordenacdo da UAB/UERGS.

11.5 A aprovagdo no processo seletivo nao gera direito subjetivo a convocagao.

12. DA REMUNERACAO

12.1 O pagamento da bolsa no ambito do Sistema UAB dar-se-4 pela transferéncia direta dos recursos
ao bolsista, por meio de deposito em conta bancaria, de acordo com as orientacdes administrativas
estabelecidas pela CAPES e com a regulamentagdo prevista na Portarias CAPES n°® 309/2024, alterada
pela Portaria CAPES n° 124/2026 e Instru¢do Normativa CAPES/GAB n° 1/2024.

12.2 Néo serdo aceitas para o pagamento da bolsa as seguintes contas correntes: conta corrente que
possua limite diario para depdsitos ou transferéncias; conta corrente exclusiva para recebimento de
salario. Em caso de conta conjunta, o bolsista devera ser o titular da conta. Nao podera ser conta
poupanga.

12.3 Os bolsistas somente fardo jus ao recebimento de 1 (uma) bolsa mensal, durante o periodo de
atuagdo como Coordenador de Tutoria ¢ Mediagdo Pedagogica.

12.4 O valor da bolsa para coordenador de Tutoria e Mediagdo Pedagdgica ¢ de R$1.850,00 (mil
oitocentos e cinquenta reais), conforme estabelecido pela Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de
2024, alterada pela Portaria n° 124, de 20 de margo de 2026, enquanto exercer a fungdo, ou outra
remuneracao de acordo com nova legislacdo que venha a ser instituida.

12.5 A remuneragdo ndo fara jus a periodos de férias, décimo terceiro, periodos de recesso das
atividades nas respectivas unidades de trabalho, adicional noturno, nem outras remuneragdes inerentes a
legislagao trabalhista.

12.6 O pagamento das bolsas podera ocorrer apos o periodo de atuagdo, conforme a demanda do curso e
seus critérios predeterminados pelo 6rgdo responsavel, a Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior (CAPES).

12.7 A concessao da bolsa ficara condicionada a comprovagao de que o candidato atende aos requisitos

legais para percep¢do de bolsas no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB),
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especialmente quanto as regras de inacumulabilidade de bolsas, dispostas no presente Edital.

12.8 O pagamento da bolsa estara condicionado a entrega do relatorio mensal de atividades.

13. DA VIGENCIA
13.1. A vigéncia da bolsa ¢ restrita ao periodo de execugdo do curso, projeto ou programa aprovado a
partir dos editais do Sistema UAB, conforme Portaria CAPES N° 309/2024, alterada pela Portaria
CAPES N° 124/2026.

14. DA CONVOCACAO E DOCUMENTACAO COMPROBATORIA

14.1. O candidato convocado sera o primeiro classificado da lista, com a maior pontuacdo final. Caso
haja necessidade de substituicdo do convocado original, durante a execu¢do do curso, a substituicao
considerara rigorosamente a ordem de classificagdo final, convocando o candidato seguinte com a maior
pontuagdo e assim sucessivamente.

14.2. O candidato sera convocado para apresentagdo da documentagdo por meio do e-mail declarado no
Formuléario de Inscri¢do On-line e terd um prazo de até 3 (trés) dias tteis para responder a convocatoria.
Ap6s este periodo, caso nao haja resposta, o mesmo sera considerado desclassificado.

14.3. Caso o candidato ndo aceite a convocagdo, o0 mesmo sera considerado desclassificado.

14.4. E de responsabilidade do candidato classificado a atualizagdo de seus dados cadastrais junto ao
NEaD/UERGS para efeitos de convocagio.

14.5. O candidato convocado devera declarar ndo ter vinculo com outro programa de bolsa de estudo
junto a CAPES, ao CNPq e ao FNDE.

14.6. Ao ser convocado, o candidato devera preencher e assinar Termo de Compromisso ¢ Declaracao
de Ndo Acumulacdo de Bolsas disponibilizadas pela UAB/UERGS bem como realizar o seu cadastro no
Sistema de Controle de Bolsas e Auxilios - SCBA.

14.7. O ndo cumprimento de quaisquer das exigéncias descritas no item 14.6 implicara desclassificagdo
do candidato.

14.8. A UERGS realizara tantas convocagdes quantas forem necessarias ao preenchimento da vaga
imediata e as eventuais substituigdes, observadas a disponibilizagdo e manutengdo das cotas de bolsas
pela CAPES, a ordem de classificag@o e as necessidades institucionais.

14.9. Ao ser convocado, o candidato devera enviar a seguinte documentagdo, no prazo definido em
convocagao:

a) RG (Registro Geral);

b) CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

c) Titulo de Eleitor e comprovante de quitagdo eleitoral da ultima votagdo ou certiddo de quitacdo
eleitoral emitida na pagina do Tribunal Regional Eleitoral;

d) Comprovante de residéncia atual (até 3 (trés) meses);
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¢) Diplomas de Graduagdo e/ou Poés-graduagio;

f) Documentagdo comprobatoria das informagdes declaradas no formulario de inscrigéo;

g) Declaragdo de Nao Acumulagdo de Bolsas, assinada digitalmente pelo sistema gov.br

15. DO DESLIGAMENTO DO COORDENADOR DE TUTORIA E MEDIACAO
PEDAGOGICA

15.1. O(A) Coordenador(a) de Tutoria e Mediagdo Pedagdgica podera ser desligado(a), a qualquer
tempo, mediante solicitacdo propria, por necessidade devidamente justificada do Sistema UAB ou da
UERGS, por descumprimento das atribuicdes e obrigagdes previstas neste Edital, no Termo de
Compromisso ou na legislagdo aplicavel, bem como por ocorréncia de situacdo que inviabilize sua
permanéncia na fungao.

15.1.1 Nos casos de desligamento por iniciativa institucional, sera assegurado ao(a) bolsista o direito de
apresentar manifestagao, observados os principios do contraditorio e da ampla defesa, quando cabiveis.
15.2. O(a) coordenador(a) classificado(a) e convocado(a) podera, a qualquer momento, ser afastado(a)
de suas atividades, com a suspensdo do pagamento, para averiguacdo e eventual comprovagdo de
descumprimento da legislacdo ou das orientacdes vigentes, assegurado o exercicio do contraditério e da

ampla defesa, nos termos dos artigos 25 e 26 da Portaria CAPES n° 309, de 27 de setembro de 2024.

16. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. A classificagdo no processo de selecdo assegurard apenas a expectativa de direito a concessao da
bolsa, ficando a concretizagdo deste ato condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes,
do interesse e conveniéncia da administracio do NEaD/UERGS e UAB/UERGS bem como da
respectiva disponibilidade orgamentaria, da rigorosa ordem de classificagdo e do prazo de validade do
processo de selegdo.

16.2. A aprovagdo do candidato a Coordenador de Tutoria e Mediagdo Pedagogica ndo caracteriza
vinculo empregaticio com a UERGS, de acordo com o disposto no inicio deste Edital.

16.3. Sera eliminado do presente processo de sele¢do, declarando-se nulos todos os atos decorrentes de
sua inscri¢do, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que, em qualquer tempo:

a) Cometer falsidade ideologica com prova documental;

b) Utilizar-se de procedimentos ilicitos, devidamente comprovados por meio eletrdnico, estatistico,
visual ou grafoldgico;

c¢) Burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste edital;

d) Dispensar tratamento inadequado, incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida no processo de
sele¢do ou perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos ao processo de selecao.

16.4. Qualquer candidato que desatender as prescrigoes estabelecidas neste instrumento normativo sera

desclassificado.
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16.5. A constatagdo de quaisquer irregularidades na documentagdo implicara a desclassificagdo do

candidato, a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

16.6. A inscrig@o neste Processo Seletivo implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitacdo das
condicdes estabelecidas neste edital.

16.7. As divulgagdes sobre este Processo Seletivo veiculadas pelas midias terdo carater apenas
informativo.

16.8. E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanharem as publicagdes do processo seletivo

na pagina da UERGS: https://www.uergs.edu.br/uab-editais-2026.

16.9. Serdo incorporadas ao presente edital, para todos os efeitos, quaisquer publicagdes
complementares que venham a ser realizadas pela UERGS, pertinentes ao Processo de Selecdo, objeto
deste edital.

16.10. Caso exista qualquer diivida acerca das instru¢des contidas neste edital, os candidatos deverdo
entrar em contato com o NEaD/UERGS e UAB/UERGS através do e-mail: uab@uergs.edu.br

16.11. Maiores informacdes sobre o Sistema UAB estdo disponiveis no  site
http://www.uab.capes.gov.br.

16.12. Os casos omissos serao tratados em primeira instdncia pela Comissao deste Processo Seletivo e

em segunda instancia pelo NEaD/UERGS e Coordenacdo da UAB/UERGS.

Porto Alegre, 08 de julho de 2026.

Documento assinado digitalmente
“b DAIANA BORTOLUZZI BALDONI
g Data: 08/07/2026 13:13:46-0300
Verifique em https:/fvalidar.iti.gov.br

Profa. Daiana Bortoluzzi Baldoni

Coordenadora Geral UAB - UERGS
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ANEXO I
FICHA DE INSCRICAO - EDITAL N° 04/2026 — PROCESSO SELETIVO COORDENADOR DE
TUTORIA E MEDIACAO PEDAGOGICA UAB/UERGS

1. DADOS PESSOAIS
Nome Completo:
Nome Social (se houver):
CPF: RG:
Orgdo Emissor: UF:
Data de Nascimento: / /
Telefone(s):
E-mail:
Endereco Completo:
Municipio: UF: CEP:
2. FORMACAO ACADEMICA
Curso de Graduagao:

Instituicdo:

Ano de Conclusao:
Possui Pés-Graduagao? () Mestrado  ( ) Doutorado
Curso:
Instituigao:

Ano de Conclusio:

4. DECLARACOES

() Declaro atender aos requisitos minimos exigidos para participa¢do no processo seletivo, previstos no

Edital.

() Declaro possuir disponibilidade para cumprir todas as atribuigdes inerentes a fungdo de Coordenador
de Tutoria e Mediagdo Pedagogica

() Declaro possuir disponibilidade para atividades no periodo noturno e aos sabados, quando
necessario.

() Declaro possuir condi¢cdes de deslocamento e disponibilidade para atuagdo presencial nos Polos

UAB Passo Fundo Nonoai e Porto Alegre se for necessario.

() Declaro ter conhecimento das exigéncias estabelecidas no Edital.

() Declaro estar ciente das regras relativas ao acimulo de bolsas previstas pela legislagio da CAPES.
() Declaro estar ciente de que o presente processo seletivo destina-se exclusivamente a formagdo de
cadastro reserva, ndo havendo garantia de convocagao.

() Declaro estar ciente de que os dados pessoais fornecidos serdo tratados pela UERGS exclusivamente
para fins de execugdo deste processo seletivo, nos termos da Lei n° 13.709/2018 (LGPD).
() Declaro que as informagdes prestadas nesta ficha sdo verdadeiras, assumindo total responsabilidade
por seu contetdo.

Local:

Data: / /

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO 1T
FICHA DE PONTUACAO COORDENADOR DE TUTORIA E MEDIACAO

PEDAGOGICA — ANALISE DE CURRICULO

£ fueras

(Preenchido pelo(a) candidato(a))

I3 /uergsinstitucicnal

Nome:
CPF:

Item Parametros Pontuacio Valo.r Pontuag.ﬁo Rfsservado

Maximo Pretendida a Banca

1. DIPLOMACAO

1.1 Especializacao 3,00 3,00
1.2 Mestrado 7,00 7,0
1.3 Doutorado 10,00 10,00

Total 20,00

2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

2.1 Experiéncia profissional em fungdes 2,50 30,00
de docéncia, tutoria ou mentoria,
especialmente em contextos educativos
(Ensino Superior e/ou Educagdo Basica)
(carga horaria minima: 30h) (semestral)

Total 30,00

3. EXPERIENCIA EM EAD

3.1 Coordenagdo em tutoria de Programas 2,50 20,00
da CAPES como UAB e outros
relacionados
(semestral)
3.2 Experiéncia profissional em docéncia 2,00 10,00
em Cursos EAD/UAB (carga horaria
minima: 30h) (semestral)
3.3 Tutoria em Cursos EaD (carga horaria 2,00 14,00
minima:30h) (semestral)
3.4 Outras funcgdes no Sistema UAB/EaD 2,00 6,00
(Coord. de Curso, Equipe Multi, Assistente
a Docéncia, Assistente Pedagogico,
Coordenador de Polo) (por semestre)

Total 50,00

Pontuacao Reservado
Pretendida a Banca

TOTAL 100,00
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