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Resolugodes

Protocolo: 2026001377319
RESOLUGAO do REITOR N° 001/2026
(AD REFERENDUM)

Acata o parecer da CLN, aprova a Reestruturagdo do Programa Monitoria na
Universidade do Estado do Rio Grande do Sul e revoga a Resolugdo Consun
n°003/2018. Expediente PROA/RS n° 25/1950-0001541-4.

A REITORA EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO RIO GRANDE DO SUL, no uso de suas atribuigdes conferidas
pela Lei Estadual n° 11.646, de 10 de julho de 2001; pelo Estatuto da Uergs, aprovado pelo Decreto Estadual n° 43.240, de 15 de
julho de 2004; pelo Regimento Geral da Universidade, aprovado pela Resolugdo CONSUN n° 003/2010;
Considerando a Deliberagdo da 3142 Sessao Ordinaria do Consun, realizada em 29 de janeiro de 2026;

RESOLVE , ad referendum do Conselho Superior da Universidade:

Art. 1° - Acatar o parecer da Comisséo de Legislacdo e Normas — CLN; e aprovar as normas que regulamentam o Programa
Monitoria da Universidade Estadual do Rio Grande do Sul vinculado a Pré-Reitoria de Ensino (PROENS).

CAPITULO |
DA FINALIDADE E DAS CLASSIFICACOES
Art. 2° - O Programa Monitoria tem por finalidade:

I. - contribuir para a melhoria das atividades técnico-didaticas e dos processos de aprendizagem no &dmbito dos cursos de
Graduagao;
Il. - portunizar ao estudante o desenvolvimento de habilidades de ensino;
lll. -fortalecer a integracao entre discentes e docentes;
IV. - contribuir para a permanéncia dos(as) estudantes;
V. - auxiliar na consolidagédo da formagao académica ampla e aprofundada do(a) estudante monitor(a).

Art. 3° - Para os fins do disposto nesta Resolugdo, o Programa Monitoria se classifica nas seguintes modalidades:

I. - Monitoria para Estudante com Deficiéncia (EcD): voltada para auxiliar no desenvolvimento de atividades técnico-didaticas e
suporte académico aos(as) estudantes com deficiéncia no processo de aprendizagem, sob a orientagédo dos(as) docentes, na
perspectiva da educagao inclusiva.

Il. - Monitoria Académica: voltada para o auxilio aos docentes no desenvolvimento d e atividades técnico-didaticas e suporte
pedagogico aos(as) estudantes de graduagéo no processo de aprendizagem, vinculada ao(s) componente(s) curricular(es)
presencial(is) e/ou a distancia.

lll. - Monitoria d e Projetod e Ensino: voltada para o auxilio e m projetos vinculados a PROENS, com atividades que
complementam a formag&o académica dos(as) estudantes.

Art. 4° - As atividades de monitoria sdo distribuidas em até 20 horas semanais, sendo classificadas como monitoria remunerada
por bolsa e monitoria voluntaria.
Paragrafo unico: A monitoria, seja ela remunerada por bolsa ou voluntaria, ndo gera vinculo empregaticio.

CAPITULO 1I
DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E DAS COMPETENCIAS
Art. 5°- O Programa de Monitoria da Universidade Estadual do Rio Grande do Sul sera gerenciado pela PROENS por meio da

Coordenadoria de Qualificagdo Académica (responsavel pela Monitoria EcD), a partir do indicativo das respectivas .coordenagées de
curso para as bolsas EcD, e da Coordenadoria de Assuntos Académicos (responsavel pela Monitoria Académica e ‘'de: Projetos de



Ensino).
Art. 6° - Compete a Coordenadoria de Qualificacdo Académica, por meio do Nucleo de Atendimento ao Discente (NAD):

I. - conduzir o processo de distribuicdo de bolsas de Monitoria EcD, por meio de Edital proprio;

I. - planejar, coordenar e acompanhar as agbes de qualificagdo académica vinculadas as atividades de Monitoria EcD,
promovendo agdes de formagéo e orientagdo para docentes e discentes envolvidos nos programas de monitoria;

lll. - garantir a articulagéo entre o programa de monitoria e as politicas institucionais de permanéncia e éxito dos estudantes;

IV. - apoiar os(as) coordenadores(as) de curso no planejamento e execugdo das atividades de monitoria.

Art. 7° - Compete a Coordenadoria de Assuntos Académicos:

I. - conduzir o processo de distribuicdo de bolsas de Monitoria Académica e de Projetos de Ensino, por meio de Editais
préprios;
Il. - planejar, coordenar e acompanhar as agbes de qualificagdo académica vinculadas as atividades de Monitoria Académica e
Monitoria de Projeto de Ensino;
lll. - apoiar os(as) professores(as) orientadores(as) no planejamento e execugao das atividades de monitoria.

Art. 8° — Compete aos Colegiados dos Cursos:

I. - distribuir as bolsas de Monitoria Académica entre os componentes curriculares de sua responsabilidade, vetando-se
estagio curricular e trabalho de conclusao de curso;
Il. - conduzir o processo seletivo simplificado para a sele¢ao de monitores(as).

Art. 9° - Compete a PROENS:

I. - homologar a proposta de distribuigdo das bolsas de monitoria;
Il. - gerenciar o fluxo da documentagao das bolsas de Monitoria junto aos setores internos da universidade;
Ill. - emitir certificado de participagdo no programa de monitoria, apos aprovacao de relatorio de atividades;
IV. - propor diretrizes e regulamentacgdes relacionadas ao desenvolvimento e acompanhamento dos programas de monitoria;
V. -avaliar os resultados das atividades de monitoria e elaborar relatérios;
VI. - zelar pela transparéncia e pela qualidade pedagdgica dos processos d e sele¢cdo, acompanhamento e avaliacdo da
monitoria.

CAPITULO 1lI
DOS(AS) MONITORES(AS)
Art. 10 - S3o atribuigbes gerais dos(as) Monitores(as):

I. - conhecer e executar as normas do Programa estabelecidas nesta Resolugdo e no respectivo Edital de Sele¢do ao qual
estiver vinculado(a);
Il. - participar da elaboragéo do seu Plano de Atividades, em consonancia com o(a) Orientador(a);
lll. - zelar pelo cumprimento integral do Plano de Atividades, comunicando antecipadamente o(a) Orientador(a) de qualquer
intercorréncia;
IV. - manter seus dados cadastrais atualizados;
V. - elaborar o Relatério Final e a Autoavaliacdo das atividades desenvolvidas, conforme modelo oficial.

§ 1°. O(A) monitor(a) ndao podera, ainda que a titulo eventual, substituiro(a) docente e m sala de aula, exercer atividades
administrativas, ministrar aulas, supervisionar atividades de estagio ou extensao, aplicar ou corrigir avaliagbes e outras atividades
em desconformidade com o Plano de Atividades.

§ 2°. O exercicio das atividades de monitoria ndo podera interferir nos horarios dos componentes curriculares nos quais o(a)
estudante monitor(a) estiver matriculado(a), nem em qualquer outra atividade necessaria a sua formagéo académica.

Art. 11 - Sao atribuigbes especificas do(a) Monitor(a) para Estudante com Deficiéncia (EcD):

|. - participar da elaboragédo do Plano Educacional Individualizado (PEI), em consonancia com o(a) Orientador(a) e o(a)
Estudante com Deficiéncia, de acordo com o previsto na Lei N° 13.146 de 2015 (LBI) e na Lei N° 9.394 de 1996 (LDB);
Il. - apoiar estudantes com deficiéncia em atividades académicas presenciais e/ou on-line;
Ill. - auxiliar na organizagao da rotina de estudos do(a) estudante com deficiéncia;
IV. - atuar como mediador de comunicagdo, quando necessario, respeitando a autonomia do(a) estudante;
V. - participar de capacitagdes, oficinas e formagdes voltadas para a Educagéo Inclusiva promovidas pelo/NAD;
VI. - zelar pela ética, sigilo e respeito a diversidade, garantindo a dignidade dos(as) estudantes atendidos(as);
VII. - participar, sempre que convocado, das reunides promovidas pelo NAD.



Art. 12 - Sao atribui¢cdes especificas do(a) Monitor(a) Académico:

I. - auxiliar o(a) docente na preparagéo e no desenvolvimento de atividades didatico- pedagdgicas;
Il. - orientar os(as) estudantes na realizacédo de atividades didatico- pedagdgicas;
lll. - prestar suporte ao processo de aprendizagem dos(as) estudantes a partir da realizagdo de encontros presenciais e/ou on-
line para o esclarecimento de duvidas relacionadas ao(s) componente(s) curricular(es);
IV. - monitorar o ambiente virtual de aprendizagem, quando utilizado, esclarecendo duvidas dos(as) estudantes e fornecendo
feedback periodicamente.

Art. 13 - E atribuigéo especifica do(a) Monitor(a) de Projeto de Ensino auxiliar o(a) orientador(a) na elaboragéo e execugéo do
projeto.

Art. 14 - O(A) monitor(a) tera suas atividades suspensas nas seguintes situagdes:

I. - descumprimento das atividades previstas no Plano de Trabalho;
Il. - quando se ausentar, sem justificativa prévia, por trés vezes consecutivas das atividades programadas;
lll. - quando nao participar das reunides e formagdes promovidas pela PROENS, sem justificativa prévia.

§ 1°. O(A) monitor(a) ndo fara jus ao recebimento da bolsa monitoria enquanto estiver com suas atividades suspensas.
§ 2°. O(A) monitor(a) devera apresentar a justificativa em até 15 dias do recebimento da notificacdo de suspenséo, caso contrario
suas atividades serdo canceladas, sendo convocado(a) suplente para o preenchimento da bolsa.

Art. 15 - O(A) monitor(a) tera suas atividades canceladas nas seguintes situagoes:

I. - ndo regularizagdo da suspensao das atividades de monitoria;
Il. - recebimento de duas suspensoes;
lll. -trancamento ou cancelamento de matricula;
IV. - desligamento da UERGS;
V. - descumprimento das normas contidas nesta resolugéo e edital de selecao;
VI. - desempenho insatisfatorio por parte do(a) monitor(a);
VII. - comprovacao de irregularidades;
VIII. - a pedido do(a) monitor(a).

CAPITULO IV
DOS(AS) ORIENTADORES(AS)

Art. 16 - A orientagdo das atividades de monitoria serao realizadas:

I. - pelo(a) coordenador(a) do curso, com assessoramento do NAD e articulagdo com os(as) docentes, em caso de Monitoria
para Estudante com Deficiéncia;
Il. - pelo(a) docente responsavel pelo(s) componente(s) curricular(es), em caso de Monitoria Académica;
lll. - pelo(a) coordenador(a) do projeto de ensino, em caso de Monitoria de Projeto de Ensino.

Art. 17 - Séao atribui¢cdes do(a) Orientador(a) para todas as modalidades de monitorias:

I. - providenciar o preenchimento e assinatura do Termo de Compromisso de monitoria;
Il. - encaminhar o Termo de Compromisso de monitoria até 15 dias apds a divulgagdo do(s) nome(s) do(s) estudantes
contemplado(s);
lll. - elaborar o Plano de Atividades em consonancia com o(a) monitor(a);
IV. - definir, em conjunto com o(a) monitor(a), o horario d e monitoria visando garantir a efetiva realizacdo das atividades e
preservando o desempenho académico do(a) monitor(a);
V. -supervisionar as atividades desempenhadas pelo(a) monitor(a) e sua frequéncia;
VI. - atestar, mensalmente, a frequéncia do(a) monitor(a);
VII. - orientar o(a) monitor(a) na elaboragéo do Relatorio Final das atividades desenvolvidas;
VIII. - preencher e encaminhar a Avaliagdo da Monitoria;
IX. - zelar pelo cumprimento dos prazos.

Paragrafo Gnico: E vedado ao(a) Orientador(a) atribuir tarefas aos(as) monitores(as) que néo estejam devidamente descritas no
Plano de Atividades.

Art. 18 - Ao término da vigéncia da Bolsa Monitoria ou por ocasido do desligamento antes do prazo previsto; o(a) professor(a)
orientador(a) devera encaminhar o relatério de atividades devidamente preenchido e assinado pelo(a) monitor(a).
Paragrafo unico: O relatério semestral de atividades deve observar o modelo pré-definido pela PROENS.



CAPITULO V
DAS BOLSAS DE MONITORIA CONCEDIDAS PELA UNIVERSIDADE

Art. 19 - As bolsas de Monitoria serdo distribuidas por meio de processo seletivo simplificado contendo os requisitos de inscricido e
os critérios de selegéo.
Paragrafo unico: A concessao de bolsas Monitoria esta condicionada a autorizag&o prévia e disponibilidade orgamentaria.

Art. 20 - Todas as orientagbes sobre prazos, meios, procedimentos e agdes acerca dos processos seletivos simplificados para a
distribuigdo das bolsas seréo definidas por meio de Ordem de Servigo emitida pela PROENS.

Art. 21 - Os recursos financeiros fixados anualmente para a manutengao do Programa Monitoria ser&o oriundos do orgamento geral
da Universidade e/ou de recursos externos.

Art. 22 - As bolsas de Monitoria terdo o valor equivalente as bolsas destinadas aos estudantes de graduacgéo pela Fundacéo de
Amparo a Pesquisa do Estado do Rio Grande do Sul (FAPERGS).

Art. 23 - As bolsas de Monitoria para Estudante com Deficiéncia terdao prioridade na distribuicdo, seguidas das Bolsas Monitoria
Académicas e, por fim, em caso de bolsas disponiveis, seréo distribuidas aos Projetos de Ensino.

Art. 24 - Concedidas a s bolsas d e Monitoria EcD, a Coordenadoria d e Assuntos Académicos ira conduzir o processo de
distribuicdo de bolsas Monitoria Académica por curso de Graduagdo, considerando o numero de componentes curriculares
ofertados e o numero de estudantes vinculados ao curso.

Paragrafo unico :Cabera ao Colegiadode Curso o estabelecimento dos critérios internos para a distribuicdo das bolsas
destinadas a Monitoria Académica.

Art. 25 - A PROENS serso disponibilizadas até cinco (05) bolsas de Monitoria de Projeto de Ensino anualmente.
Art. 26 - O quantitativo de parcelas de bolsas de Monitoria e a vigéncia serdo definidos conforme edital proprio.

Art. 27 - As bolsas de Monitoria terdo as seguintes cargas horarias:

I. - Monitoria EcD: 20h semanais;

Il. - Monitoria Académica e de Projeto de Ensino: 10h semanais.
§ 1°. O(A) monitor(a) EcD atuara no atendimento exclusivo a um(a) unico(a) Estudante com Deficiéncia;
§ 2°. O(A) monitor(a) académico(a), com carga horaria de 10h semanais, atuara no atendimento de um conjunto de componentes
curriculares de até 12 créditos;
§ 3°. As bolsas de Monitoria poderédo ser acumuladas com mais uma bolsa académica, incluindo outra bolsa de Monitoria, desde
que ndo excedam a carga horaria de 20h semanais;

§ 4°. O(A) monitor(a) que acumular duas bolsas de Monitoria Académica podera atender um conjunto de componentes curriculares
de até 20 créditos.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 28 - A atividade de monitoria podera ser registrada como atividade complementar, desde que prevista no Projeto Pedagdgico
do Curso do(a) estudante monitor(a).

Art. 29 - Os casos omissos serdo resolvidos pela PROENS.

Art. 30- Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, momento em que revoga-se a Resolugdo Consun n°
003/2018.

Porto Alegre, 13 de fevereiro de 2026.

Rochele da Silva Santaiana

Reitora em Exercicio
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