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EDITAL 01/ 2025 UNIDADE UNIVERSITARIA CACHOEIRA DO SUL

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR VOLUNTARIO

O Reitor da Universidade Estadual do Rio Grande do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, torna publica a abertura do processo seletivo
simplificado (para adesé&o) de professores voluntarios, sem vinculo empregaticio ou
remuneracdo, nos termos da Lei Federal 9.608 de 18 de fevereiro de 1998 e
Resolucdo CONEPE 009/2021.

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

PROCEDIMENTOS DATAS
Publicagéo do Edital do Processo Seletivo no site da 08/12/2025
Uergs
Periodo de Inscricbes nas Unidades Uergs 08/12/2025 a 23/01/2026

Analise da documentacao, entrevistas ( se houver), e

classificacéo preliminar dos candidatos 26/01/2026 a

06/02/2026
09/02/2026

Divulgacao da pontuacéo, classificacao preliminar dos
candidatos e publicacdo no Site da Uergs

Periodo para pedidos de reconsideracéo da classifiacdo
preliminar

Respostas aos pedidos de reconsideracao da
classificacao preliminar
Publicacao da classificacao final no site da Uergs

09/02/2026 a 11/02/2026

12/02/2026

13/2/2026

Periodo para abertura e envio do SEI/RS contendo a
documentacdo dos candidatos a Coordenadoria de De 13 a 23/02/206.
Assuntos Académicos

1. Das vagas

Sao oferecidas (02) duas vagas para Professor Voluntario nas areas de conhecimento:
- Metodologia Cientifica (01) uma vaga;
- Estatistica Basica (01) uma vaga.

1.1 As vagas serao providas para atender ao Componente Curricular: METODOLOGIA

CIENTIFICA, e ESTATISTICA BASICA do Curso de: Bacharelado em Administragdo, no

periodo ( X) noturno ( ) diurno, a partir do semestre 2026/1 por até 12 meses, conforme

ementas constantes no Anexo Il deste edital.

1.2 E requisito minimo para inscricdo a apresentacio de diploma de graduac&o e pds-

graduacéo latu senso ou stricto senso na area do conhecimento da vaga. ,

L.3 Os componentes deverdo ocorrer na modalidade de ensino presencial, exceto para460 9
eles que estejam identificados como modalidade EAD nos PPC’s dos cursos. JE: %
1.4 A prestacéo de servigo voluntario sera realizada nos termos da Lei Federal 9.608
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de 18 de fevereiro de 1998, através de celebracdo de Termos de Adeséo, ndo
havendo pagamento nem ressarcimento de despesas decorrentes do trabalho
exercido pelo Professor Voluntério.

1.5 A docéncia voluntaria podera ser exercida pelo prazo de 12 (doze) meses,
permitida a prorrogacgao, por acordo entre as partes, até o limite total de 24 (vinte e
guatro) meses

1.6 De acordo com a Resolugdo CONEPE n° 09/2021, o Professor(a) Voluntario(a)
podera exercer atividades de ensino e participar como colaborador de atividades de
pesquisa e extensdo, em grupos de trabalho de natureza académica, bem como
participar em bancas examinadoras na area e/ou em é&rea afim a sua area de
formacéo.

1.7 A critério do colegiado, a partir do segundo semestre de atuacdo, podera ser
atribuido mais de um componente curricular ao Professor Voluntario (Resolucao
CONEPE n° 09/2021)

2 DAS INSCRICOES
2.2 A divulgacgéo deste Edital, assim como os resultados deste processo seletivo,
sera realizada no endereco eletronico desta Unidade Uergs Cachoeira do Sul.
2.3 As inscrigOes seréo realizadas, por meio do envio para o seguinte e-mail
desta Unidade Uergs: unidade-cachoeira@uergs.edu.br, com o envio dos
documentos abaixo relacionados a partir do e-mail principal do candidato, dentro do
prazo especificado para inscricoes:

2.3.1Formulario de Inscricéo (anexo )

2.3.2Formulario Critérios de Selecao para Classificacao (anexo 1)
2.3.3Curriculo completo da plataforma Lattes;

2.3.4Documento de identidade e CPF;

2.3.5 Comprovante de residéncia;

2.40s candidatos deverao enviar um unico arquivo em pdf contendo os documentos
na seguinte ordem:
2.4.1 formulario de inscricdo preenchido corretamente e assinado;
2.4.2 formulério de critérios de selecdo para
classificacao, devidamente preenchido, datado e
assinado;
2.4.3 diplomas digitalizados que comprovam a titulacdo minima exigida.
2.4.4 cépias de outros diplomas (quando houver);
2.4.5 copia da documentacdo comprobatéria dos itens
arrolados noQuadro Anexo I,
2.4.6 laudo médico para comprovacéao de deficiéncia, se for o caso;

2.4.7 Nos casos em que houver mais de um e-mail de inscricdo de um
candidato, seraconsiderado somente o ultimo e-mail recebido.
2.5 E de inteira responsabilidade dos candidatos a observancia das regras, critérios,
prazos e procedimentos exigidos neste Edital.

R. Washington Luiz, 675 - Prédio 4 « Centro Histdrico, Porto Alegre/RS « 90010-460 @
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3 DA RESERVA DAS VAGAS
3.1 De acordo com o artigo 15 da Resolucdo CONEPE 009/2021, havera reserva
de vaga para candidatos com deficiéncia e para candidatos autodeclarados
pretos, pardos ou indigenas.

3.1.1 - Aos candidatos com deficiéncia devidamente comprovada
através de laudomédico sera reservada a vaga.
3.1.2 - Nao havendo candidatos com deficiéncia, a vaga sera reservada

paracandidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas.

3.1.3 O candidato com deficiéncia devera declarar no formulério de inscricao a
espécie e o grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID e, devera juntar
laudo médico, contendo a espécie, grau de deficiéncia e CID para a
comprovacgdo da deficiéncia declarada no ato de inscricdo. Referido laudo
devera ser anexado ao e- mail com a documentagéo prevista no item 2.2.

3.1.4 O candidato que deixar de juntar o laudo no ato de inscri¢cdo, ainda que tenha
declarado no formulario essa condi¢cdo, ndo concorrera ao processo pela reserva
de vaga a deficientes, ficando-lhe assegurada a concorréncia pela classificacao
universal.

3.1.5 O candidato que desejar concorrer ao sistema de cota racial devera
declarar no formulario de inscricdo pertencer a uma das categorias cromaticas
empregadas pelo IBGE, no qual esteja consignada cor diversa de branca,
amarela ou indigena.

3.1.6 Nao havendo aprovacao de candidatos inscritos a vaga reservadas, estas
serdo preenchidas observada a ordem geral de classificacdo dos demais
candidatos.

4  DOS CRITERIOS DA SELECAO SIMPLIFICADA
4.4 Todos os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da
pontuacao finalobtida.
4.5 O processo seletivo simplificado ocorrera por meio de analise de curriculo.
4.6  Apontuacao atribuida a analise de curriculo seguira os critérios que constam
do Quadro Anexo Il deste Edital com a respectiva pontuacdo unitaria e maxima. A
pontuacdo maxima em cada item especifico define o nimero de documentos
comprobatorios aceitos por titulos e atividades de docéncia.
4.7 A andlise objetiva dos critérios do formulario preenchido, comprovados pelos
documentos numerados acostados e o calculo da pontuacdo, nos termos da
férmula explicitada no Quadro Anexo | deste Edital, serdo realizados por comissao
designadapelo colegiado de curso.

5 DA CLASSIFICACAO
5.1. A divulgacéo da classificacao final sera comunicada no endereco eletrénico do
processo seletivo, conforme cronograma deste Edital.
5.2 Da divulgacéo do resultado preliminar, os candidatos que entenderem que
sua pontuacgéo ndo corresponde a esperada poderéo interpor pedido de
reconsideracdo acomissao avaliadora, no prazo de um (1) dia util.
5.3 Pedidos de reconsideracgéo do resultado preliminar deveréo ser enviados para
omesmo e-mail de inscricdes com o assunto PEDIDO DE RECONSIDERACAO
dentrodo prazo previsto neste edital.

R. Washington Luiz, 675 - Prédio 4 « Centro Histdrico, Porto Alegre/RS « 90010-460 @
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5.4.Findo o prazo de andlise dos pedidos de reconsideracgdo, serd divulgada a
lista de classificagéo final dos candidatos no endereco eletronico do processo
seletivo, conforme cronograma deste Edital.
5.5.Da divulgacao do resultado final ndo havera qualquer possibilidade de recurso.
5.6. No caso de empate no processo seletivo, serdo adotados 0s seguintes
critérios de desempate, na seguinte ordem:

| — candidato com titulacdo mais elevada;

Il — ter obtido graduacgé&o na Uergs;

llI- ter obtido pés-graduacao na Uergs;

IV- idade mais elevada no ultimo dia de inscri¢éo;

V - sorteio publico.

6 DAS DISPOSICOES FINAIS
6.1 A convocacdo oficial dos candidatos selecionados sera feita por meio de
correspondéncia eletronica, e-mail, no(s) endereco(s) indicado(s) pelo
Candidato no Formulario de Inscricdo. Também serdo divulgados os
nomes dos candidatos convocados no endereco eletréonico do processo
seletivo. AUERGSNao se responsabiliza por falhas de comunicacao.
6.2 O candidato que nado atender aos prazos estipulados neste Edital,
ficara excluidodo processo seletivo. Neste caso, a Universidade ficara livre para
convocar o proximocandidato classificado a vaga.
6.3 Caso o candidato seja estrangeiro, devera comprovar situacéo
regular no pais, conforme legislacdo nacional.
O Professor Voluntario sera contratado por até doze (12) meses, a critério da
UERGS, podendo tal prazo ser prorrogado por igual periodo, ndo podendo ser
novamente contratado, como professor voluntario.
6.4 Os casos omissos serdo decididos pelo Colegiado do Curso, se necessario.

Porto Alegre, 08 de dezembro de 2025.

Leonardo Alvim Beroldt da Silva
Reitor
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ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRICAO

Nome completo:

Logradouro e n°:

Bairro: Municipio:

CEP: U.F. Complemento:
Telefone 1: Telefone 2:

e-mail:

RG: Data expedicao:
CPF: Data de Nascimento:
Graduacdo:

Especializacdo( ) Mestrado( )Doutorado ()

Area de atuac&o:

R. Washington Luiz, 675 - Prédio 4 « Centro Histérico, Porto Alegre/RS « 90010-460 @
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ANEXO Il

2 /uergsinstitucional

QUADRO - CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO NA SELECAO

1. TITULACAO
PESO: 4 (Pontos)
Titulacéo Pontuacéo Pontuacéo
unitaria por maxima por
titulacao titulacao
1.0 Doutorado na area da vaga pretendida 3,00 3,00
1.1 Mestrado 2,00 2,00
1.2 Especializagdo 0,50 1,00
1.3 Graduacao na area da vaga pretendida 0,50 1,00
PONTUACAO TOTAL POR TITULACAO
PONTUACAO MAXIMA EM TITULACAO:
2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL
PESO: 3 (Pontos)

Atividades Pontuacéo Pontuacéo
unitaria por maximapor
atividade atividade

2.1 Docéncia na Educacao Superior 1,00 por 400
semestre '

2.2 Docéncia na Educacao Basica — 0,50 por 1.00

Ensino Médio e Profissionalizante semestre '

PONTUACAO TOTAL DA EXPERIENCIA

PROFISSIONAL

PONTUACAO MAXIMA EM EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

3. PRODUCAO ACADEMICA

PESO:

3 (Pontos)

Atividades

Pontuac&do unitaria
por atividade

Pontuacdo maxima
por atividade

ou mais

Resumo publicado em Anais de Congressos 0,25 por 200
Cientificos, na area ou area afim resumo '
Participacdo em curso ou projeto (pesquisa 0,50 para

e/ou extensao) na area ou area afim com 40h c:'ida 20N 4,00

PONTUACAO MAXIMA EM PRODUGCAO ACADEMICA:

PONTUACAO FINAL

OBS: Pontuacdo minima exigida 3,00

R. Washington Luiz, 675 - Prédio 4 « Centro Histdrico, Porto Alegre/RS « 90010-460 @
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ANEXO Il

2026/1 - EMENTA COMPONENTE CURRICULAR : (Metodologia Cietifica)

Componente Curricular: METODOLOGIA CIENTIFICA

Cadigo: Carga Horéria: 60 h Carater: obrigatéria
Créditos: 4
Curso(s): Administracao Semestre(s): 2 Pré-Requisito(s):

Carga horaria maxima em EaD: 60h

Atividades Curricularizaveis de extensédo: Oh

Ementa:

Introducdo aos fundamentos do conhecimento cientifico e as etapas do processo de
pesquisa. Estudo dos tipos de pesquisa, métodos de investigacao, técnicas de coleta e
analise de dados. Normas da ABNT para elaboracéo de trabalhos académicos (citacoes,
referéncias e estrutura).

Objetivo(s):

Compreender a natureza do conhecimento e o rigor da pesquisa cientifica em
Administracao.

Dominar as etapas e as ferramentas para elaboracéo de um projeto de pesquisa.

Aplicar corretamente as normas técnicas (ABNT) na estruturacéo e formatacao de trabalhos
académicos.

Desenvolver a capacidade de leitura critica e producao de textos cientificos (resenhas,
artigos, relatérios).

Conceitos, eixos ou conteudos programaticos:

Tipos de Conhecimento e a Pesquisa em Administracao.

Historico da Pesquisa Cientifica, Tipos de Producéo (resenhas, resumos, relatério de
pesquisa, entre outros).

Etapas do Processo de Pesquisa: Escolha do Tema, Problema e Obijetivos.

Tipos de Pesquisa (exploratéria, descritiva, experimental) e Abordagens (qualitativa,
guantitativa).

Fontes de pesquisa de trabalho académico (tipos de publicagdes, bases de dados de textos
académicos, anais de congressos e 0 uso da internet).

Reviséo Bibliografica e o Referencial Tedrico.

Normas ABNT: CitacOes, Referéncias, Resumo (ABNT) e Estrutura do Trabalho.

Etapas do projeto de pesquisa - Estrutura do Trabalho Cientifico (introdugdo, reviséo
bibliografica, metodologia, analise dos dados, consideragfes finais, referéncias
bibliogréaficas, apéndices, anexos), Definicdo do tema e do problema de pesquisa, Objetivos
da pesquisa (geral e especifico), Revisdo bibliogréafica (conceitos e operacionalizagdo).
Método do trabalho - Tipos de Pesquisa, Estratégias de pesquisa, Definicdo da populagéo
e amostra ou unidade de andlise, Formas de coleta dos dados, Validagéo

e Confiabilidade, Formas de analise dos dados (qualitativa e quantitativa). Etica na
pesquisa - Plagio, Direitos autorais. Normatizacao de trabalhos de pesquisa - Padronizagdo
de relatorios de pesquisa. Normas ABNT aplicadas aos trabalhos académicos.
Implicagfes éticas no uso da Inteligéncia artificial na producéo de textos e referéncias.

Referéncias Bibliograficas Basicas: 10-460 ()
edu.br ||

uergs.edu.br @
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LAKATOS, Eva M.; MARCONI, Marina de A. Fundamentos de Metodologia Cientifica.
9. ed. S&o Paulo: Atlas, 2021.

GIL, Antonio Carlos. Como elaborar projetos de pesquisa. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2023.

ROESCH, S. M. A. Projetos de estagio e de pesquisa em administragcao: guia para
estagios, trabalhos de concluséo, dissertacfes e estudos de caso. 32 ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2009.

Referéncias Bibliograficas Complementares:

CRESWELL, John W. Projeto de Pesquisa: métodos qualitativo, quantitativo e misto.
5. ed. Porto Alegre: Penso, 2021.

MEDEIROS, Joao Bosco. Portugués Instrumental. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2019.
KERLINGER, F. N. Metodologia da pesquisa cientifica em ciéncias sociais: um
tratamento conceitual. Sdo Paulo: EPU, 2007.

LAKATOS, E. M.; MARCONI, M. de A. Fundamentos de metodologia cientifica. 72 ed.
S&o Paulo: Atlas, 2010.
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2026/1 - EMENTA COMPONENTE CURRICULAR : (Estatistica)

Componente Curricular: ESTATISTICA BASICA

Cadigo: Carga Horéria: 60 h Carater: obrigatéria
Créditos: 4
Curso(s): Administracdo | Semestre(s): 3 Pré-Requisito(s): Matematica Béasica

Carga horaria maxima em EaD: Oh

Atividades Curricularizaveis de extensédo: Oh

Ementa:

Estudo dos métodos e técnicas de coleta, organizagdo, apresentacdo e analise de dados
aplicados aos problemas da Administracdo. Abrange a Estatistica Descritiva, a
Probabilidade, as DistribuicGes Amostrais e a Estatistica Inferencial (estimacéo e testes de
hip6teses), com énfase na utilizacao de softwares para o apoio a tomada de decisao.

Objetivo(s):

Compreender os fundamentos da Estatistica e sua aplicagdo como ferramenta de gestao
em diferentes areas (Marketing, Financas, Producao).

Aplicar técnicas de Estatistica Descritiva para sumarizar e apresentar dados
organizacionais.

Dominar os conceitos de Probabilidade e as principais distribuicdbes para modelar
incertezas.

Realizar Estimacao e Testes de Hipdteses para tirar conclusdes sobre populacbes com
base em amostras.

Conceitos, eixos ou conteudos programaticos:

|. Estatistica Descritiva:

Populacédo, Amostra e Tipos de Variaveis.

Coleta e Organizacéo de Dados (Tabelas e Gréficos).

Medidas de Tendéncia Central (Média, Mediana, Moda).

Medidas de Dispersao (Amplitude, Variancia, Desvio Padrao).

Il. Probabilidade e Distribui¢ces

Conceitos Fundamentais de Probabilidade

Algebra dos eventos e teoremas fundamentais, Probabilidade Condicional, independéncia
e teorema de Bayes.

Distribuicdes Discretas e Continuas (Binomial, Poisson e Normal).

Variaveis aleatorias: discretas e continuas, Distribuigcbes Discretas: Binomial e Poisson,
Distribuicdes

lll. Estatistica Inferencial

Amostragem: Tipos e Distribuicbes Amostrais.

Estimacdo de Parametros (Intervalos de Confianca).

Testes de Hipdteses para Médias e Proporcgoes.

Procedimentos para realizar um teste de hip6tese, Teste para a variancia, Teste para
diferenca de médias, Teste para diferenca de proporgdes, Teste do Qui- Quadrado.
Andlise de correalacdo e regressao - Diagrama de disperséo, Coeficiente de correlagéo
linear, Teste para o coeficiente de correlacdo, Regressédo linear simples, Teste para a
regressao, Coeficiente de determinacao.

Referéncias Bibliograficas Basicas:

BUSSAB, Luiz O.; MORETTIN, Pedro AvEstatisticacBasica 40.ced. Sao-Pauloa Saraives§oio-460 §O)
Educacéao, 2024. reitoria@uerps.edu.br |
FONSECA, J. S.; MARTINS, G. A. Curso de Estatistica. 62 edicdo. Sdo Paulo: Atlas,  uerpsedubr g
2010
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LEVINE, David M. et al. Estatistica: teoria e aplicacfes. 7. ed. Rio de Janeiro: LTC,
2016.

Referéncias Bibliograficas Complementares:

ANDERSON, David R. et al. Estatistica Aplicada a Administracdo e Economia. 7. ed.

S&o Paulo: Cengage Learning, 2022.
FREUND, J. E.; SIMON, G. A. Estatistica Aplicada a Economia, Administracéo e

Contébeis. 112 edigéo.
Porto Alegre: Bookman, 2006.STEVENSON, William J. Estatistica Aplicada a
Administra¢do. 7. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2020.
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ANEXO IV — PEDIDO DE RECONSIDERACAO

Nome completo:

Logradouro e n°:

Bairro: Municipio:
CEP: U.F. Complemento:
Telefone 1: Telefone 2:
e-mail:

RG: CPF:

N° do edital: Unidade Uergs:

Motivo do recurso ( explique, objetivamente com o0 que ndo concordou

na suaavaliagcdo no processo seletivo)
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