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EDITAL 005/ 2025 UNIDADE UNIVERSITARIA ALEGRETE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR VOLUNTARIO

O Reitor da Universidade Estadual do Rio Grande do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, torna publica a abertura do processo seletivo
simplificado (para adesé&o) de professores voluntarios, sem vinculo empregaticio ou
remuneracdo, nos termos da Lei Federal 9.608 de 18 de fevereiro de 1998 e
Resolucdo CONEPE 009/2021.

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

PROCEDIMENTOS DATAS
Publicacao do Edital do Processo Seletivo no site da 8/12/2025

Uergs

Periodo de Inscricbes nas Unidades Uergs 8/12/2025 a 23/01/2026

Analise da documentacao, entrevistas ( se houver), e
classificacao preliminar dos candidatos

Divulgacao da pontuacéo, classificacao preliminar dos
candidatos e publicacdo no Site da Uergs

Periodo para pedidos de reconsideracdo da classificacao
preliminar

Respostas aos pedidos de reconsideracao da
classificacao preliminar

Publicacao da classificacéo final no site da Uergs

23/01/2026 a 6/02/2026

9/02/2026

9/02/2026 a 11/02/2026

12/02/2026

13/02/2026

Periodo para abertura e envio de SEI/Rs contendo a
documentacdo dos candidatos a Coordenadoria de De 13/02 a 23/02/2026
Assuntos Académicos

1. Das vagas

Sao oferecidas 2 vaga(s) para Professor Voluntario na area de conhecimento: Educacéo
e areas afins.
1.1 As vagas serao providas para atender ao Componente Curricular: Ped2015-Ensino Médio:
Docéncia e processos pedagdgicos 4c- 60h, sendo 30h de praticas e Ped2015-Planejamento,
gestdo e avaliagdo dos Processos Educativos ndo escolares - 04 CR — C/H: 60 h (30h préticas),
do Curso de:Pedagogia:Licenciatura, no periodo (x) noturno ( ) diurno, a partir do semestre
2026/1,
por até 12 meses, conforme ementas constantes no Anexo Il deste edital.
1.2 E requisito minimo para inscri¢do a apresentacdo de diploma de graduacéo e pos-
graduacdo latu senso ou stricto senso na area do conhecimento da vaga.

L.3 Os componentes deverao ocorrer na modalidade de ensino presencial, exceto para“t© ©

aqueles que estejam identificados como modalidade EAD nos PPC’s dos cursos."™ &
1.4 A prestacdo de servico voluntario sera realizada nos termos da Lei Federal 9.608 ** ©
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de 18 de fevereiro de 1998, através de celebracdo de Termos de Adeséo, ndo
havendo pagamento nem ressarcimento de despesas decorrentes do trabalho
exercido pelo Professor Voluntério.

1.5 A docéncia voluntaria podera ser exercida pelo prazo de 12 (doze) meses,
permitida a prorrogacao, por acordo entre as partes, até o limite total de 24 (vinte e
guatro) meses

1.6 De acordo com a Resolugdo CONEPE n° 09/2021, o Professor(a) Voluntario(a)
podera exercer atividades de ensino e participar como colaborador de atividades de
pesquisa e extensdo, em grupos de trabalho de natureza académica, bem como
participar em bancas examinadoras na area e/ou em é&rea afim a sua éarea de
formacéo.

1.7 A critério do colegiado, a partir do segundo semestre de atuacdo, podera ser
atribuido mais de um componente curricular ao Professor Voluntéario (Resolucéo
CONEPE n° 09/2021)

2 DAS INSCRICOES
2.2 A divulgacgéo deste Edital, assim como os resultados deste processo seletivo,
sera realizada no endereco eletronico desta Unidade Uergs Alegrete.
2.3 As inscri¢cdes serao realizadas, por meio do envio para o seguinte e-mail
desta Unidade Uergs: joao-junior@uergs.edu.br, com coOpia para unidade-
alegrete@uergs.edu.br , com o envio dos documentos abaixo relacionados a partir
do e-mail principal do candidato, dentro do prazo especificado para inscri¢coes:

2.3.1Formulario de Inscricéo (anexo )
2.3.2Formulario Critérios de Selecao para Classificacao (anexo 1)
2.3.3Curriculo completo da plataforma Lattes;
2.3.4Documento de identidade e CPF;
2.3.5 Comprovante de residéncia,

2.40s candidatos deverao enviar um unico arquivo em pdf contendo os documentos
na seguinte ordem:

2.4.1 formulario de inscricdo preenchido corretamente e assinado;

242 formulério de critérios de selecao
para classificacdo, devidamente preenchido, datado e
assinado;

2.4.3 diplomas digitalizados que comprovam a titulacdo minima exigida.
2.4.4 copias de outros diplomas (quando houver);

2.4.5 copia da documentacdo comprobatodria dos itens arrolados

no Quadro Anexo ll;

2.4.6 laudo médico para comprovacéao de deficiéncia, se for o caso;

2.5Nos casos em que houver mais de um e-mail de inscricdo de um candidato, sera
considerado somente o ultimo e-mail recebido.
2.6 E de inteira responsabilidade dos candidatos a observancia das regras, critérios,
prazos e procedimentos exigidos neste Edital.

R. Washington Luiz, 675 - Prédio 4 « Centro Histdrico, Porto Alegre/RS « 90010-460 @
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3 DA RESERVA DAS VAGAS
3.1 De acordo com o artigo 15 da Resolugdo CONEPE 009/2021, haveréa reserva
de vaga para candidatos com deficiéncia e para candidatos autodeclarados
pretos, pardos ou indigenas.

3.1.1 - Aos candidatos com deficiéncia devidamente comprovada
através de laudomédico sera reservada a vaga.
3.1.2 - Nao havendo candidatos com deficiéncia, a vaga sera reservada

para candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas.

3.1.3 O candidato com deficiéncia devera declarar no formulério de inscricdo a
espécie e o grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID e, devera juntar
laudo médico, contendo a espécie, grau de deficiéncia e CID para a
comprovacgdo da deficiéncia declarada no ato de inscricdo. Referido laudo
devera ser anexado ao e- mail com a documentagéo prevista no item 2.2.

3.1.4 O candidato que deixar de juntar o laudo no ato de inscri¢cdo, ainda que tenha
declarado no formulario essa condi¢cdo, ndo concorrera ao processo pela reserva
de vaga a deficientes, ficando-lhe assegurada a concorréncia pela classificacao
universal.

3.1.5 O candidato que desejar concorrer ao sistema de cota racial devera
declarar no formulario de inscricdo pertencer a uma das categorias cromaticas
empregadas pelo IBGE, no qual esteja consignada cor diversa de branca,
amarela ou indigena.

3.1.6 Nao havendo aprovacao de candidatos inscritos a vaga reservadas, estas
serdo preenchidas observada a ordem geral de classificacdo dos demais
candidatos.

4 DOS CRITERIOS DA SELECAO SIMPLIFICADA
4.2 Todos os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da
pontuacao finalobtida.
4.3 O processo seletivo simplificado ocorrera por meio de analise de curriculo.
4.4  Apontuacao atribuida a analise de curriculo seguira os critérios que constam
do Quadro Anexo Il deste Edital com a respectiva pontuacao unitaria e maxima. A
pontuacdo maxima em cada item especifico define o nimero de documentos
comprobatorios aceitos por titulos e atividades de docéncia.
4.4 A andlise objetiva dos critérios do formulario preenchido, comprovados pelos
documentos numerados acostados e o calculo da pontuacdo, nos termos da
férmula explicitada no Quadro Anexo | deste Edital, serdo realizados por comissao
designadapelo colegiado de curso.

5 DA CLASSIFICACAO
5.1. A divulgacao da classificacéo final sera comunicada no endereco eletrénico do
processo seletivo, conforme cronograma deste Edital.
5.2 Da divulgacéo do resultado preliminar, os candidatos que entenderem que
sua pontuacgéo ndo corresponde a esperada poderéo interpor pedido de
reconsideracdo acomissao avaliadora, no prazo de um (1) dia util.
5.3 Pedidos de reconsideracgéo do resultado preliminar deveréo ser enviados para
omesmo e-mail de inscricdes com o assunto PEDIDO DE RECONSIDERACAO
dentro do prazo previsto neste edital.
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5.4.Findo o prazo de andlise dos pedidos de reconsideracgdo, serd divulgada a
lista de classificagéo final dos candidatos no endereco eletrbnico do processo
seletivo, conforme cronograma deste Edital.
5.5.Da divulgacao do resultado final ndo havera qualquer possibilidade de recurso.
5.6. No caso de empate no processo seletivo, serdo adotados 0s seguintes
critérios de desempate, na seguinte ordem:

| — candidato com titulacdo mais elevada;

Il — ter obtido graduacgé&o na Uergs;

llI- ter obtido pés-graduacao na Uergs;

IV- idade mais elevada no ultimo dia de inscri¢éo;

V - sorteio publico.

6 DAS DISPOSICOES FINAIS
6.2 A convocagéo oficial dos candidatos selecionados sera feita por meio
de correspondéncia eletrénica, e-mail, no(s) enderego(s) indicado(s) pelo
Candidato no Formulario de Inscricdo. Também serdo divulgados os
nomes dos candidatos convocados no endereco eletrénico do processo
seletivo. AUERGSNao se responsabiliza por falhas de comunicacao.
6.3 O candidato que nédo atender aos prazos estipulados neste Edital,
ficard excluido do processo seletivo. Neste caso, a Universidade ficara livre
para convocar o proximo candidato classificado a vaga.
6.4 Caso o candidato seja estrangeiro, devera comprovar situacéo
regular no pais, conforme legislacéo nacional.
O Professor Voluntario sera contratado por até doze (12) meses, a critério da
UERGS, podendo tal prazo ser prorrogado por igual periodo, ndo podendo ser
novamente contratado, como professor voluntario.
6.5. Os casos omissos serdo decididos pelo Colegiado do Curso, se necessario.

Porto Alegre, 8 de dezembro de 2025.

Leonardo Alvim Beroldt da Silva
Reitor
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ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRICAO

Nome completo:

Logradouro e n°:

Bairro: Municipio:

CEP: U.F. Complemento:
Telefone 1: Telefone 2:

e-mail:

RG: Data expedicao:
CPF: Data de Nascimento:
Graduacdo:

Especializacdo/Mestrado:

Area de atuac&o:

R. Washington Luiz, 675 - Prédio 4 « Centro Histérico, Porto Alegre/RS « 90010-460 @
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QUADRO - CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO NA SELECAO

1. TITULACAO
PESO: 4 (Pontos)
Titulacéo Pontuacéo Pontuacéo
unitaria por maxima por
titulacao titulacao
1.0 Doutorado na area da vaga pretendida 3,00 3,00
1.1 Mestrado 2,00 2,00
1.2 Especializagdo 0,50 1,00
1.3 Graduacéao na area da vaga pretendida 0,50 1,00
PONTUACAO TOTAL POR TITULACAO
PONTUACAO MAXIMA EM TITULACAO:
2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL
PESO: 3 (Pontos)

Atividades Pontuacéo Pontuacéo
unitaria por maximapor
atividade atividade

2.1 Docéncia na Educacao Superior 1,00 por 400
semestre '

2.2 Docéncia na Educacao Basica — 0,50 por 1.00

Ensino Médio e Profissionalizante semestre '

PONTUACAO TOTAL DA EXPERIENCIA

PROFISSIONAL

PONTUACAO MAXIMA EM EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

3. PRODUCAO ACADEMICA

PESO: 3 (Pontos)

Atividades

Pontuacdo unitaria
por atividade

Pontuacdo maxima
por atividade

ou mais

Resumo publicado em Anais de Congressos 0,25 por 200
Cientificos, na area ou area afim resumo '
Participacdo em curso ou projeto (pesquisa 0,50 para

e/ou extensao) na area ou area afim com 40h c:'ida 20N 4,00

PONTUACAO MAXIMA EM PRODUGCAO ACADEMICA:

PONTUACAO FINAL

OBS: Pontuacdo minima exigida 3,00

R. Washington Luiz, 675 - Prédio 4 « Centro Histdrico, Porto Alegre/RS « 90010-460 @
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ANEXO Il

EMENTA COMPONENTE CURRICULAR : PED2015- ENSINO MEDIO: DOCENCIA E
PROCESSOS PEDAGOGICOS - 04 CR - C/H: 60h - (30h praticas)

Componente Curricular: ENSINO MEDIO: DOCENCIA E PROCESSOS PEDAGOGICOS
- 04 CR - C/H: 60h (30h praticas)

Carga Horaria (horas):
60h, sendo (30h
praticas).

Caodigo: 0059 Créditos: ( x )Obrigatorio ( )Eletivo

04CR

Curso(s): Semestre(s)|Pré-Requisito(s):

go Nao ha

Pedagogia: licenciatura

Ementa:

Analisa a formacgé&o do professor em nivel médio, no campo das matérias
pedagdgicas, e a relacdo com a fungéo da escola contemporanea e publica. Aborda a
préatica educativa a partir da educacgéo para o pensar, a educacao orientada por
planejamentos de processos e projetos educacionais. Examina as matérias pedagdgicas
segundo parametros nao prescritivos.

Objetivo(s):

Contribuir com a formacéao do educador para o Ensino Médio, ho campo das
matérias pedagadgicas, construindo situacdes didatico-metodoldgicas que fundamentam o

ato pedagdgico.

Conteudo Programaético:

- O contexto do magistério no ensino médio;
- Formacao do educador para e pela pesquisa, para e pela leitura,;
- Metodologia enquanto expressao sécio-politica da pratica pedagdgica:
diferentes propostas metodoldgicas para o Ensino Médio;
- Repercussdes das opg¢des metodoldgicas do educador;
- Formacao do educador para 0 ensino médio no contexto das matérias pedagdgicas;

- Planejamento e avaliagdo de propostas pedagodgicas e intervencdo em situagdes

concretas de docéncia no Ensino Médio.
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Referéncias Bibliogréaficas:

BIBLIOGRAFIA BASICA
- CANDAU, Vera Maria (Org.). Magistério: construcéo cotidiana. 4. ed. Petropolis: Vozes, 2001.

-  GARCIA, Regina Leite (org.) Método: pesquisa com o cotidiano. Rio de Janeiro: DP&A Editora,
2003.

- FILIPOUSKI, Ana Mariza Ribeiro; MARCHI, Diana Maria; SCHAFFER, Neiva Otero. Teorias e fazeres
na escola em mudanca. Porto Alegre: Editora UFRGS, 2005.

- SACRISTAN, José Gimeno. O aluno como invenc&o. Porto Alegre: Artmed, 2005.
BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR

- CANDAU. Vera Maria (org.) Reinventar a escola. 5. ed. Petropolis, RJ: Vozes, 2011.

- ESCAMEZ, Juan; GIL, Ramén. O protagonismo na educacgéo. Porto Alegre: Artmed, 2003.
- LINHARES, Célia. Os professores e a reinvencéo da escola. Sao Paulo: Cortez. 2001.

- PONTECORVO, Clotilde; AJELLO, Anna Maria; ZUCCHERMAGLIO, Cristina.
Discutindo se aprende: interacdo social, conhecimento e escola. Porto Alegre: Artmed, 2005.

- TARDIFF, Maurice. Saberes docentes e formacéao profissional. Petropolis, RJ: Vozes, 2002.

- TISCHMAN, Shari; PERKINS, David N.; JAY, Eileen. A cultura do pensamento na sala de aula.
Porto Alegre: Artmed, 1999.
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EMENTA COMPONENTE CURRICULAR : PED2015- PLANEJAMENTO, GESTAO E
AVALIACAO DE PROCESSOS EDUCATIVOS NAO ESCOLARES - 04 CR - C/H: 60 h (30h
praticas).

Componente Curricular: PLANEJAMENTO, GESTAO E AVALIACAO DE PROCESSOS
EDUCATIVOS NAO ESCOLARES - 04 CR — C/H: 60 h (30h praticas).

f Carga Horaria (horas): |~ . ... . L .
Cadigo: 60h. sendo (30h (():;(e:gtos. ( x )Obrigatério ( )Eletivo
praticas).
Curso(s):

Semestre(s)|Pré-Requisito(s):
go Nao ha

Pedagogia: licenciatura

Ementa:

Estudo das diferentes atuac8es do Primeiro, Segundo e Terceiro Setores.
Abordagem das praticas educativas ndo escolares para criancas, jovens e adultos em
Associagles, Ongs, Clubes, etc. Investigacdo sobre causas que mobilizam o 3°. Setor;
sobre as propostas pedagdgicas de ONGs; metodologias, resultados e impactos

transformadores.

Objetivo(s):

Oferecer elementos tedrico-metodoldgicos para a organizacao e desenvolvimento de

intervencdes sociais e praticas educativas em ambientes ndo escolares, com énfase a

educacgdo em organizagfes ndo governamentais, classes populares e movimentos sociais.

- Conteudo Programaético:

- Conhecimento da Realidade de diferentes instituicbes ndo escolares: supletivos,
programas formais para meninos e meninas de rua, associacfes de classe, de
género, de etnia; igrejas, sindicatos, organizacdes ndo governamentais, etc.;

- Organizacao de instituicdo ndo-escolar: aspectos legais, estatuto, elei¢cdes, registros.

- Negociagao: pesquisa e interagdo com o povo mobilizado por uma causa; relacdo do
3°. Setor com a escola;

- O projeto social cooperativo de transformacéo da realidade: elaborac&do do projeto

social, organizacdo do marco logico, gestao e avaliagdo do projeto;




- Dinamicas de grupo integrativas, registros, pesquisa de dados e divulgacdo de
impactos;
- O papel do educador, do animador sociocultural e do assistente social,

- Editais e formas de captacéo de recursos.

Referéncias Bibliograficas:

BIBLIOGRAFIA BASICA
- ARMANI, Domingos. Como elaborar projetos? Guia pratico para elaboracéo e gestéo de projetos

sociais. Porto Alegre: Tomo Editorial, 2001.
- PINSKY, Jaime (Org.) Praticas de cidadania. Sao Paulo: Contexto, 2004.

-  SEQUEIRO, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de
relacbes entre os povos. Porto Alegre: Artmed, 2000.

BIBLIOGRAFIA COMPLEMENTAR
- FALCAO, Joaquim. Democracia, Direito e Terceiro Setor. S&o Paulo: FGV, 2004.

- LUTZ, Armgard (Org.) Concertacdo social: didlogos sobre economia solidaria. Gravatai, RS:
Assis Artes, 2011.

-  ROMANS, Mercé; PETRUS, Antoni; TRILLA, Jaume. Profissdo: Educador Social. Porto Alegre:
Artmed, 2003.
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ANEXO IV — PEDIDO DE RECONSIDERACAO

Nome completo:

Logradouro e n°:

Bairro: Municipio:
CEP: U.F.. Complemento:
Telefone 1: Telefone 2:
e-mail:

RG: CPF:

N° do edital: Unidade Uergs:

avaliacdo no processo seletivo)

Motivo do recurso ( expligue, objetivamente com o que ndo concordou na sua
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