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Universidade Estadual do Rio Grande do Sul

EDITAL N° 01/2024

SELECAO PARA COORDENADOR(A) GERAL E COORDENADOR(A) ADJUNTO(A)
DO SISTEMA UNIVERSIDADE ABERTA DO BRASIL — UAB/CAPES NA UERGS

O REITOR DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO RIO GRANDE DO SUL, no uso de suas
atribuicbes legais, torna publica a abertura de inscricbes para a selecdo para as funcdes de
Coordenador(a) Geral e de Coordenador(a) Adjunto(a) da Universidade Aberta do Brasil —
UAB na UERGS, observadas as disposi¢Ges contidas neste Edital, bem como as normas
estabelecidas na Lei Federal n°® 11.273, de 06 de fevereiro de 2006, na Portaria CAPES n° 183, de
21 de outubro de 2016, na Portaria CAPES n° 15, de 23 de janeiro de 2017, Instrugdo Normativa
n° 2, de 19 de abril de 2017 e na Portaria CAPES n°® 102, de 10 de maio de 2019.

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 A presente selecdo sera regida por este Edital e executada por uma Comissao de Selecdo
composta por 4 (quatro) empregados publicos do quadro permanente da Uergs, sendo essas
indicag0es realizadas em Sesséo do CONSUN e nomeado em Portaria Interna do Reitor.

1.2 Os coordenadores selecionados atuardo em atividades tipicas da funcédo presentes neste edital.

1.3 A carga horéria dos bolsistas, CAPES — Coordenador Geral e Coordenador Adjunto UAB,
sera de 20 horas semanais cada e devera ser cumprida conforme cronograma definido pela Pré-
Reitoria de Ensino.

1.4 Os dias e horérios de atuacéo presencial dos Coordenadores Geral e Adjunto no ambito na
UERGS serdo definidos de acordo com as necessidades especificas do Sistema UAB e do
calendario académico da UAB/UERGS, podendo incluir horarios noturnos e sabados.

1.5 A participacgdo nas coordenadorias do presente Edital ndo implicara na reducdo das atividades
normalmente desempenhadas pelo candidato na UERGS.

1.6 De acordo com o Art. 5° da Portaria CAPES n°183, de 21 de outubro de 2016, sera vedado o
pagamento de bolsas pelo Sistema UAB ao participante que possuir bolsas cujo pagamento tenha
por base a Lei n®11.273/2006, bem como outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPg ou FNDE,
exceto quando expressamente admitido em regulamentacdo propria. E vedado ainda o
recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB, referente ao mesmo més, ainda que o bolsista
tenha exercido mais de uma funcdo no &mbito do Sistema UAB.

1.7 A aprovacdo e a convocacao do candidato(a) no presente processo seletivo assegura apenas a
expectativa de direito a concessdao de bolsa do Programa UAB de Coordenador Geral e
Coordenador Adjunto, estando seu pagamento condicionado & disponibilidade or¢camentéria da
UAB/CAPES.

1.8 O(a) candidato(a) que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendagdes
estabelecidas serd automaticamente eliminado(a) desta sele¢&o.
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1.9 Ao efetivar a inscricdo, o(a) candidato(a) declara estar ciente do conteddo deste Edital e acata

na integra suas disposic¢oes.

1.10 O presente Processo Seletivo tera validade de 04 (quatro) anos, conforme Portaria CAPES
n°® 102, de 10 de maio de 2019.

2 DO QUADRO DE VAGAS

2.1 As vagas serdo distribuidas da seguinte forma:

Fungdes Vagas | Carga horaria semanal | Periodo de atuagao
Coordenador Geral UAB |1 20 horas 4 anos
Coordenador Adjunto UAB |1 20 horas 4 anos

2.2 No caso de desisténcia ou desempenho considerado insuficiente do candidato, a vaga sera
destinada ao suplente.

3 DOS REQUISITOS BASICOS

3.1 Ser empregado publico do quadro de empregos permanentes da Universidade Estadual do Rio
Grande do Sul.

3.2 Ter experiéncia profissional minima de 3 (trés) anos no Magistério Superior.

3.2.1 Estagios em docéncia realizados durante o curso de p6s-graduacao nao serdo considerados
como experiéncia no Magistério Superior.

3.2.2 Monitoria ndo sera considerada como experiéncia no Magistério Superior.

3.3 Ter disponibilidade para atuagdo presencial no Ndcleo de Educacéo a Distancia na Uergs
guando solicitado.

3.4 Ter disponibilidade para realizar viagens aos polos quando solicitado pelo Ndcleo de
Educacdo a Distancia da Uergs.

3.5 Ter conhecimento e habilidade na utilizagdo da internet e ferramentas tecnoldgicas da
informacéo e da comunicacéo.

3.6 O periodo de atuacao dos Coordenadores Geral e Adjunto ser& de acordo com as necessidades
da UERGS e condi¢Oes estabelecidas pelo Sistema UAB/CAPES, sendo que o bolsista podera
permanecer atuando por até 8 (oito) anos, respeitando processos seletivos quadrienais, conforme
Portaria CAPES n° 102, de 10 de maio de 2019.

3.7 Apds o periodo mencionado, devera ser respeitado o intersticio de 4 (quatro) anos para
participar de novo processo seletivo de Coordenador Geral e Adjunto/UAB.

R. Washington Luiz, 675 - Prédio 4 « Centro Historico, Porto Alegre/RS « 90010-460 @
reitoria@uergs.edu.br (i
uergs.edu.br @



. uergs @uergs f Juergs (D /uergsinstitucional

Universidade Estadual do Rio Grande do Sul
3.8 Néo poderdo atuar no ambito da UAB/CAPES, os empregados publicos em afastamento

parcial ou total, ou licenca, com dnus da Institui¢do, e empregados publicos que estejam afastados
de suas funcGes com uso de substituto.

4 DAS FUNCOES
4.1 Cargo: Coordenador Geral

4.1.2 Descrigdo das atividades: bolsista institucional responsavel pelas fungdes administrativas,
financeiras e pedagogicas de todas as a¢es no ambito do Sistema UAB, assim como pelo
desenvolvimento de projetos de pesquisa relacionados aos cursos.

4.2. Cargo: Coordenador Adjunto

4.2.1 Descricdo das atividades: bolsista institucional que auxiliard a coordenadoria geral em suas
atividades atinentes, assim como no desenvolvimento de projetos de pesquisa relacionados aos
Cursos.

4.3 Regime de trabalho: 20 horas semanais.

4.4 Validade do Processo: até 4 (quatro) anos.

4.5 Os valores das bolsas obedecerdo aos seguintes parametros:

4.5.1: Coordenador Geral: nos termos estabelecidos na UAB/CAPES.
4.5.2: Coordenador Adjunto: nos termos estabelecidos na UAB/CAPES.

5 DA DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES E ATIVIDADES DO
COORDENADOR DE CURSO UAB

5.1 Conforme a Portaria CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016, Portaria CAPES n° 15/2012
e Instrugdo Normativa CAPES n° 2/2017, s&o atribuicbes do Coordenador Geral e do
Coordenador Adjunto:

5.1.1 Coordenador Geral:

a) coordenar as atividades dos cursos ofertados pela Instituicdo de Ensino, no &mbito do Sistema
UAB;

b) realizar reunides periédicas com os coordenadores dos cursos, tendo em vista a gestéo de todas
as atividades académico-operacionais;

c) receber e avaliar os relatorios de desenvolvimento dos cursos elaborados pelos coordenadores
de curso e coordenadores de polos;

d) participar de grupos de trabalho, no ambito da IPES, para o desenvolvimento de metodologias
de ensino-aprendizagem e desenvolvimento de materiais didaticos;

e) participar de grupos de trabalho instituidos pela UAB, visando ao aprimoramento e adequacgdo
do Sistema;

f) encaminhar relatérios semestrais de acompanhamento e avaliacdo das atividades dos cursos a
UAB/CAPES, ou quando for solicitado;
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) realizar cadastramento e controle de bolsistas;

h) encaminhar as fichas de cadastro de bolsistas, mediante oficio;

i) encaminhar relatdrio de bolsistas para pagamento, mediante oficio;

j) encaminhar o Termo de Compromisso do Bolsista devidamente assinado, a UAB/CAPES;
k) fazer a certificacdo dos lotes de pagamento de bolsas;

1) acompanhar a aplicacdo financeira dos recursos liberados para o desenvolvimento e oferta de
Cursos;

m) fazer a prestacdo de contas dos recursos liberados pelo MEC.

5.1.2 Coordenador Adjunto:
a) auxiliar o Coordenador UAB em todas suas atribuicdes;

b) participar de grupos de trabalho instituidos pela UAB, visando ao aprimoramento e adequagao
do Sistema;

¢) participar de grupos de trabalho, no &mbito da IPES, para o desenvolvimento de metodologias
de ensino-aprendizagem e desenvolvimento de materiais didaticos;

d) manter arquivo com as informagdes relativas aos cursos desenvolvidos na IPES no &mbito do
Programa UAB;

e) verificar, in-loco, 0 bom andamento dos cursos;

f) verificar, in-loco, a adequacéo da infraestrutura dos polos aos objetivos dos cursos, enviando
relatérios periddicos a DED/CAPES;

g) realizar junto com os coordenadores de curso, o planejamento das atividades de selegdo e
capacitacdo dos profissionais envolvidos no programa;

h) acompanhar o registro académico dos alunos matriculados.

6. DAS INSCRICOES
6.1 Periodo de inscrigdo: 22/10/2024 a 22/11/2024.

6.2 A inscricdo serd gratuita e ocorrerd em formulério eletrénico disponibilizado via internet, no
seguinte endereco: https://forms.gle/vnKws1BHVqZqg4j4y6

6.3 A inscricdo via internet sera a Unica modalidade aceita para participar da selecdo de
Coordenador Geral e de Coordenador Adjunto.

6.4 No momento da inscricdo, o candidato autodeclara ter pleno conhecimento do presente Edital,
bem como a veracidade das informacgdes prestadas, observando o estabelecido no art. 299 do
Decreto-Lei N° 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Cédigo Penal).

6.5. Os documentos exigidos para a inscricdo (descrito no item 7 deste edital) deverdo ser
anexados no momento da inscricéo.
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6.6 O candidato que ndo anexar a documentacdo no prazo da inscricdo, sera desclassificado. A

Universidade ndo se responsabiliza pela falta de documentos ou dificuldade de envio dos mesmos.

7 DA DOCUMENTACAO

7.1 Ficha de inscricdo on-line, de preenchimento obrigatdrio, que deve ser realizado no endereco
eletrénico: https://forms.gle/vnKws1BHV0Zg4j4y6

7.2 A documentacéo deverd ser anexada no momento da inscrigdo, conforme item 6.5 deste Edital.
Estar em formato de portable document format, como PDF, ou em formatos de imagem, como
JPEG, PNG, BMP, GIF e TIFF. Sdo necessarias cdpias eletronicas dos seguintes documentos:

7.2.1 Comprovante que demonstre vinculo como empregado publico com a UERGS;

7.2.2 Comprovante de residéncia atualizado no nome do candidato ou autodeclaracdo de
residéncia, conforme previsto na Lei n. 7.115/1983, emitido nos Gltimos 3 meses;

7.2.3 Carteira de Identidade (RG, frente e verso do documento);
7.2.4 Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
7.2.5 Documento comprobatdrio de experiéncia minima de 03 (trés) anos no Magistério Superior;

7.2.6 Certiddo de quitacdo eleitoral, o qual podera ser retirado do site do Tribunal Superior
Eleitoral, http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral, (néo
sendovalida a justificativa ou comprovante de votacao eleitoral);

7.2.7 Declaragdo de Disponibilidade e Autorizacdo da Chefia Imediata para atuagdo como
Coordenador Geral ou Adjunto do Sistema UAB na UERGS, conforme Anexo IV;

7.2.8 Quadro de Pontuacdo de Curriculo, conforme Anexo | do Edital;

7.2.9 Documentos comprobatdrios, seguindo a mesma sequéncia apresentada no Quadro de
Pontuacdo de Curriculo em Unico arquivo, conforme Anexo | do Edital;

7.2.10 Certificado de Reservista, quando for o caso. Estéo isentos os candidatos acima de 45 anos
de idade, conforme previsto no Decreto de N° 93.670 de 09 de dezembro de 1986;

7.2.11 Para estrangeiros, cépia simples do visto temporario ou permanente.

8 DA COMISSAO DE SELECAO

8.1 A Comissdo de Selecdo do Coordenador Geral e Coordenador Adjunto esta constituida por 4
(quatro) empregados publicos do quadro permanente da Uergs, sendo essas indicacGes realizadas
na Sessdo do CONSUN e nomeado em Portaria Interna do Reitor n° 241/2024, a saber:

Daiane de Carvalho Madruga
Isadora Schuch de Castro
Percila Silveira de Almeida - Presidente

Robson Evaldo Gehlen Bohrer
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9 DAS HOMOLOGAGCOES

9.1 A homologacao das inscri¢cbes depende do preenchimento, por parte do candidato, de todos
0S requisitos constantes no item 3, bem como da entrega de todos os documentos previstos no
item 7.

9.2 A relagdo dos candidatos cujas inscricbes forem homologadas serd publicada no endereco
eletrnico http://www.uergs.edu.br, conforme cronograma estabelecido no item 16 deste edital.

9.3 O prazo para recursos da publicagdo das inscri¢des homologadas devera ser realizado em até
2 (dois) dias Uteis (48 horas) ap6s a divulgacdo da homologacéo.

9.4 O recurso devera ser enviado para 0 e-mail selecao-uab-uergs@uergs.edu.br, conforme o
preenchimento e envio do modelo de formulério de interposicdo do recurso presente no Anexo
Il

9.5 Néo serdo recebidos recursos fora do prazo.

9.6 N&o serdo aceitos pedidos de reviséo das decisdes de recurso.

10 DA SELECAO

10.1 As etapas da selecdo deste edital serdo conduzidas pela Comissdo de Selecdo para
Coordenador Geral e Coordenador Adjunto na UERGS.

10.2 A selecdo seré realizada mediante duas etapas:

10.2.1 Primeira Etapa — Avaliacdo do Quadro de Pontuacdo do Curriculo: Andlise dos
documentos para pontuagdo anexados pelo candidato no momento da inscri¢do. Sera atribuida
uma pontuagdo variando de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, conforme o quadro de pontuagéo
constante no Anexo I;

10.2.2 Segunda Etapa — Entrevista: A Comissao de Selecéo realizara entrevista virtual por meio
da plataforma Google Meet. Sera atribuida uma pontuacéo variando de O (zero) a 100 (cem)
pontos, conforme o quadro de pontuacéo constante no Anexo lI;

10.2.3 O local, dia e horario da entrevista virtual por meio da plataforma Google Meet de cada
candidato ser& publicado no enderego eletrénico http://www.uergs.edu.br.

11 DA CLASSIFICACAO

11.1 A classificagdo dos candidatos dar-se-a nominalmente, em ordem decrescente de nota,
levando-se em consideracdo a média aritmética dos pontos obtidos na Primeira Etapa - Avaliacao
do Quadro de Pontuacédo do Curriculo e Segunda Etapa — Entrevista;

11.2 Para a aprovacao, o candidato devera obter pontuacao final igual ou superior a 50 (cinquenta)
pontos;

11.3 Em caso de empate entre os candidatos, o desempate dar-se-a4 observando, isoladamente e
em ordem decrescente, 0s seguintes critérios:

a) maior tempo de experiéncia na Educagdo a Distancia;

b) maior tempo de experiéncia na Tutoria EAD,;
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) maior tempo de experiéncia na Educacao Superior;

d) candidato com maior idade.

12 DA DIVULGAGCAO DOS RESULTADOS

12.1 A lista dos candidatos selecionados, acompanhada da classificacdo e da pontuacdo, sera
divulgada no enderecgo http://www.uergs.edu.br.

12.2 O primeiro classificado ocupara a vaga destinada a fun¢do de Coordenador Geral UAB e 0
segundo classificado ocuparé a vaga de Coordenador Adjunto UAB.

12.3 O cronograma da divulgacdo dos resultados encontra-se no item 16 deste Edital;

12.4 Os Coordenadores selecionados deverdo contatar a Comissdo de Selecdo em até 02 (dois)
dias uteis, a contar da publicagdo do resultado final, através do e-mail selecao-uab-
uergs@uergs.edu.br. Caso ndo comparega nesse periodo, serd chamado o proximo candidato
classificado, que terd 0 mesmo prazo para assumir o cargo.

12.5 Em caso de desisténcia do candidato convocado para a Coordenagdo Geral, o Coordenador
Adjunto passara a ocupar seu lugar, sendo chamado o préximo classificado para ocupar a fungéo
de Coordenador Adjunto, e assim sucessivamente.

13 DOS RECURSOS

13.1 Do resultado da primeira e segunda etapa de selecéo, cabera recurso a Comissdo de Selecao,
no prazo de 02 (dois) dias Uteis apds a divulgacdo do resultado preliminar, encaminhado para o
e-mail selecao-uab-uergs@uergs.edu.br.

13.2 O recurso sera interposto pelo candidato, sendo requisitos essenciais para apreciacdo do
recurso, que esteja assinado e fundamentado com as razdes da irresignacdo, conforme
preenchimento e envio do modelo presente no Anexo llI;

13.3 Néo serdo recebidos recursos fora do prazo;

13.4 N&o serdo aceitos pedidos de revisdo das decisdes de recurso.

14 DO CADASTRAMENTO COMO BOLSISTA CAPES E DO VALOR DA BOLSA

14.1 O candidato selecionado devera comprometer-se a realizar as capacita¢cdes em EaD, no prazo
a ser estabelecido pela UERGS, caso for necessario;

14.2 Os Coordenadores selecionados que vierem a assumir a funcdo fara jus a bolsa mensal,
concedida para atuacdo em atividades desenvolvidas no ambito do Sistema UAB durante o
periodo do contrato, conforme Portaria CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016, Portaria CAPES
n° 15, de 23 de janeiro de 2017, Instrugdo Normativa n° 2, de 19 de abril de 2017 e na Portaria
CAPES n° 102, de 10 de maio de 2019.
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15 DO DESLIGAMENTO DO BOLSISTAS

15.1 O Coordenador Geral ou Coordenador Adjunto que solicitar desligamento deixa de receber,
automaticamente, a bolsa concedida pela DED/CAPES.

15.2 Os bolsistas poderdo ser desligados da bolsa, garantida a ampla defesa e contraditéria, pelos
seguintes motivos:

a) N&o aprovagéo no curso de capacitacdo de Coordenador Geral ou Coordenador Adjunto;
b) Término do contrato e ndo renovacao;

c) Indisciplina do Coordenador em relagcdo ao cumprimento de horérios e/ou ndo realizagdo das
atividades atribuidas ao cargo, em especial, ao descumprimento dos prazos do Calendario
Académico da UERGS, prazos definidos pela DED/CAPES e Nucleo de Educacdo a Distancia.

d) Desrespeito com colegas, alunos, professores e coordenacao do polo;
e) Redugdo do nimero de bolsistas aprovados pela DED/CAPES;
f) Irregularidade na documentagdo ou cadastro.

15.3 Em caso de identificacdo do ndo cumprimento das atividades, podera ser solicitado a
devolucéo das bolsas pagas nos referidos meses através de processo junto a DED/CAPES.

16 DO CRONOGRAMA

16.1 Publicagéo do Edital: 22/10/2024

16.2 Periodo de inscrigdes: 22/10/2024 a 22/11/2024

16.3 Lista de inscricbes Homologadas: 26/11/2024

16.4 Periodo para Recursos da homologagdo: 27 e 28/11/2024

16.5 Lista de inscricbes Homologadas pds-recursos: 02/12/2024
16.6 Realizagdo da Avaliacdo Oral (segunda etapa): 03 e 04/12/2024
16.7 Resultado da etapa 1 e 2: 09/12/2024

16.8 Periodo para Recursos da etapa 1 e 2: 10 e 11/12/2024

16.9 Resultado Final: 16/12/2024.

17 DAS DISPOSICOES GERAIS

17.1 Nao é permitido o recebimento de mais de uma bolsa concomitantemente, exceto bolsistas
de mestrado e doutorado Capes/CNPq, segundo Portaria Conjunta CAPES/CNPg/ n° 01, de 12 de
dezembro de 2007. A previsdo de acumulacdo devera estar prevista em regimento interno do
Programa de P6s-Graduacao.

17.2 Informag0es adicionais e ddvidas poderdo ser obtidas por meio do e-mail selecao-uab-
uergs@uergs.edu.br.
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17.3 Este edital é regulado pela Portaria da CAPES n°. 183, de 21 de outubro de 2016, n° 15, de
23 de janeiro de 2017, Instrucdo Normativa, n° 2 de 19 de abril de 2017 e na Portaria CAPES n°
102, de 10 de maio de 2019.

17.4 A constatacdo de quaisquer irregularidades na documentagdo implicara desclassificagdo
do(a) candidato(a) a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas legais cabiveis.

17.5 Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo, em articulacdo
com as Coordenacdes UAB/UERGS.

Porto Alegre, 22 de outubro de 2024.

Documento assinado digitalmente
ub PERCILA SILVEIRA DE ALMEIDA
g Data: 21/10/2024 22:55:30-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Percila Silveira de Almeida

Pro-Reitora de Ensino
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ANEXO | - QUADRO DE PONTUACAO DO CURRICULO

Pontuacéo Pontuacao
Categorias Pontos atribuida pelo |validada pela
candidato comissao
Titulacao Doutorado 50
(Considerar
somente a Maior | pjestrado 30
titulacéo)
2 pontos
por
Experiéncia na EaD como comp onente
curricular
Professor x
(Pontuacéo
méaxima de
20 pontos)
Atuacio 1 ponto por
o A semestre
Profissional Experiéncia na EaD como x
(Pontuacgéo
Tutor -
méxima de
10 pontos)
1 ponto por
Experiéncia em Gestdo de semestre~
. (Pontuacéo
Ensino -
maxima de
10 pontos)
1 ponto por
Participacdo em Curso de curso x
NI . (Pontuacgéo
Capacitacdo em Tutoriaou | , .
C A - méaxima de
Participacdo em |Docéncia em EaD 5
Curso de
N pontos)
Capacitagdo em
Tutoria
A 1 ponto por
ou Docéncia em x
EaD Atuacao no curso
desenvolvimento de (Pontuacéo
cursos de capacitacdo em | maxima de
EaD 5
pontos)
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Universidade Estadual do Rio Grande do Sul

ANEXO Il - QUADRO DE PONTUACAO PROVA DE ENTREVISTA

Critérios Pontuacéo

Conhecimento em Docéncia EaD |25 pontos

Comunicacdo interpessoal 25 pontos
Disponibilidade de tempo 25 pontos
Fluéncia digital 25 pontos
Total 100 pontos
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Universidade Estadual do Rio Grande do Sul

ANEXO I11 - MODELO DE FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO
(DA HOMOLOGAGCAO E DO RESULTADO PRELIMINAR)

RECURSO CONTRA DECISAO RELATIVA ( ) AHOMOLOGACAO OU ( ) RESULTADO
PRELIMINAR DA SELECAO DE CANDIDATOS, referente ao EDITAL N° /
da Universidade Estadual do Rio Grande do Sul — UERGS.

Eu, )

matricula funcional n° , apresento recurso junto a esta

Comissdo contra decisdo da Comissdao de Selecdo. A decisdo objeto de contestacdo é:

(explicitar a decisdo que esta contestando)

Os argumentos com 0S quais contesto a referida decisdo

sdo:

Assinatura do(a) candidato(a)
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Universidade Estadual do Rio Grande do Sul

ANEXO IV - AUTORIZACAO DA CHEFIA IMEDIATA

Eu,
(nome da chefia imediata),
(cargo/funcéo), declaro que o(a) empregado(a) publico(a)

(nome do empregado publico) tem

disponibilidade/liberacéo para atuar na Coordenacdo Geral ou Adjunta UAB/UERGS, dentro da
sua carga horéria sem reducdo das atividades normalmente desempenhadas.

Assinatura e carimbo da chefia imediata
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