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EDITAL 001/2023 UNIDADE UNIVERSITARIA ERECHIM

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR VOLUNTARIO

O Reitor da Universidade Estadual do Rio Grande do Sul, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, torna publica a abertura do processo seletivo
simplificado (para adeséo) de professores voluntarios,sem vinculo empregaticio ou
remuneracdo, nos termos da Lei Federal 9.608 de 18 de fevereiro de 1998 e
Resolucdo CONEPE 009/2021.

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

PROCEDIMENTOS DATAS
Publicagéo do Edital do Processo Seletivo no site da 16/11/2023
Uergs
Periodo de Inscricbes nas Unidades Uergs 17 a 24/11/2023

Analise da documentacao, entrevistas ( se houver), e
classificacao preliminar dos candidatos

Divulgacéo da pontuacéao,classificacao preliminar dos
candidatos e publicacdo no Site da Uergs

Periodo para pedidos de reconsideracao da classifiacdo
preliminar

Respostas aos pedidos de reconsideracaoda
classificacao preliminar

Publicacao da classificacao final no site da Uergs

27/11 a 04/12/2023

08/12/2023

09 a 12/12/2023

18/12/2023

20/12//2023

Periodo para abertura e envio de PROAs contendo a
documentacdo dos candidatos a Coordenadoria de 21/12/2023 a 31/01/2024
Assuntos Académicos

1. Das vagas

1.1 E oferecida 01 vaga para Professor Voluntario na area de conhecimento: ciéncias

sociais aplicadas e ciéncias contabeis

1.2 As vagas serdo providas para atender ao(s) Componente(s) Curricular(es) do Curso de:

Administracdo no periodo noturno a partir do semestre 2024/1 por até 12 meses,

conforme ementas constantes no Anexo Il deste edital.

1.3 E requisito minimo para inscri¢do a apresentacéo de diploma de graduac&o e pos-

graduacdo latu senso ou stricto senso na area do conhecimento da vaga.

1.4 1.4 Os componentes deverao ocorrer na modalidade de ensino presencial, exceto

para aqueles que estejam identificados como modalidade EAD nos PPC’s dos

Cursos.

1.5 A prestacéo de servigo voluntario sera realizada nos termos da Lei Federal 9.608 260 [$)
reitoria@uergs.edu.br ||
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de 18 de fevereiro de 1998, através de celebracdo de Termos de Adeséo, ndo
havendo pagamento nem ressarcimento de despesas decorrentes do trabalho
exercido pelo Professor Voluntério.

1.6 A docéncia voluntaria podera ser exercida pelo prazo de 12 (doze) meses,
permitida a prorrogacao, por acordo entre as partes, até o limite total de 24 (vinte e
guatro) meses

1.7 De acordo com a Resolugdo CONEPE n° 09/2021, o Professor(a) Voluntario(a)
podera exercer atividades de ensino e participar como colaborador de atividades de
pesquisa e extensdo, em grupos de trabalho de natureza académica, bem como
participar em bancas examinadoras na area e/ou em é&rea afim a sua éarea de
formacéo.

1.8 A critério do colegiado, a partir do segundo semestre de atuacdo, podera ser
atribuido mais de um componente curricular ao Professor Voluntario (Resolucéo
CONEPE n° 09/2021)

2. DAS INSCRICOES

2.1 A divulgagéo deste Edital, assim como os resultados deste processo seletivo, sera
realizada no endereco eletrénico seguinte endereco elétronico desta Unidade
Uergs:secretaria-erechim@uergs.edu.br.

2.2 Asinscri¢cdes serdo realizadas, por meio do envio para o seguinte e-mail desta
Unidade Uergs: secretaria-erechim@uergs.edu.br, com o envio dos documentos
abaixo relacionados a partir do e-mail principal do candidato, dentro do prazo
especificado para inscricdes:

a) Formulério de Inscricédo (anexo I)

b) Formulario Critérios de Selecéo para Classificacao (anexo II)
c) Curriculo completo da plataforma Lattes;

d) Documento de identidade e CPF;

e) Comprovante de residéncia,

2.3 Os candidatos deverdo enviar um unico arquivo em pdf contendo os documentos
na seguinte ordem:

a) formulério de inscricdo preenchido corretamente e assinado;

b) formulario de critérios de selecdo para classificacéo,
devidamente preenchido, datado e assinado;

c) diplomas digitalizados que comprovam a titulagdo minima exigida.
d) copias de outros diplomas (quando houver);

e)copia da documentacdo comprobatoéria dos itens arrolados no
Quadro Anexo ll;

f) laudo médico para comprovacéao de deficiéncia, se for o caso;

2.4 Nos casos em que houver mais de um e-mail de inscricdo de um candidato, sera
considerado somente o ultimo e-mail recebido.
2.5 E de inteira responsabilidade dos candidatos a observancia das regras, critérios,
prazos e procedimentos exigidos neste Edital.
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3. DA RESERVA DAS VAGAS

3.1 De acordo com o artigo 15 da Resolugcdo CONEPE 009/2021, havera reserva de
vaga para candidatos com deficiéncia e para candidatos autodeclarados pretos,
pardos ou indigenas.

3.1.1 - Aos candidatos com deficiéncia devidamente comprovada através de laudo
medico sera reservada a vaga.

3.1.2 - Nao havendo candidatos com deficiéncia, a vaga sera reservada para
candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas.

3.2 O candidato com deficiéncia devera declarar no formulario de inscricdo a espécie
e o0 grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenca — CID e, deverd juntar laudo médico,
contendo a espécie, grau de deficiéncia e CID paraa comprovacao da deficiéncia
declarada no ato de inscricdo. Referido laudo devera ser anexado ao e- mail com a
documentacédo prevista no item 2.2.

3.3 O candidato que deixar de juntar o laudo no ato de inscricdo, ainda que tenha
declarado no formulario essa condi¢cdo, ndo concorrera ao processo pela reserva de
vaga a deficientes, ficando-lhe assegurada a concorréncia pela classificacéo
universal.

3.4 O candidato que desejar concorrer ao sistema de cota racial devera declarar no
formuléario de inscricdo pertencer a uma das categorias cromaticas empregadas pelo
IBGE, no qual esteja consignada cor diversa de branca, amarela ou indigena.

3.5 Nao havendo aprovacao de candidatos inscritos a vaga reservadas, estas serao
preenchidas observada a ordem geral de classificacdo dos demais candidatos.

4. DOS CRITERIOS DA SELECAO SIMPLIFICADA

4.1 Todos os candidatos serao classificados em ordem decrescente da pontuacéo final
obtida.

4.2 O processo seletivo simplificado ocorrera por meio de analise de curriculo.

4.3 A pontuacéo atribuida a analise de curriculo seguira os critérios que constam do
Quadro Anexo Il deste Edital com a respectiva pontuacdo unitaria e maxima. A
pontuacdo maxima em cada item especifico define o numero de documentos
comprobatorios aceitos por titulos e atividadesde docéncia.

4.5 A andlise objetiva dos critérios do formulario preenchido, comprovados pelos
documentos numerados acostados e o célculo da pontuacéo, nos termos da férmula
explicitada no Quadro Anexo | deste Edital, serdo realizados por comissao designada
pelo colegiado de curso.

DA CLASSIFICACAO

4.8 A divulgacéo da classificacao final serd comunicada no endereco eletrénico do
processo seletivo, conforme cronograma deste Edital.

4.9 Da divulgacdo do resultado preliminar, os candidatos que entenderem que sua
pontuacao ndo corresponde a esperada poderdo interpor pedido de reconsideracdo a
comissao avaliadora, no prazo de um (1) dia util.

4.10 Pedidos de reconsideracao do resultado preliminar deveréo ser enviados para o
mesmo e-mail de inscricdes com o assunto PEDIDO DE RECONSIDERACAO dentro
do prazo previsto neste edital.
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4.11 Findo o prazo de andlise dos pedidos de reconsideracéo, sera divulgada a lista
de classificacao final dos candidatos no endereco eletronico do processo seletivo,
conforme cronograma deste Edital.
4.12 Dadivulgacao do resultado final ndo havera qualquer possibilidadede recurso.
4.13 No caso de empate no processo seletivo, serdo adotados os seguintes critérios
de desempate, na seguinte ordem:

| — candidato com titulacdo mais elevada;

Il — ter obtido graduagé&o na Uergs;

Il - ter obtido pés-graduacao na Uergs;

[l - idade mais elevada no dltimo dia de inscri¢cao;

IV - sorteio publico.

5. DAS DISPOSIQ@ES FINAIS

5.1 A convocacdo oficial dos candidatos selecionados sera feita por meio de
correspondéncia eletrbnica, e-mail, no(s) endereco(s) indicado(s) pelo Candidato
no Formulario de Inscricdo. Também serdo divulgados os nomes dos
candidatos convocados no endereco eletrénico do processo seletivo. A UERGS
néo se responsabiliza por falhas de comunicacéao.

5.2 O candidato que néo atender aos prazos estipulados neste Edital, ficara excluido
do processo seletivo. Neste caso, a Universidade ficara livre para convocar o proximo
candidato classificado a vaga.

5.3 Caso o candidato seja estrangeiro, devera comprovar situacéo regular no pais,
conforme legislacdo nacional.

5.4 O Professor Voluntario sera contratado por até doze (12) meses, a critério da
UERGS, podendo tal prazo ser prorrogado por igual periodo, ndo podendo ser
novamente contratado, como professor voluntario.

5.5 Os casos omissos serao decididos pelo Colegiado do Curso, se necessario.

Porto Alegre, 16 de novembro de 2023.

Fernando Guaragna Martins
Reitor Interino
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ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRICAO

Nome completo:

Logradouro e n°:

Bairro: Municipio:

CEP: U.F. Complemento:
Telefone 1: Telefone 2:

e-mail:

RG: Data expedicao:
CPF: Data de Nascimento:
Graduacdo:

Especializacdo/Mestrado:

Area de atuac&o:

R. Washington Luiz, 675 - Prédio 4 « Centro Histérico, Porto Alegre/RS « 90010-460 @
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QUADRO - CRITERIOS PARA CLASSIFICACAO NA SELECAO

1. TITULACAO
PESO: 4 (Pontos)
Titulacéo Pontuacéo Pontuacéo
unitaria por maxima por
titulacao titulacao
1.0 Doutorado na area da vaga pretendida 3,00 3,00
1.1 Mestrado 2,00 2,00
1.2 Especializagdo 0,50 1,00
1.3 Graduacéao na area da vaga pretendida 0,50 1,00
PONTUACAO TOTAL POR TITULACAO
PONTUACAO MAXIMA EM TITULACAO:
2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL
PESO: 3 (Pontos)

Atividades Pontuacéo Pontuacéo
unitaria por maximapor
atividade atividade

2.1 Docéncia na Educacao Superior 2,00 por 800
semestre '

2.2 Docéncia na Educacao Basica — 1,00 por 200

EnsinoMédio e Profissionalizante semestre '

PONTUACAO TOTAL DA EXPERIENCIA
PROFISSIONAL

PONTUACAO MAXIMA EM EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

3. PRODUCAO ACADEMICA

PESO: 3 (Pontos)

Atividades

Pontuacdo unitaria
por atividade

Pontuacdo maxima
por atividade

ou mais

Resumo publicado em Anais de Congressos 0,25 por 200
Cientificos, na area ou area afim resumo '
Participacdo em curso ou projeto (pesquisa 1 para

e/ou extensao) na area ou area afim com 30h cada 30h 4,00

PONTUACAO MAXIMA EM PRODUGCAO ACADEMICA:

PONTUACAO FINAL

OBS: Pontuacdo minima exigida 1,00
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ANEXO Il

2024/1 - EMENTA COMPONENTE CURRICULAR CONTABILIDADE GERAL
RURAL - 04 CR - C/H:60h — CURSO DE BACHARELADO EM
ADMINISTRACAO

E

Componente Curricular: CONTABILIDADE GERAL E RURAL

Cédigo: Carga Horéaria: 60h/aula | Créditos: 4

Pré-Requisito(s): Elementos de

. H%Y 3 . 0
Curso(s): Administracdo Semestre(s): 3 Micro e Macroeconomia

Ementa:

A disciplina, no seu final, procura desenvolver competéncias, habilidades e atitudes que permitam
ao discente desenvolver um raciocinio analitico necessario ao entendimento dos fatos contabeis
gue possuem consequéncias na gestado de ativos.

Objetivo(s):

Apropriar-se dos saberes introdutérios da ciéncia contabil mercantil e rural, de modo a
desenvolver competéncias para registrar fatos administrativos causadores das variacfes
patrimoniais, bem como analisar as consequéncias dessas variaces.

Conteudo Programatico:

1. CONCEITO GERAL CONTABILIDADE E DE CONTABILIDADE RURAL
1.10bjeto da contabilidade;
1.20bjetivo da contabilidade;
1.3Finalidade da contabilidade;
1.4Usuarios da contabilidade;
1.5Campo de aplicacdo da contabilidade.
2. PATRIMONIO
2.1 Conceito de patrimonio;
2.2 Aspectos qualitativos e quantitativos do patrimonio;
2.3 Representacédo grafica do patriménio;
2.4 Equacao fundamental do patriménio;
2.5 Conceito de Patriménio Liquido;
2.6 Situag0es liquidas patrimoniais possiveis;
2.7 Origens e aplica¢des de recursos;
2.8 Formacéao do patrimdnio e suas variacdes.
3. CONTAS
3.1 Conceito de contas;
3.2 Classificagéo das contas;
3.3 Funcobes das contas;
3.4 Nocdes de débito e de crédito;
3.5 Funcionamento das contas;
3.6 Plano de contas — conceito;
3.7 Composicao do Plano de contas:
3.7.1 Elenco de contas;
3.7.2 Manual de contas;
3.7.3 Lancamentos explicativos para o registro de operagdes especiais.
3.8 Cadigo e grau da conta.
4. ESCRITURACAO CONTABIL
4.1 Conceito;
4.2 Atos e fatos administrativos;
4.3 Livros de escrituracao;
4.4 Classificacé@o dos livros de escrituracao;
4.5 Formalidades do Livro Diério;
4.6 Métodos de escrituracao.
5. LANCAMENTOS CONTABEIS
5.1 Conceito; R. Washington Luiz, 675 - Prédio 4 « Centro Histérico, Porto Alegre/RS
5.2 Elementos essenciais e elaboragcédo dos lancamentos; reitoria@

+ 90010-460 (G
buergs.edu.br [ied]

5.3 Formulas de langamento.
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6. OPERACOES DE ABERTURA
6.1 Etapas da constituicdo do capital;
6.2 Realizacdo ou integralizacdo do capital.
7. RAZONETE E BALANCETE
7.1 Conceito;
7.2 Uso, aplicacdo e operacionalizagéo.
8. APURACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO E LEVANTAMENTO DO BALANCO
PATRIMONIAL
8.1 Conceito;
8.2 Aspectos legais;
8.3 Roteiro para apuracdo do Resultado do Exercicio e do levantamento do Balango
Patrimonial.

Referéncias Bibliograficas Basicas:

BRAGA, R. Fundamentos e Técnicas de Administracdo Financeira. Sao Paulo: Atlas, 2015.
LENZA, P. MONHOTO, E. Contabilidade geral e avancada esquematizado: inclui analise de
balancos. 42 Ed. S&o Paulo: Saraiva Editora, 2015.

MARION, J. C. Contabilidade rural. 6 Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

QUINTANA, A. C. Contabilidade basica: com exercicios praticos de acordo com as Normas
Brasileiras de Contabilidade do CFC. Sao Paulo: Atlas, 2014.

Referéncias Bibliograficas Complementares:

IUDICIBUS, S. de Teoria da Contabilidade. S&o Paulo: Atlas, 1980.

RIBEIRO, O. M. Contabilidade geral facil: para cursos de contabilidade e concursos em geral.
S&o Paulo: Saraiva Editora, 1999.

SANTOS, G.S.; MARION, J. C. Administracdo de custos na agropecuaria. Sdo Paulo: Atlas,
1993.
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REBOUCAS, A. da C.; BRAGA JUNIOR, B. P. F.; TUNDISI, J. G. (org.). Aguas doces no
Brasil: capital ecolégico, uso e conservacao. 3. ed. Sdo Paulo: Escrituras, 2006.
SILVA, D. D. da; PRUSKI, F. F. Gestéo de recursos hidricos: aspectos legais,
econbmicos, administrativos e sociais. Brasilia: Secretaria de Recursos Hidricos, 2000.
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ANEXO IV — PEDIDO DE RECONSIDERACAO

Nome completo:

Logradouro e n°:

Bairro: Municipio:
CEP: U.F. Complemento:
Telefone 1: Telefone 2:
e-mail:

RG: CPF:

N° do edital: Unidade Uergs:

Motivo do recurso ( explique, objetivamente com o que ndo concordou na sua

avaliacdo no processo seletivo)
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