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Universidade Estadual do Rio Grande do Sul

EDITAL 01/2023 UNIDADE ENCANTADO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR VOLUNTARIO

O Reitor da Universidade Estadual do Rio Grande do Sul, no uso de suas
atribuicdées legais e estatutarias, torna publica a abertura do processo seletivo
simplificado (para adesado) de professores voluntarios,_sem vinculo empregaticio
ou remuneracao, nos termos da Lei Federal 9.608 de 18 de fevereiro de 1998 e
Resolucdo CONEPE 009/2021.

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

PROCEDIMENTOS DATAS

Publicacao do Edital do Processo Seletivo no site da Uergs 21/06/2023
Periodo de Inscrigdes nas Unidades Uergs 22/06/2023 a 30/06/2023
Divulgacdo da pontuagao e classificagdo preliminar dos 07/07/2023
candidatos pelas Unidades
Periodo para pedidos de reconsideragdo da classificagdo
preliminar 10/07/2023 a 12/07/2023
Respostas aos pedidos de reconsideragdo e a divulgacao
final da classificagcéo 17/07/2023
Publicagao da classificagao final no site da Uergs

19/07/2023
Periodo para abertura e envio de PROAs contendo a
documentagdo dos candidatos a Coordenadoria de Assuntos 20/07/2023 a 25/07/2023
Académicos

1. Das vagas

1.1 E oferecida 01 vaga para Professor Voluntario na area de conhecimento:
Tecnologia de Produtos Vegetais (com graduacdo em Engenharia de Alimentos e
pos-graduacao Lato Sensu na area de Ciéncia e Tecnologia de Alimentos); 01 (uma)
vaga para Professor Voluntario na area de conhecimento: Jogos Empresariais
(Graduado em Administragdo com pods-graduagdo Stricto Sensu na area de
administragao/gestdo, marketing/ comunicagdo social, e recursos humanos); 01
(uma) vaga para Professor Voluntario na area do conhecimento Matematica
Financeira (graduado em Matematica, Fisica, Ciéncias Exatas ou Engenharias com
pos-graduacao Stricto Sensu em Ciéncias Exatas ou em Engenharias); 01 (uma)
vaga de Professor Voluntario na area de conhecimento Economia Brasileira
(graduado em Ciéncias Econémicas ou Ciéncias Contabeis com pds-graduacao
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Stricto Sensu na area de Economia, Finangas, Contabilidade ou Desenvolvimento).
1.2 As vagas serao providas para atender ao(s) Componente(s) Curricular(es) dos
Cursos de Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia de Alimentos e Administragéo no
periodo noturno a partir do semestre 2023/2 por até 12 meses, conforme ementas
constantes no Anexo Il deste edital.

1.3 E requisito minimo para inscricdo a apresentacéo de diploma de graduacéo e
pos-graduacéao /ato sensu ou stricto senso na area do conhecimento da vaga.

1.4 Os componentes deverdo ocorrer na modalidade de ensino presencial, exceto
para aqueles que estejam identificados como modalidade EAD nos PPC’s dos
Cursos.

1.5 A prestagao de servigo voluntario sera realizada nos termos da Lei Federal 9.608
de 18 de fevereiro de 1998, através de celebragcdo de Termos de Adesao, nao
havendo pagamento nem ressarcimento de despesas decorrentes do trabalho
exercido pelo Professor Voluntario.

1.6 A docéncia voluntaria podera ser exercida pelo prazo de 12 (doze) meses,
permitida a prorrogagao, por acordo entre as partes, até o limite total de 24 (vinte e
quatro) meses.

2. DAS INSCRIGOES
2.1 A divulgacado deste Edital, assim como os resultados deste processo seletivo,

sera realizada no enderego eletrénico
https://www.uergs.edu.br/processos-seletivos-professores-voluntarios.
2.2 As inscrigcdes serao realizadas, por meio do

e-mail:unidade-encantado@uergs.edu.br, com o envio dos documentos abaixo
relacionados a partir do e-mail principal do candidato, dentro do prazo especificado
para inscrigcoes:

a) Formulario de Inscricdo (anexo )

b) Formulario Critérios de Selecao para Classificacdo (anexo Il)
c) Curriculo completo da plataforma Lattes;

d) Documento de identidade e CPF;

e) Comprovante de residéncia;

2.3 Os candidatos deverao enviar um unico arquivo em pdf contendo os documentos
na seguinte ordem:

a) formulario de inscricao preenchido corretamente e assinado;

b) formulario de critérios de selecao para classificacao,
devidamente preenchido, datado e assinado;

c) diplomas digitalizados que comprovam a titulagdo minima exigida.
d) copias de outros diplomas (quando houver);

e) copia da documentagdo comprobatéria dos itens arrolados
no Quadro Anexo ll;

f) laudo médico para comprovacao de deficiéncia, se for o caso;

2.4 Nos casos em que houver mais de um e-mail de inscricdo de um candidato, sera
considerado somente o ultimo e-mail recebido.
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2.5 E de inteira responsabilidade dos candidatos a observancia das regras, critérios,
prazos e procedimentos exigidos neste Edital.

3. DA RESERVA DAS VAGAS

3.1 De acordo com o artigo 15 da Resolugdo CONEPE 009/2021, havera reserva de
vaga para candidatos com deficiéncia e para candidatos autodeclarados pretos,
pardos ou indigenas.

3.1.1 - Aos candidatos com deficiéncia devidamente comprovada através de laudo
meédico sera reservada a vaga.

3.1.2 - Nao havendo candidatos com deficiéncia, a vaga sera reservada para
candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas.

3.2 O candidato com deficiéncia devera declarar no formulario de inscrigdo a espécie
e o grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao cdodigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenga — CID e, devera juntar laudo médico,
contendo a espécie, grau de deficiéncia e CID para a comprovagdo da
deficiéncia declarada no ato de inscricdo. Referido laudo devera ser anexado ao
e-mail com a documentagao prevista no item 2.2.

3.3 O candidato que deixar de juntar o laudo no ato de inscrigdo, ainda que tenha
declarado no formulario essa condi¢gao, ndo concorrera ao processo pela reserva de
vaga a deficientes, ficando-lhe assegurada a concorréncia pela classificacéo
universal.

3.4 O candidato que desejar concorrer ao sistema de cota racial devera declarar no
formulario de inscrigdo pertencer a uma das categorias cromaticas empregadas pelo
IBGE, no qual esteja consignada cor diversa de branca, amarela ou indigena.

3.5 Nao havendo aprovacdo de candidatos inscritos a vaga reservada, estas serao
preenchidas observada a ordem geral de classificagcdo dos demais candidatos.

4. Dos Critérios da Selegcao Simplificada

4.1 Todos os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da pontuagao
final obtida.

4.2 O processo seletivo simplificado ocorrera por meio de analise de curriculo.

A ANALISE DE CURRICULO

4.3 A pontuagao atribuida a analise de curriculo seguira os critérios que constam do
Quadro Anexo Il deste Edital com a respectiva pontuagdo unitaria e maxima. A
pontuacdo maxima em cada item especifico define o numero de documentos
comprobatdrios aceitos por titulos e atividades de docéncia.

4.5 A analise objetiva dos critérios do formulario preenchido, comprovados pelos
documentos numerados acostados e o calculo da pontuagao, nos termos da férmula
explicitada no Quadro Anexo | deste Edital, serdo realizados por comissao
designada pelo colegiado de curso.

DA CLASSIFICACAO

4.8 A divulgagao da classificagédo final sera comunicada no endereco eletrénico do
processo seletivo, conforme cronograma deste Edital.

4.9 Da divulgacédo do resultado preliminar, os candidatos que entenderem que sua
pontuacdo nao corresponde a esperada poderao interpor pedido de reconsideracao
a comissao avaliadora, no prazo de um (1) dia util.

4.10 Pedidos de reconsideracio do resultado preliminar deverdo ser enviados para o
mesmo e-mail de inscricdes com o assunto PEDIDO DE RECONSIDERACAO
dentro do prazo previsto neste edital.
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4.11 Findo o prazo de analise dos pedidos de reconsideracao, sera divulgada a lista
de classificagao final dos candidatos no enderecgo eletrbnico do processo seletivo,
conforme cronograma deste Edital.
412 Da divulgacdo do resultado final ndo havera qualquer possibilidade de
recurso.

4.13 No caso de empate no processo seletivo, serdo adotados os seguintes critérios
de desempate, na seguinte ordem:

| — candidato com titulacao mais elevada;

Il — ter obtido graduagéo na Uergs;

Il - ter obtido pos-graduagao na Uergs;

lll - idade mais elevada no ultimo dia de inscricéo;

IV - sorteio publico.

5. DAS DISPOSICOES FINAIS

5.1 A convocagao oficial dos candidatos selecionados sera feita por meio de
correspondéncia eletrdnica, e-mail, no(s) endere¢o(s) indicado(s) pelo Candidato
no Formulario de Inscricdo. Também serao divulgados os nomes dos
candidatos convocados no endereco eletrénico do processo seletivo. A
UERGS nao se responsabiliza por falhas de comunicagao.

5.2 O candidato que nao atender aos prazos estipulados neste Edital, ficara excluido
do processo seletivo. Neste caso, a Universidade ficara livre para convocar o
proximo candidato classificado a vaga.

5.3 Caso o candidato seja estrangeiro, devera comprovar situagao regular no pais,
conforme legislagao nacional.

5.4 O Professor Voluntario sera contratado por até doze (12) meses, a critério da
UERGS, podendo tal prazo ser prorrogado por igual periodo, ndo podendo ser
novamente contratado, como professor voluntario.

5.5 Os casos omissos serao decididos pelo Colegiado do Curso, se necessario.

Porto Alegre, 21 de junho de 2023.

Fernando Guaragna Martins
Reitor Interino
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ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRIGAO

Nome completo:

Logradouro e n°:

Bairro: Municipio:
CEP: U.F.: Complemento:
Telefone 1: Telefone 2:

e-mail:

RG: Data expedigao:
CPF: Data de Nascimento:
Graduagao:

Especializagcao/Mestrado:

Area de atuacio:

ANEXO Il
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QUADRO - CRITERIOS PARA CLASSIFICAGAO NA SELEGAO

1. TITULAGAO

PESO: 7 (Pontos)

Titulagao

Pontuag¢ao unitaria
por titulacao

Pontuagdao maxima
por titulacao

1.0 Doutorado na area da vaga pretendida 3,00 3,00
1.1 Mestrado 2,00 2,00
1.2 Especializacéo 0,5 1,00
1.3 Formagao docente 0,50 1,00

PONTUAGAO TOTAL POR TITULAGAO

PONTUACAO MAXIMA EM TITULACAO:

2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL

PESO: 3 (Pontos)

Atividades Pontuacao Pontuagao maxima
unitaria por por atividade
atividade

2.1 Docéncia na Educagao Superior 0,5 por 200
semestre ’

2.2 Docéncia na Educagéao Basica — Ensino 0,25 por 1.00

Médio e Profissionalizante semestre ’

PONTUAGAO TOTAL DA EXPERIENCIA

PROFISSIONAL

PONTUACAO FINAL

OBS: Pontuagdo minima exigida 3,00

EMENTA COMPONENTE CURRICULAR TECNOLOGIA DE FRUTAS E

ANEXO Il

HORTALIGAS - CURSO DE BACHARELADO EM CIENCIA E TECNOLOGIA DE

ALIMENTOS

Componente Curricular: TECNOLOGIA DE FRUTAS E HORTALICAS

Cadigo:

| Carga Horaria (horas): 60 | Créditos: 4

| (x)Obrigatério ( )Eletivo

Prédio 4 »
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Pré-Requisito(s): Principios da
Semestre(s) | Conservacao de Alimentos / Instalagcbes
7 e Equipamentos para a Industria de
Alimentos

Curso(s): Bacharelado em Ciéncia e
Tecnologia de Alimentos

Ementa:

Introdugdo a Tecnologia de Frutas e hortalicas. Tecnologia de beneficiamento, transformagéo e
conservacao dos alimentos de frutas e hortalicas. Padrées de identidade e qualidade dos produtos
processados. Estocagem e transporte.

Objetivo(s):

Abordar as operagdes basicas da industria e técnicas para o processamento e conservagao de
alimentos de origem vegetal; Abordar os principais procedimentos que possibilitam produzir
alimentos dentro dos padrées de qualidade exigidos pelo consumidor.

Conteudo Programadtico:

Introdugao a Tecnologia de Frutas e Hortaligas;

Alteragdes pos-colheita e armazenamento;

Tecnologia para a frigoconservagéo de vegetais;

Tecnologia para congelamento de vegetais;

Tecnologia de Frutas e hortalicas Apertizadas;

Tecnologia de processamento para polpas;

Tecnologia de Produgéo de Geléias e doces em massa;

Tecnologia de processamento de frutas saturadas com agucares;

. Tecnologia de processamento para a desidratagao de frutas e hortaligas;
10. Tecnologia para o processamento minimo de frutas e hortaligas;

1. Abordagem sobre Padrdes de identidade e qualidade dos produtos processados;
12. Estocagem e transporte;

CoNOORWND =

Referéncias Bibliograficas Basicas:

CHITARRA, Maria Isabel Fernandes; CHITARRA, Adimilson Bosco. Pds-colheita de frutas e
hortaligas: fisiologia e manuseio. 2. ed., rev. e ampl. Lavras: UFLA, 2005.

EMBRAPA AGROINDUSTRIA DE ALIMENTOS. MAPA. SEBRAE. Iniciando um pequeno grande
negocio agroindustrial: frutas em calda, geléias e doces. Brasilia: Embrapa Informagéo Tecnologica,
2003. (Série Agronegocios).

EMBRAPA AGROINDUSTRIA DE ALIMENTOS. MAPA. SEBRAE. Iniciando um pequeno grande
negocio agroindustrial: polpa e suco de frutas. Brasilia: Embrapa Informagéo Tecnoldgica, 2003.
(Série Agronegocios).

GAVA, Altanir Jaime; SILVA, Carlos Alberto Bento da; FRIAS, Jenifer Ribeiro Gava. Tecnologia de
Alimentos: principios e aplicagdes. Sao Paulo: Nobel, 2009.

MORETTI, C. L. (ed. téc.). Manual de processamento minimo de frutas e hortalicas. Brasilia, DF:

Embrapa Hortaligas, 2007. Disponivel em:
<http://201.2.114.147/bds/BDS.nsf/36 FCA506BEFF1EBC8325735B0069D07D/$File/NT00036102.pd
>

OETTERER, Marilia; REGITANO-DARCE, Marisa Aparecida Bismara; SPOTO, Marta Helena Fillet.
Fundamentos de ciéncia e tecnologia de alimentos. S&o Paulo: Manole, 2006.
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ANEXO Il
EMENTA COMPONENTE CURRICULAR JOGOS EMPRESARIAIS - CURSO DE
ADMINISTRACAO
Componente Curricular: JOGOS EMPRESARIAIS
Cadigo: Carga Horaria: 60h/aula Créditos: 4
Curso(s): Administragcao Semestre(s): 9° Pré-Requisito(s): Nao

Ementa:

Ao concluir a disciplina o discente devera ter compreendido e refletido sobre o significado e a
importancia dos jogos vivenciais para contribuir com a promog¢do de bons relacionamentos
interpessoais nos/dos grupos e/ou equipes dos ambientes organizacionais onde estiver inserido,
além de, ter tomado contato com situagdes cotidianas das organizagdes por meio de
simulagoes.

Objetivo(s):

Diferenciar jogos vivenciais e jogos de empresas. Compreender o debate do desenvolvimento
de equipes a partir de grupos e a importancia do seu fortalecimento para a solidez dos
relacionamentos interpessoais para o éxito na gestdo de pessoas, por meio da aplicagcdo de

jogos vivenciais. Identificar as atividades chave da tomada de decisdo gerencial por meio do
exercicio da gestdo de uma empresa simulada.

Conteudo Programatico:

1. INTRODUCAO AO ESTUDO DOS JOGOS
1.1 Definicao conceitual de jogos vivenciais;
1.2 Jogos vivenciais e suas caracteristicas;
1.3 Importancia, utilizagao e principais areas de aplicagdo dos jogos vivenciais;
1.4 Conceituacéo e descricao do facilitador de jogos vivenciais;
1.5 Conceituacgéao e diferenciagdo de grupos e equipes;
2. JOGOS NAS INSTITUICOES
1.1 Tipos de jogos e aplicacoes;

1.2 Ciclo de aprendizagem vivencial;
1.3 Conflitos e dificuldades para aplicagao de jogos vivenciais;
1.4 Aplicagao de jogos vivenciais.
3. FORMACAO E DESENVOLVIMENTO DE EQUIPES
3.1Formacéo de grupos;
3.2 Influéncia da cultura e do clima organizacional sobre os grupos;
3.3 Transformagéao de grupos em equipes;
3.4 Competicao e cooperagao;
3.5 Estagios do desenvolvimento de equipes;
2.1 Tipos de equipes;
2.2 Dificuldades enfrentadas nas equipes;
3.8 Caracteristicas de equipes eficazes.
4, FORMACAO DE LIDERES
4.1Aspectos conceituais da lideranga;
4.2 Diferentes abordagens de lideranga;
4.3 Competéncias e desenvolvimento da lideranga;
4.4 O papel do facilitador de jogos vivenciais;
4.5 Aplicagao de jogos vivenciais.
5. SIMULACAO EMPRESARIAL
5.1 Simulagéo do jogo de empresas no macro ambiente;
5.2 Tomada de decisdo em uma empresa virtual;
5.3 Interpretacdo e analise dos resultados da simulacéo;
5.4 Simulag¢do empresarial.
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Componente Curricular: JOGOS EMPRESARIAIS

BARCANTE, L. C.; NORONHA, F. A. Jogos, negocios e empresas: business game. Sao
Paulo: Qualitymark, 2007.

FLEURY, A.FLEURY, M. T. L. Estratégias empresariais e formagao de competéncias: um
quebra-cabega caleidoscopio da industria brasileira. 32 Ed. Sao Paulo: Atlas, 2006.

GRAMIGNA, Maria Rita Miranda. Jogos de empresa. Sao Paulo: Makron Books, 1994.
Referéncias Bibliograficas Complementares:

KOPITTKE, B. H. Jogos de empresas: novos desenvolvimentos. Florianépolis: EPS — UFSC,
1992.

SAUAIA, A. C. A. Laboratério de gestao. Sdo Paulo: Manole, 2008.

VILA, M. Focalizagao de jogos em T & D. Rio de Janeiro: Qualitymark, 2002.

R. Washington Luiz, 675 - Prédio 4 « Centro Histdrico, Porto Alegre/RS « 9001C-460 @
reitoria@uergs.edubr [
uergs.edu.br @



‘ ue rgs @uergs f Juergs @B /uergsinstitucional

Universidade Estadual do Rio Grande do Sul

ANEXO Il
EMENTA COMPONENTE CURRICULAR MATEMATICA FINANCEIRA - CURSO
DE ADMINISTRACAO
Componente Curricular: MATEMATICA FINANCEIRA
Cadigo: Carga Horaria: 60h/aula Créditos: 4

Pré-Requisito(s):
Matematica basica

Curso(s): Administracao Semestre(s): 2°

Ementa:

Conceituacédo e aplicagdo do conhecimento de conceitos basicos da matematica financeira,
abordando: juros simples, juros compostos, descontos, capitalizagdo e amortizagido composta e
empréstimos em sua pratica, percebendo sua utilizagdo e importancia.

Objetivo(s):

Realizar calculos com porcentagem, diferenciar taxas de juros, calcular descontos, séries de
pagamentos, e diferenciar os sistemas de amortizagao.

Contetudo Programatico:
1. INTRODUCAO E CONCEITOS BASICOS

1.1 Definicado de matematica financeira
1.2 Porcentagem
1.3 Diagrama de fluxo de caixa
1.4 Definicdo e modalidades de juros
1.5 Relagdes de equivaléncia

2. JUROS SIMPLES
21 Valor dos juros

2.2 Valor presente
.3 Calculo da taxa
2.4 Calculo do tempo
2.5 Valor Futuro
2.6 Juro exato e juro comercial
2.7 Taxas proporcionais e equivalentes
3 JUROS COMPOSTOS
3.1 Montante
3.2 Diferenga entre juros simples e juros compostos
3.3 Valor presente
3.4 Prazo
3.5 Célculo da taxa
3.6 Calculo dos juros
3.7 Juros compostos para periodos nio inteiros
4 OPERACOES COM TAXAS DE JUROS
4.1 Taxas de juros nominal e efetiva
4.2 Taxas equivalentes a juros compostos
4.3 Taxa acumulada de juros com taxas variaveis
4.4 Taxa média de juros
4.5 Taxa real de juros
4.6 Taxa efetiva e taxa liquida
5 DESCONTOS
5.1 Desconto Simples
5.2 Desconto Composto
5.3 Comparagéao dos sistemas de descontos
6 SERIES DE PAGAMENTOS
6.1 Série uniforme de pagamento postecipado
6.2 Série uniforme de pagamento antecipado
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6.3 Série uniforme de pagamento diferida
7 SISTEMAS DE AMORTIZACAO

71 Sistema Francés de Amortizacao

7.2  Sistema de Amortizagao Constante

7.3 Sistema de Amortizagao Misto

7.4 Sistema de Amortizagao Americano

7.5 Sistema de Amortizagao Crescente
Referéncias Bibliograficas Basicas:
ASSAF NETO, Alexandre. Matematica financeira e suas aplicagées. 12. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2012.
CASAROTTO FILHO, Nelson; KOPITTKE, Bruno Harmut (Aut.). Analise de investimentos:
matematica financeira: engenharia econémica: tomada de decisado: estratégia empresarial. 11.
ed. S&o Paulo, SP: Atlas, 2010.
CRESPO, Anténio Arnot. Matematica Financeira Facil. 14 ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009.
SAMANEZ, Carlos Patricio. Matematica financeira. 5 ed. Sdo Paulo: Pearson, 2010
Referéncias Bibliograficas Complementares:
BUARQUE, Cristovam. Avaliagao Econdomica de projetos. Rio de Janeiro: Campus, 1984.
CASAROTTO FILHO, Nelson; KOPITTKE, Bruno Harmut (Aut.). Analise de investimentos:
matematica financeira: engenharia econémica: tomada de decisdo: estratégia empresarial. 11.
ed. Sao Paulo, SP: Atlas, 2010.
GITMAN, Lawrence. Principios de Administragao Financeira. 12 ed. Sdo Paulo: Pearson,
2010.
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ANEXO Il
EMENTA COMPONENTE CURRICULAR ECONOMIA BRASILEIRA - CURSO DE
ADMINISTRACAO

Componente Curricular: ECONOMIA BRASILEIRA
Cadigo: Carga Horaria: 60h/aula | Créditos: 4
Curso(s): Administracao Semestre(s): 6° Pré-Requisito(s): Nao
Ementa:
Ao final da disciplina o aluno tera se apropriado de saberes que o permitirdo se posicionar de
forma critica frente a atual situagdo econémica brasileira tendo por base uma sélida perspectiva
historica.
Objetivo(s):
Entender o desenvolvimento da economia brasileira em uma perspectiva histérica e critica,
desde o inicio da ocupacéo territorial no século XVI até o cenario atual.
Conteudo Programatico:
1. FUNDAMENTOS DA OCUPACAO TERRITORIAL BRASILEIRA
2. ECONOMIA ESCRAVISTA DE AGRICULTURA TROPICAL (SECULOS XVI E XVII)
3. ECONOMIA ESCRAVISTA MINEIRA (SECULO XVIII)
4, ECONOMIA DE TRANSICAO PARA O TRABALHO ASSALARIADO (SECULO XIX)
5. TRANSICAO PARA UM SISTEMA INDUSTRIAL (SECULO XX)
6. INDUSTRIALIZACAO BRASILEIRA

6.1 Mudancgas econdmicas, sociais e politicas dos anos 1930;

6.2 Economia brasileira no pés- Segunda Guerra Mundial;

6.3 Plano de Metas;

6.4 A crise dos anos 1960;

6.5 Recuperagéo e expanséo acelerada;

6.6 Causas do Milagre econdmico.
7. FIM DO MILAGRE E CRISE

71 Il PND;

7.2 Crise da divida externa;

7.3 Tentativas de ajuste;

7.4 Choques externos.
8. ANOS 1980

8.1 O debate sobre as causas da inflagdo no Brasil;

8.2 A Nova Replubilica;

8.3 Plano Cruzado;

8.4 “Cruzadinho”;

8.5 Cruzado ll;

8.6 Plano Bresser;

8.7 Politica “feijao com arroz”;

8.8 Instalagdo do Estado Democratico;

8.9 Plano Verao.
9. ANOS 1990

9.1 A mudanga de modelo econbémico;

9.2 Plano Collor I e I;

9.3 Plano Real.
10. ANOS 2000

10.1 Estabilidade econémica;

10.2  Ruptura do modelo econdémico;

10.3  Alteragbes econbmicas e sociais.
Referéncias Bibliograficas Basicas:
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Componente Curricular: ECONOMIA BRASILEIRA

FURTADO, Celso. Formagao econdmica do Brasil. 34 ed. Sdo Paulo: Companhia das Letras,
2007.

GIAMBIAGI, Fabio; CASTRO, Lavinia Barros de; VILLELA, Andre; HERMANN, Jennifer.
Economia brasileira contemporanea. 22 Ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011.

PRADO JR. Caio. Histéria econémica do Brasil. 432 Ed. Sdo Paulo: Brasiliense, 2012.
SOUZA, Nilson Araujo de. Economia brasileira contemporanea: de Getulio a Lula. Sdo Paulo:
Atlas, 2008.

Referéncias Bibliograficas Complementares:

GREMAUD, Amaury PVASCONCELLOS, Marco Antbnio S. de; TONETO JUNIOR, Rudinei.
Economia brasileira contemporanea. 7. ed. Sao Paulo: Atlas, 2007.

SOUZA, Jobson Monteiro de. Economia brasileira. S3o Paulo: Pearson Education do Brasil,
2009.
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ANEXO IV - PEDIDO DE RECONSIDERAGAO

Nome completo:

Logradouro e n°;

Bairro: Municipio:
CEP: U.F.: Complemento:
Telefone 1: Telefone 2:
e-mail:

RG: CPF:

N° do edital: Unidade Uergs:

Motivo do recurso ( explique, objetivamente com o que ndo concordou na sua avaliagdo no

processo seletivo)
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