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EDITAIS

EDITAL DE ABERTURA
CONCURSO PUBLICO N° 01/2011

PROFESSOR ASSISTENTE DE GEOLOGIA

O Reitor da Universidade Estadual do Rio Grande do Sul - UERGS, no uso de suas atribuigbes legais,
torna publico que estardo abertas, no periodo de 19 de janeiro de 2011 a 17 de fevereiro de 2011, as
inscrigdes para o concurso publico de provas e titulos para o magistério superior de GEOLOGIA com
finalidade de prover as vagas constantes deste Edital, das eventualmente abertas no periodo de
validade deste concurso, bem como para formar cadastro de reserva, destinado ao provimento do
quadro permanente de pessoal da UERGS, nos termos da Lei_12.235/2005, regime juridico regido
pela Consolidagédo das Leis do Trabalho — CLT. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES. 1. O presente
concurso reger-se-a pela Resolugdo CONSUN 10/2008, publicada no Diario Oficial do Estado - DOE
de 09 de junho de 2008, que aprovou as normas de concursos docentes da UERGS, com alteragdo
feita pela Resolugdo CONSUN 17/2010, publicada no DOE de 15 de dezembro de 2010, bem como
por este Edital, ndo cabendo a nenhum candidato alegar desconhecimento dos citados expedientes.
2. A execugdo do concurso ficard a cargo da Comissdo de Concursos da UERGS, nomeada pelo
Reitor por meio da Portaria 129/2010. 3. A divulgagéo oficial das informagdes referentes a este
concurso publico dar-se-a por meio de publicagdes no Diario Oficial do Estado do Rio Grande do Sul
e no site www.uergs.edu.br. 4. A entrega de documentos para inscrigéo e de recursos sera realizada
na sede da Reitoria da UERGS, localizada na Rua Sete de Setembro, 1156, Centro, municipio de
Porto Alegre, RS, nos horarios das 9h as 12h e das 13h30min as 17h. 5. A validade do presente
concurso publico sera de dois anos, contados da data de publicagdo do Edital de Homologagao do
Concurso, prorrogavel uma vez por igual periodo. DAS VAGAS. 6. S&o oferecidas duas vagas para o
cargo de Professor Assistente de Geologia, com carga horaria de 40 horas semanais, titulagdo minima
de mestre, padrdo de remuneragéo EP Il, salario mensal de R$ 4.110,31, uma vaga com local de
exercicio nos campi regionais | e VIl e outra para exercicio nos campi regionais Il e lll. 7. Sao
atribuicdes do cargo de Professor Assistente: Preparar e ministrar aulas de graduagdo e pos-
graduagdo lato-sensu e stricto-sensu em nivel de mestrado; participar do planejamento e da
organizagao dos conteuidos curriculares dos cursos em que atua; orientar trabalhos de concluséo de
cursos de graduagdo e poés-graduagéo lato-sensu; desenvolver pesquisas na sua area de atuagéo;
acompanhar e supervisionar estagios curriculares; desenvolver programas de extens&o na regiéo de
atuagdo de sua unidade universitaria, podendo inclusive, coordena-los; colaborar com as demais
atividades da area de ensino, pesquisa e extensdo da Universidade; exercer fungéo de coordenagao
de curso; exercer fungéo de coordenador de area; exercer fungéo de pro-reitor. DOS REQUISITOS
BASICOS PARA ADMISSAO. 8. A contratagéo do candidato aprovado no concurso publico esta
condicionada & comprovagao dos seguintes requisitos, mediante apresentagéo de copias simples de
documentos, acompanhados dos originais para autenticagdo, quando for o caso: a) ser brasileiro; b)
estar em dia com as obrigagGes eleitorais; c) estar quite com o servigo militar, quando do sexo
masculino; d) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio das atribuigdes do cargo, o que sera
verificado através do Exame Médico Admissional; e) apresentar a habilitagéo especifica e atender aos
pré-requisitos exigidos para o exercicio do cargo ao qual se inscreveu. f) apresentar os documentos
necessarios solicitados para admiss&o. g) Os portadores de deficiéncia, na ocasido da admissé&o,
deverao comparecer ao exame admissional munidos do original do laudo médico que ateste a espécie
e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente a Classificagdo
Internacional de Doengas (CID-10), bem como & provavel causa da deficiéncia. 9. A admissao do
candidato fica condicionada ao preenchimento de formulario de ndo acumulagéo de cargos, nos
termos da Constituigdo Federal, art. 37, inciso XVI. DAS INSCRICOES. 10. O candidato devera
acessar o Requerimento de Inscrigdo para o concurso, disponibilizado no site www.uergs.edu.br,
preenché-lo e imprimi-lo para posterior entrega na UERGS. 11. O candidato portador de deficiéncia
devera declarar sua condigdo no requerimento de inscrigdo, no item n° 3, destinado ao registro de
condigbes especiais para realizagdo de provas. 12. Nesse mesmo espaco do Requerimento, o
candidato que necessitar de condigdo especial para realizagdo das provas devera declara-la
juntamente com a causa do pedido e indicagéo dos recursos especiais necessarios a prestacéo das
provas. O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise da Comiss&o de Concursos da
UERGS quanto a legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido. 13. O candidato portador de
deficiéncia que n&o declarar a condi¢ao por ocasido da inscrigdo nao podera, posteriormente, invoca-
la em seu favor. 14. Para pagamento da taxa de inscrigéo, o candidato devera acessar o link para
emissdo de guia de arrecadagéo, disponivel no site www.uergs.edu.br, imprimir a guia e efetuar o
pagamento no sistema bancario. 15. O valor da taxa de inscrigao corresponde a 9,98300 UPF. O valor
da UPF/RS (Unidade Padréo Fiscal) pode ser encontrado no site da Secretaria da Fazenda do Estado
do Rio Grande do Sul ou na pagina da UERGS em Concursos/Informagdes. Ficam isentos da taxa de
inscricdo os candidatos portadores de deficiéncia, desde que sejam atendidas as condigbes da Lei
Estadual n°. 13.153 de 16 de abril de 2009. 16. As inscri¢des poderdo ser realizadas pessoalmente ou
por meio de procurador. A procuragéo devera conter firma reconhecida do candidato e o procurador
devera apresentar documento original de identidade. 17. O periodo para realizagéo de inscrigdes
compreende os dias Uteis de 19 de janeiro de 2011 a 17 de fevereiro de 2011, no local e nos horarios
descritos no item 4. O prazo de inscrigdo podera ser prorrogado, a critério da Comisséo de Concursos,
quando nao se apresentarem candidatos ou seu nimero for inferior ao de vagas autorizadas. 18. Para
inscrigdo no concurso, o candidato devera entregar os seguintes documentos: a) Requerimento de
Inscrigao; b) copias autenticadas (frente e verso) dos diplomas ou documentos comprobatérios
originais, em papel timbrado da Instituicdo de Ensino Superior, firmados por autoridade académica,
de conclus&o de curso de Mestrado, Doutorado ou Livre Docéncia,” com validade nacional, obtidos na
respectiva area de conhecimento do concurso; ¢) Curriculum vitae, atualizado, no formato da
Plataforma Lattes do CNPg; d) originais ou cépias simples de diplomas e documentos comprobatérios
de titulos e trabalhos relacionados a area de conhecimento do concurso, conforme relagéo constante
do Anexo B, obtidos até a data de inscrigdo; esses documentos deverao ser entregues avulsos, ndo
devendo ser trazidos sob encadernagéo; e) comprovante de pagamento da taxa de inscrigao; f) copia
de documento de identidade com foto; g) relagdo impressa, em 2 vias, dos titulos e trabalhos a serem
entregues, elaborada pelo candidato com a observancia da ordem descrita no quadro estabelecido no
Anexo B deste Edital, para fins de conferéncia no ato de recebimento da solicitagéo de inscri¢éo; h)
atestado médico fornecido por profissional cadastrado pelo Sistema Unico de Satde — SUS, que
comprove a deficiéncia, no caso de inscrigdo com isengéo de taxa nos termos da Lei n® 13.153/2009.
19. Candidatos com formagéo e/ou titulagéo obtida no exterior, deverdo, obrigatoriamente, entregar
fotocopia autenticada (frente e verso) dos Diplomas de Graduag&o, Mestrado e/ou Doutorado, cuja
validade sera julgada em conformidade ao previsto na legislagdo nacional. a) No caso de Diplomas
de Graduagéo, os mesmos deverdo estar revalidados por universidades publicas que tenham curso
do mesmo nivel e area ou equivalente, respeitando-se os acordos internacionais de reciprocidade ou
equiparagao, conforme previsto na legislagéo nacional. b) No caso de Diplomas de cursos de Pés-
Graduag&o expedidos por universidades estrangeiras, os mesmos deverdo estar reconhecidos por
universidades que possuam cursos de pés-graduagao reconhecidos e avaliados, na mesma area de
conhecimento e em nivel equivalente ou superior, conforme previsto na legislagéo nacional. 20. E
vedada inscrigdo condicional para juntada posterior de documentos. 21. No ato de entrega dos
documentos para inscrigdo, o candidato recebera comprovante de solicitagdo de inscrigdo,
acompanhado de copia impressa das Resolugdes CONSUN n° 10/2008 e n° 17/2010 e do presente
Edital. 22. Os documentos mencionados nos itens 18 e 19 nao ser&o devolvidos ao candidato. 23. A
inscrigdo efetuada implica o conhecimento da Resolugdo CONSUN n° 10/2008 e das presentes

disposigoes. Implica ainda a tacita aceitagdo das condi¢des estabelecidas neste Edital e de eventuais
aditamentos, sendo inadmissivel alegagao de desconhecimento. 24. Salvo se cancelada a realizagéo
do concurso, ndo havera, em nenhuma outra hipétese, devolu@éo de taxa de inscrigdo, mesmo que o
candidato, por qualquer motivo, tenha efetuado e pago mais de uma inscrigéo ou que essa n&o seja
homologada. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES. 25. A Comissao de Concursos julgara a
regularidade das inscrigdes, observando a completa instrugdo dos respectivos pedidos e a pertinéncia
dos documentos comprobatérios de grau, titulos e trabalhos a area de conhecimento do concurso,
especialmente do documento descrito no item 18, alinea “b”, que é requisito minimo para inscrigdo no
concurso. 26. A listagem com eventuais indeferimentos dos pedidos de inscrigdo, juntamente com os
motivos que os ensejaram, sera publicada no site www.uergs.edu.br, no dia 14 de margo de 2011, até
as 18h. 27. Do indeferimento da inscrigéo cabera recurso @ Comissdo de Concursos, enderegado ao
Coordenador, a ser protocolado no local e nos horarios descritos no item 4, no prazo de trés dias Uteis
subsequentes a data da publicagdo prevista no item anterior. O recurso podera ser entregue
pessoalmente ou por meio de procurador habilitado. A procuragéo deveré conter firma reconhecida do
candidato e o procurador devera apresentar documento original de identidade. 28. O recurso
suspendera a homologagéao das inscrigdes por trés dias Uteis, prazo em que a Comissao de Concursos
concluird seu julgamento. 29. O Edital de Homologagao das Inscrigdes sera publicado no Diario
Oficial do Estado e no site www.uergs.edu.br. Os candidatos dever&o acompanhar a publicagéo do
edital. DA COMISSAO EXAMINADORA. 30. A Comissao Examinadora do concurso seréa constituida
de trés membros titulares, sendo ao menos um deles nao-pertencente ao quadro de docentes da
UERGS, e de trés suplentes, sendo ao menos um deles ndo-pertencente ao quadro de docentes da
UERGS, todos com titulagdo de doutor, experiéncia na area de conhecimento do concurso e com
vinculagéo atual ou anterior a Instituicdo de Ensino Superior. 31. A composicdo da Comissédo
Examinadora sera divulgada por meio de portaria no Diério Oficial do Estado e no site www.uergs.edu.
br. Os candidatos deverdo acompanhar a publicagdo da portaria. 32. Da data da publicagdo da
portaria de designagéo da Comissao Examinadora, os candidatos teréo trés dias Uteis para suscitar a
Comiss@o de Concursos impedimento ou suspei¢cdo de quaisquer dos integrantes da Comisséo
Examinadora, mediante protocolo de documento escrito contendo a motivagdo da impugnacéo e
documentos comprobatérios, se houver, no local e nos horarios descritos no item 4. 33. No caso de
acolhimento da impugnacdo de membro da Comisséo Examinadora, a Comissdo de Concursos
procedera a escolha de tantos novos membros quantos tenham sido impugnados e, no prazo de até
dez dias corridos, definird nova composicdo da Comissdo Examinadora, sendo repetidos os
procedimentos estabelecidos nos itens 31 e 32. 34. Esgotado o prazo estabelecido no item 32, ndo
havendo impugnagdes, ou em caso de nao acolhimento das impugnagdes protocoladas, sera
publicado no Diério Oficial do Estado e no site www.uergs.edu.br o Edital de Convocagéo para
Instalagdo do Concurso, contendo indicagdo da data, horario e local do inicio do concurso e a
composi¢do definitiva da Comiss@o Examinadora, com indicagéo de seu presidente. 35. O Edital de
Convocagéo para Instalagéo do Concurso sera publicado com antecedéncia minima de quinze dias
do inicio do certame. Os candidatos deverdo acompanhar a publicagdo do edital. DA INSTALAGAO
DO CONCURSO. 36. Havendo impedimento de membro titular da Comissdo Examinadora antes do
ato de instalagdo do concurso, ocupara seu lugar um dos suplentes designados no Edital de
Convocagéo para Instalagdo do Concurso. Caso o membro titular ndo pertenga ao quadro docente da
UERGS, sera chamado o suplente de mesma condigéo. 37. O cronograma de realizagdo do concurso
sera organizado e comunicado aos candidatos durante a instalagdo do concurso. Também sera
apresentada a relagdo de pontos que serdo sorteados na prova de conhecimento, podendo os
candidatos manifestar comentarios ou objecées & mesma, e a Comisséo Examinadora decidira sobre
areformulagédo ou ndo da relagdo de pontos. 38. O candidato que ndo comparecer ao ato de instalagéo
sera eliminado do concurso. 39. Ap6s o ato de instalagdo do concurso, havendo eventual impedimento
de um ou mais membros da Comissdo Examinadora, suspender-se-a o concurso por periodo ndo
superior a dois dias Uteis, sendo lavrada ata especial pormenorizada, e sera elaborado novo
cronograma. Findo o prazo de suspensao, se o impedimento do membro da Comisséo Examinadora
se tornar definitivo, assumira o encargo o respectivo suplente; caso ja tenham sido iniciadas as provas
didaticas, aquelas ja realizadas serdo anuladas e sera feito novo sorteio de ordem de apresentagéo
para todos os candidatos. DAS PROVAS. 40. As provas serdo realizadas no municipio de Porto
Alegre, em local indicado no Edital de Convocagédo para Instalagdo do Concurso. 41. O concurso
publico sera constituido das seguintes provas: a) prova de conhecimento; b) prova didatica; ¢) exame
de titulos e trabalhos. 42. As provas de conhecimento e de didatica terdo carater eliminatério e
classificatorio; o exame de titulos e trabalhos tera carater classificatorio. 43. O programa do concurso
para as provas de conhecimento e de didatica abrangera os contetidos constantes do Anexo A deste
Edital. 44. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova podera fazé-
lo em sala reservada para tanto, porém sem compensagéo de tempo em seu favor. A crianga devera
permanecer no ambiente reservado para tal fim, acompanhada de adulto responsavel por sua guarda.
A candidata podera ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal,
sendo que na sala reservada para amamentagao ficara a lactante, a crianga e a fiscal, sendo vedada
a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade
com a candidata. DA PROVA DE CONHECIMENTO. 45. A prova de conhecimento seré realizada na
data de instalagdo do concurso. 46. A prova de conhecimento é prova escrita que abrangera um ponto
organizado pela Comissdo Examinadora, sendo observados os seguintes procedimentos: a) sera
sorteado um ponto Unico para todos os candidatos, composto de trés temas previstos no programa do
concurso. b) de cada tema a Comissdo Examinadora formularéd um item, sobre o qual o candidato
devera dissertar; ¢) a prova devera ter inicio em prazo ndo superior a 15 (quinze) minutos apés o
sorteio do ponto e tera duragéo total de seis horas; d) a prova sera manuscrita com tinta preta ou azul;
e) cada item devera ser dissertado em folha separada; f) os candidatos terdo direito & consulta
bibliografica, certificada pela Comissdo Examinadora, excluindo-se copias, manuscritos e impressdes
eletrénicas, por um tempo maximo de 90 (noventa) minutos; g) durante a realizagdo das provas ndo
sera permitido o uso de telefone celular, mobi, fones de ouvido, calculadora ou quaisquer outros
aparelhos eletrénicos ou similares; h) apés o término da prova, as folhas de resposta de cada item
dissertado serdo desidentificadas e guardadas em trés envelopes opacos, a fim de assegurar a
imutabilidade do texto; os dois ultimos candidatos a entregarem a prova, além de testemunhar o lacre
de cada envelope, deverao rubrica-los na presen¢a da Comissdo Examinadora. DA AVALIAGAO DA
PROVA DE CONHECIMENTO. 47. Cada examinador recebera um envelope contendo o mesmo item
dissertado por todos os candidatos e, a cada dissertagéo, atribuira grau de 0 (zero) a 10 (dez). 48. O
grau da prova de conhecimento correspondera a media aritmética dos trés graus atribuidos pelos
avaliadores, calculado até a segunda casa decimal, sem arredondamento. DA PROVA DIDATICA.
49. Aprova didatica consistira da realizagao de uma aula, cuja prelegao tera a duragéo de 45 (quarenta
e cinco) minutos, e de argui¢do do candidato pela Comissdo Examinadora no prazo de 15 (quinze)
minutos, dos quais 05 (cinco) minutos para cada examinador, incluindo a pergunta e resposta do
candidato. 50. Para a realizagao da prova didatica, a UERGS disponibilizara quadro branco e canetas
ou quadro negro e giz, retroprojetor, datashow e computador. 51. A prova didatica é publica, vedado
aos candidatos assistirem a prova uns dos outros. 52. O assunto da prova didatica sera escolhido pelo
candidato dentre os temas listados no programa do concurso, Anexo A deste Edital. 53. A ordem de
realizagdo da prova didatica pelos candidatos sera definida por sorteio durante a instalagdo do
concurso. O candidato que n&o estiver presente sera eliminado do certame. 54. A data, o horario e o
local da prova didatica de cada candidato serdo comunicados durante a instalagéo do concurso, de
acordo com a ordem de sorteio, apds a elaboragdo do cronograma pela Comissdo Examinadora. DA
AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA. 55. Apés a conclusdo da prova didatica, os examinadores
atribuirdo a cada candidato grau na escala de zero a dez. 56. O resultado da prova didatica sera a
média aritmética dos valores de zero a dez, atribuidos por cada examinador ao candidato, calculada
até a segunda casa decimal, sem arredondamento. DO EXAME DE TITULOS E TRABALHOS. 57. O
exame de titulos e trabalhos sera realizado em sessao fechada da Comiss&o Examinadora. 58. Ao
exame de titulos e trabalhos sera atribuido grau méaximo dez. 59. Os titulos e trabalhos seréo avaliados
conforme descrigéo constante do Anexo B. DA HABILITAGAO E DA CLASSIFICAGAO. 60. Serao
declarados aprovados no concurso os candidatos que atingirem média aritmética igual ou superior a
sete, calculada até a segunda casa decimal, sem arredondamento, das notas atribuidas a prova de
conhecimento e a prova didatica. 61. O grau final de cada candidato aprovado sera obtido da média
ponderada das notas atribuidas a prova de conhecimento, a prova didatica e ao exame de titulos e
trabalhos, sendo quatro, quatro e dois os respectivos pesos. A média ponderada sera calculada até a
segunda casa decimal, sem arredondamento. 62. Os candidatos serdo classificados na ordem
decrescente de grau final, de modo que aquele com maior média ponderada ocupe o primeiro lugar.
Ocorrendo empate dar-se-a preferéncia, para fins de classificagdo, ao candidato que tiver obtido grau
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final mais alto na prova didatica e, para subsequentes desempates, na prova de conhecimento e, por
ultimo, no exame de titulos e trabalhos. Persistindo o empate, dar-se-a preferéncia ao candidato com
mais idade. Ainda persistindo empate, far-se-a sorteio publico. 63. Os candidatos a reserva de vaga
para portadores de deficiéncia figurardo na lista geral de classificagéo e em relagéo separada, com a
observancia da ordem de classificagdo. DA DIVULGAGAO PRELIMINAR DE RESULTADOS. 64. Os
resultados preliminares da prova de conhecimento, da prova didatica e do exame de titulos e trabalhos
serdo divulgados no site www.uergs.edu.br, em data definida pela Comissdo Examinadora e
comunicada aos candidatos durante a instalagdo do concurso. Nesta data sera divulgado local e
horario para vista, se o candidato desejar, a prova de conhecimento e ao exame de titulos e trabalhos,
préprios e dos demais concorrentes. 65. Nos trés dias Uteis subsequentes a publicagdo dos resultados
preliminares das provas, cabera recurso da prova de conhecimento e do exame de titulos e trabalhos,
observadas as seguintes instrugdes: a) os pedidos de reviséo da prova de conhecimento e do exame
de titulos e trabalhos seréo feitos em protocolos separados, devendo cada qual conter indicagéo do
concurso realizado, nimero de inscri¢do do candidato e exposigao detalhada e fundamentada dos
motivos que ensejam a alteragdo da avaliagéo; b) no que se refere a prova de conhecimento, o
candidato devera protocolar um pedido para cada item dissertado; c¢) os pedidos deverdo ser
enderecgados a Comissdo de Concursos e protocolados no local e nos horéarios descritos no item 4
deste Edital, sendo que somente serdo recebidos e conhecidos os requerimentos realizados com
observancia das orientagdes constantes deste Edital. DA CLASSIFICAGAO FINAL. 66. Findo o
julgamento dos pedidos de revisdo, sera publicada a classificagéo final dos candidatos por meio de
Edital no Diario Oficial do Estado e no site da UERGS, www.uergs.edu.br, devendo os candidatos
manter-se informados através da pagina da Universidade. 67. No dia util subsequente a publicagao
do Edital de Classificagdo Final, cabera recurso de nulidade do concurso, dirigido ao Conselho
Superior da UERGS, a ser protocolado no local e nos horarios descritos no item 4, quando constatada
a ocorréncia de irregularidade no processamento do concurso, configurada pela inobservancia de
preceitos legais e regimentais, o qual, provido, acarretara a anulagéo e consequente repeticdo do
certame. DA ADMISSAO. 68. A UERGS reserva-se o direito de chamar os candidatos aprovados no
concurso publico na medida de suas necessidades, de acordo com as respectivas ordens de
classificagéo. A aprovagédo do candidato no concurso publico ndo assegura o direito & admissdo, mas
apenas a sua expectativa, segundo a respectiva ordem de classificagéo. 69. Considerando a oferta
de vagas em mais de um campus regional, a lotagdo respeitara escolha dos candidatos efetuada pela
ordem rigorosa de classificagéo final no Concurso. 70. A convocagéo oficial do candidato para o
processo de admissao seré feita por meio de correspondéncia registrada com aviso de recebimento
(AR) ou telegrama com comprovagao de entrega, enviado ao enderego fornecido pelo candidato no
formulario de inscri¢do. Caso o candidato mude de enderego durante a realizag&o ou apds o término
do concurso, devera imediatamente informar o novo enderego ao Setor de Recursos Humanos da
Universidade através de correspondéncia escrita. 71. O candidato convocado que aceitar ocupar a
vaga devera assinar Termo de Aceitagcdo e entrega-lo ao Departamento de Recursos Humanos em
até 03 (trés) dias Uteis a contar do recebimento da convocagéo por telegrama. 72. O candidato que
nao aceitar a contratagdo na vaga oferecida, independentemente do motivo, devera assinar Termo de
Desisténcia ou Termo de Opgao para Final de Cadastro. A recusa de assinatura de um dos termos ou
0 nao atendimento do prazo previsto no item 71 serdo considerados desisténcia definitiva. 73. A
admissao do candidato fica condicionada a realizagdo do exame médico e entrega da documentagédo
exigida pelo Departamento de Recursos Humanos da UERGS, em atendimento aos requisitos legais
de investidura em emprego publico. 74. Ap6s a realizagdo do exame médico admissional, em data
comunicada pelo Departamento de Recursos Humanos da UERGS, o candidato devera apresentar a
documentagdo exigida para admissdo em até 05 (cinco) dias Uteis. 75. Ap6s a entrega da
documentagéo, a admisséo e inicio das atividades deveréo ocorrer no prazo maximo de 30 (trinta)
dias. 76. O candidato que n3o atender aos prazos estipulados no edital, ndo comparecer ao exame
médico admissional ou ndo entregar a documentagao exigida, injustificadamente, estara excluido do
concurso publico. DAS DISPOSICOES FINAIS. 77. E responsabilidade exclusiva do candidato
aprovado e classificado manter atualizado seu enderego na Sede da Reitoria da UERGS, junto ao
Departamento de Recursos Humanos. 78. A UERGS néo se responsabiliza por eventuais prejuizos
ao candidato decorrentes de: a) enderego ndo atualizado; b) endereco de dificil acesso; c)
correspondéncia devolvida pela ECT, qualquer que seja a razéo; d) correspondéncia recebida por
terceiros. 79. A correspondéncia enviada ao enderego fornecido pelo candidato presume-se entregue.
80. Recursos intempestivos ou que ndo observarem a forma regimental estabelecida ou que néao
indicarem as irregularidades ou que n&do apresentarem os fundamentos n&o serdo recebidos e/ou
conhecidos pelas instancias competentes. 81. Os casos omissos neste Edital, no que se refere a
operacionalizag&o do concurso, serdo resolvidos pela Comissdo de Concursos.

ANEXO A - PROGRAMA DO CONCURSO

1. O planeta Terra, sua origem, estrutura e evolugéo. 2. O sistema Terra e a interagéo entre suas
partes. 3. Tecténica de Placas. 4. Minerais e Rochas. 5. Vulcanismo e rochas igneas. 6. Intemperismo
e erosdo. 7. Sedimentacédo, sedimentos e rochas sedimentares. 8. Deformagéo das rochas: dobras,
falhas e juntas; terremotos. 9. Metamorfismo e rochas metamorficas. 10. Ciclo das rochas e sua
interagdo com o sistema das placas e do clima. 11. Movimentos de massas. 12. Ciclo hidrolégico;
aguas superficiais e subterraneas; gestdo de recursos hidricos. 13. Processos fluviais, glaciais,
edlicos e costeiros. 14. Evolugdo da vida no planeta e seu registro geolégico. 15. Geomorfologia
e a evolugédo das paisagens; desastres naturais. 16. Recursos minerais e energéticos. 17. Meio
ambiente, mudangas globais e impactos humanos na Terra. 18. Cartografia, sensoriamento remoto e
geoprocessamento. B

ANEXO B - QUADRO DE TITULOS

2.6 — Orientagdes concluidas em nivel de graduagéo ou de a;t?v’%saggr
pés-graduagéo /ato sensu: b) 0,02 por
a) especializagéo ativ’idage 0,5
b) iniciagéo cientifica, trabalhos de conclusdo de curso ¢) 0,01 por
¢) monitoria, trabalhos de extensao ati\}idage
2.7 — Atividade profissional na area do concurso 0,1 por atividade 1,0
2.8 — Atividades académico-administrativas em IES: as)e(:hzesst’;gr
a) como Pro-Reitor(a) de IES b) 0,20 por
b) como Diretor(a) ou Coordenador(a) de Instituto, sen’ﬁestee 1,0
Departamento ou Unidade de IES ¢) 0,15 por
c) como Coordenador(a) de Curso de IES serﬁestpre
2.9 — Participagéo em 6rgéos colegiados, e comissoes de a) 0,05 por
IES: semestre 10
a) em colegiados superiores como conselheiro eleito b) 0,02 por ’
b) em comissdes permanentes semestre
* Limite de pontuagao neste quesito: quatro.
3 - Produgéo Técnica, Cientifica, Literaria e Artistica* Pontuagao Pontuagao
Pontuagdo Maxima Unitaria Maxima
3.1 — Artigos ou capitulos de livros publicados na area do
concurso: :
a) artigo publicado em periédico Internacional indexado f)% 8’2 pg: 3::3:2:
b) artigo publicado em periédico nacional indexado c) 0’5 por unidade 4.0
c) autoria ou co-autoria de livro - P . ’
N N . . d) 0,3 por unidade
d) autoria ou co-autoria de capitulo de livro €) 0.2 por unidade
e) participagdo em organizagao de livro a)0,5 <P
por unidade
3.2 — Trabalhos e resumos publicados na area do concurso .
em congressos cientificos 0.1 por unidade 1.0

* Limite de pontuagao neste quesito: quatro.

Codigo: 770362

SUMULAS

Ficam rescindidos, a pedido, os seguintes contratos de trabalho com carga horaria 40h semanais,
fundados na Lei 12.235/2005 e no Edital 01/2005: Clarissa Costa de Azevedo, ID 3048420/01, As-
sessor em Obras, a contar de 24/12/2010; Marcelo Karst Riccardi, ID 3078744/01, Agente Adminis-
trativo, a contar de 16/12/2010; Roberto Bechstedt, ID 3063550/01, Agente Administrativo, a contar
de 29/10/10; Thyago dos Santos Medeiros, ID 3050688/01, Assessor em Informatica, a contar de
29/11/10.

Codigo: 770298

Sumula V Termo Aditivo ao Contrato 254/2006. Processo n° 833-1950/06-0. Contratada: Siemens
Enterprise Communications - Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo Corporativas Ltda. Objeto:
Prorrogagao do prazo de vigéncia do contrato por mais 12 meses, de 01/01/2011 a 31/12/2011. Fun-
damento Legal: Art. 57, inc. Il, da Lei Federal n° 8.666/93.

Codigo: 770382

Reparticoes Municipais
MUNICIPIO DE ALVORADA

. L Pc o Pc a —
1 — Graus e titulos académicos* Unitaria Maxima LICITACOES
1.1 - Graduagéo concluida na area do concurso. 1,0 por curso 2,0
1.2 - Especializagéo concluida na area do concurso. 0,5 por curso 1,5
1.3 — Doutorado concluido na area do concurso, desde que 1.0 por curso 20 o PREFEITURA MUNICIPAL DE ALVORADA X -
n3o utilizado como requisito de inscrigdo. U p , CONCORRENCIA N° 002/2011 REGISTRO DE PREGOS 001/2011 - A Prefeitura Municipal de Alvo-
rada comunica aos interessados que se encontra aberta licitagdo na modalidade Concorréncia, cujo
*Limite de pontuacgéo total neste quesito: dois. objeto € o Registro de Pregos para aquisi¢éo de Brita, sendo a data de abertura no dia 18 de feve-
. . . e = = reiro de 2011, as 10h. O Edital encontra-se a disposigao no Departamento de Compras, Rua Alberto
2 - Atividades docentes, cientificas, literarias, artisticas, Pontuagédo Pontuacgédo P lini. 101- F 51) 3483.2100 - d d tas-foi das 8h as 11h 45 min e das 13h
académico-administrativas e profissionais* Unitaria Maxima asq_lja""" - or?es( ) - - de segunada a sextas-felras, das oh as min e das
30 min as 17h 15 min. Alvorada, 18 de janeiro de 2011.
2.1 — Docéncia em Graduag&o e/ou Pés-Graduagéo, Sérgio Gomes Tarragd - Dir. Geral de Compras, Lic. e Contratos
presencial e/ou a distancia 0.5 por semestre 30
Codigo: 770412
2.2 — Docéncia no ensino técnico 0,2 por semestre 2,0 -
MUNICIPIO DE ARATIBA
2.3 — Participagdo em atividades de extenséo, cuja duragéo a) 0,2 por po
minima seja de 40h: atividade 05 LICITAGOES
a) Como coordenador b) 0,1 por ’
b) Como docente atividade
MUNICIPIO DE ARATIBA - RS
a) 0,2 por PROCESSO N° 011/2011 - TOMADA DE PRECOS N° 003/2011
2 4 _ Participaca liad de: atividade OBJETO: execugao de estrutura pré-moldada e cobertura de um Pavilhao Industrial, no Distrito Indus-
2 d;fe:;“gg’f‘e‘fe" como avaliador em bancas de: b) 0,1 por trial do Municipio de Aratiba, RS — 12 Etapa. DATA DA ABERTURA DA LICITAGAO: 02.02.2011 — 10
b) defesa de dissertagio atividade 10 hs. EDITAL E INFORMAGOES: junto a Prefeitura Municipal ou pelo fone (54) 3376-1114. Aratiba, RS,
¢) concurso docente universitario (;)ti\oli;a%cg 18.01.2011. Gelson T. Carbonera, Pref. Munic. em Exercicio.
d) trabalhos de concluséao de curso 4005
)t' Y'd gor PROCESSO N° 012/2011 - TOMADA DE PRECOS N° 004/2011
atividade OBJETO: execugéo de horas com Trator Agricola. DATA DA ABERTURA DA LICITAGAO: 02.02.2011
- - i i i B — 14 hs. EDITAL E INFORMAGOES: junto a Prefeitura Municipal ou pelo fone (54) 3376-1114. Aratiba,
2.5 - Orientagtes concluidas em nivel de pos-graduagao a) 0,5 por RS, 18.01.2011. Gelson T. Carbonera, Pref. Munic. em Exercicio.
stricto sensu: atividade 10
a) doutorado b) 0,25 por ’ Codigo: 770284
b) mestrado atividade



